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Opening en mededelingen

Vaststellen notulen d.d. 2017-11-14

Wijzigingsbesluit beleidsregels Individuele Inkomenstoeslag
Probleemstelling:

De gemeenteraad heeft in haar vergadering van 28 februari 2017 het
beleidskader minimabeleid 2017 — 2020 vastgesteld (RB2016112) waarin de
voorzieningen en regelingen tegen het licht zijn gehouden en aangescherpt. Dit
heeft tot gevolg dat de beleidsregels Individuele Inkomenstoeslag gewijzigd
moeten worden.

Besluit:

Het College besluit het wijzigingsbesluit beleidsregels Individuele
Inkomenstoeslag vast te stellen.

Raadsinformatiebrief functiewijziging pand Stationsweg 1. Toelichting
ruimtelijke procedure en bevoegdheid college
Probleemstelling:

Naar aanleiding van de vergunningsprocedure voor de functiewijziging van het
pand aan Stationsweg 1 zijn er diverse raadsvragen gesteld. In bijgevoegde
raadsinformatiebrief wordt een korte toelichting gegeven op de ruimtelijke
procedure en de bevoegdheid van het college in deze procedure.

Besluit:

Het college besluit de raad via de raadsinformatiebrief een aanvullende
toelichting te geven op de ruimtelijke procedure en bevoegdheid van het college
inzake de functiewijziging van het pand aan Stationsweg 1.

Organisatieontwikkeling en invulling nieuwe formatie

Probleemstelling:

Dit jaar is een gecodrdineerd begin gemaakt met de doorontwikkeling van
onze organisatie, met name op basis van de rapporten duurzaam presteren.
Voor de gewenste versteviging van de formatie wordt vanaf begroting 2018
een bedrag
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van 0,5 miljoen euro toegevoegd (vanuit stelpost) aan het budget
Bedrijfsvoering (RB2017093). De noodzakelijke versteviging is niet geheel uit
dat bedrag te dekken. Daarom is gekeken naar andere dekkingsmogelijkheden
en is een fasering / prioritering aangebracht. Het voorstel is om de concrete
invulling van de formatieuitbreiding / versteviging nu vast te stellen.

Besluit:

Het college besluit

1. De formatie in de basis en in het fysiek domein met ingang van 1 januari
2018 uit te breiden met maximaal:

a. 1,0 fte Chief Information Security Officer (Ciso)

. 1,0 fte Stelselregisseur Basisregistraties

. 1,0 fte financieel adviseur sociaal domein

. 1,0 fte bestuurssecretaris

. 1,5 fte communicatie medewerker

1,0 fte projectmanager gebiedsontwikkeling

. De formatie in het sociaal domein miv 1 januari 2018 uit te breiden met:

. 1,0 fte strateeg WMO

. 1,0 fte strateeg Samenleving

. 1,0 fte jeugddeskundige

. 1,0 fte juridische kwaliteitszorg

. 1,5 fte administratie (tijdelijk voor 2018 en 2019)

. Het financiéle effect van de uitbreiding onder 1 te dekken uit de 0,5 miljoen
euro die in het budget Bedrijfsvoering is opgenomen op basis van RB201709.
4. Het financiéle effect van de uitbreiding onder 2a en 2b in 2018 en 2019 ten
laste te brengen van de Reserve bedrijffsvoering sociaal domein (RB2017026)
en na uitputting ten laste van de budgetten bedrijfsvoering sociaal domein.

5. Het financiéle effect van de uitbreiding 2c t/m 2e ten laste te brengen van de
bedrijfsvoering sociaal domein.Toevoegen:

6. De functie bestuurssecretaris (1d) invullen in overleg met het college

7. Het college verwacht in de ronde voor de tweede prioriteit een voorstel voor
de functie van bestuursadviseur voor de individuele wethouders

8. voor de punten 2 c,d en e verwacht het college eind 2018 een evaluatie van
de aanpak en de dekking
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Liquidatie Stichting Binnensport Heerhugowaard
Besluit:

1. Over te gaan tot de liquidatie van de Stichting Binnensport Heerhugowaard
2. De activa en passiva van de Stichting Binnensportaccommodaties voor 31
december 2017 over te hevelen naar de gemeente.

3. Marieka Korossy, manager Regie en Ontwikkeling, aan te wijzen als
vereffenaar.

4. De burgemeester in zijn rol als bestuur van de Stichting
Binnensportaccommodatie Heerhugowaard het bijgevoegde concept
notulen/besluit (Bij17-674) te laten nemen voor formeel starten van het proces.

Uitvoering bedrijfsplan WNK Personeelsdiensten
Probleemstelling:

De uitvoeringsperiode van het WNK Personeelsdiensten bedrijfsplan 2014 —
2018 loopt ten einde en de in het plan beschreven transitie verkeert in een
afrondende fase. Tijd om terug te kijken op de ontwikkelingen van het WNK en
conclusies te trekken over het door de gemeenteraden beschikbaar gestelde
transitiebudget. In een door het AB van WNK Personeelsdiensten opgesteld
memo worden de raden van de deelnemende gemeenten hierover
geinformeerd.

Besluit:



Agendapunt

008

DickL1
Bij17-687,
BW17-0507

IB
Agendapunt

009
DickL1
Bij17-688,
Bij17-689,
BW17-0508

010
E201737157
Agendapunt

Het college besluit de memo van AB WNK Personeelsdiensten van 8 november
2017 aan de raad aan te bieden door middel van de bijgevoegde
raadsinformatiebrief.

Raadsinformatiebrief motie volkstuinencomplex — beantwoording vragen
Probleemstelling:

De bijgevoegde raadsinformatiebrief met de beantwoording van aanvullende
vragen behorende bij motie 03 ‘bespoedigen toewijzing volkstuinencomplex
Middenweg 2’ te delen met de Raad.

Besluit:

Het college besluit de vragen te beantwoorden middels bijgevoegde
raadsinformatiebrief aan de Raad.

Evaluatie Stimuleringsregeling sedumdaken 2016-2017
Besluit:

College besluit om:

1. de Stimuleringsregeling en het aanvraagformulier ssdumdaken aan te
passen en deze t/m 31-12- 2018 te laten doorgaan;

2. (juridische) mogelijkheden voor de gemeente te verkennen om eisen te
stellen aan de nieuwbouw bij stedelijke ontwikkelingen ten aanzien van aanleg
van de groene daken;

3. in te zetten op bewustwording bij de bewoners en bedrijven van de noodzaak
tot klimaatadaptatie en verduurzaming en in te stemmen met een hiervoor
benodigd communicatiebudget ad €10.000 per jaar.

Uitnodigingen en VKA stukken
VKA: Openbare besluitenlijst GS 14-11-2017
Voor kennisgeving aangenomen

Aldus vastgesteld te Heerhugowaard d.d. 28-11-2017

Burgemeester en wethouders van Heerhugowaard,

de secretaris,

A.S. Meijer

de burgemeester,

A.B. Blase
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