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Geachte leden van de gemeenteraad van Heerhugowaard,

Kennisnemen van

De vastgestelde notulen van het bestuurlijk overleg van het “Openbaar lichaam
vuilverbrandingsinstallatie Alkmaar en omstreken” (VVI) en van de notulen van de
aandeelhoudersvergadering HVC.

Inleiding

Met de gemeenteraad is de afspraak gemaakt dat vastgestelde notulen van de bestuurlijke VVI
overleggen en aandeelhouders vergaderingen van HVC beschikbaar worden gesteld. Op deze
manier kan de gemeenteraad haar rol van toezichthouder beter invullen. Het onderwerp van de
bijgevoegde notulen is de discussie over beloning van de directie van HVC. Over dit onderwerp
heeft de gemeenteraad een motie ingediend, die door het college is overgenomen en uitgevoerd.

Kernboodschap

De wethouder heeft binnen de VVI volgens het standpunt van de gemeenteraad gestemd.
Castricum, Heerhugowaard, Alkmaar en Uitgeest geven aan dat zij op basis van de ingediende
moties het salarisniveau Wet Normering Topinkomens (WNT2) als harde grens beschouwen. Zij
stemmen daarom tegen het voorliggende voorstel van de raad van commissarissen (RvC) van
HVC. Op basis van het aantal stemmen per deelnemende gemeente betekent dit dat het RvC
voorstel is verworpen met 211 stemmen tegen en 97 stemmen voor. Dit VVI-standpunt wordt in
de Buitengewone Algemene vergadering naar voren gebracht.

Bij de aandeelhoudersvergadering van HVC over de beloning van de directie van HVC is het
standpunt VVI toegelicht.

De portefeuilles hebben gestemd en mede op grond van de moties van de gemeenteraden kan
de algemene bestuur van de VVI niet met het voorstel instemmen (pagina 7/8 van de notulen
HVC 9 maart 2017).

Bij meerderheid van stemmen wordt door de aandeelhouders van HVC gekozen om voor nu af te
wijken van de WNT2.
De RvC vraagt de aandeelhouders hun instemming om bij deze directeur daar tot een maximum
van 10% vanaf te wijken, conform de salariéring zoals is voorgelegd.
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Het voorstel wordt aangenomen met 1668 stemmen voor en 1114 tegen. VVI heeft
tegengestemd, omdat dit aangepaste voorstel nog steeds niet past binnen de meegegeven
kaders van de gemeenteraden (pagina 10 van de notulen HVC 9 maart 2017)
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Bijlage(n)

E201805264 Notulen VVI 6 maart 2017 beloning directie HVC
E201805265 Notulen HVC 9 maart 2017_beloning directie HVC
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