HOE INFORMEER IK DE RAAD
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- een praktisch hulpmiddel -

INFORMEREN
MEENEMEN
ZENDEN

AFTASTEN
PEILEN
IN DE WEEK LEGGEN

DISCUSSIEREN
OPINIEREN

Dit moet de raad ook
weten!

Wat vindt de raad
ervan?

Zitten we op het goede
spoor?
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Raadsinformatiebrief < Themabijeenkomst

PRESENTATIES

.. moeten een toegevoegde waarde hebben ten opzichte van een RIB
.. vinden plaats tijdens een commissievergadering

.. duren maximaal 10 minuten, tenzij

.. kunnen leiden tot verduidelijkingsvragen, niet tot een discussie
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RIB THEMABIJEENKOMSTEN
... wordt vastgesteld door het college ... vinden plaats op:
... Iis zelfstandig leesbaar 1. de vrije dinsdag, of
-+ heeft geen bijlage(n), tenzij 0o 000 2. na afloop van een commissie (met een korte agenda)
inln\”in\n\ ... Zijn op hoofdlijnen in 2 varianten te onderscheiden:
1. Zitten we op het goede spoor: begin van de beeldvorming,

er is een idee, geen discussie/debat, brainstormen

2. Watvindt de raad ervan: er is al een beeld/richting, er ligt
een concept-stuk, bijvoorbeeld een discussienota, wel
discussie/debat

PRESENTATIES + THEMABIJEENKOMSTEN
... bevatten geen besluitpunten
... Zijn openbaar, tenzij
... worden altijd voorgesteld in een RIB

Wat is de datum, aanvangstijd en duur van de bijeenkomst!
- Welke vorm kies je voor de bijeenkomst?
- Hoe kunnen de deelnemers zich (samen met de fractie) voorbereiden?

- Wat heb je verder nodig? Ruimte, audiovisuele middelen, koffie, thee etc.

PROCES RAADSINFORMATIEBRIEF
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