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Nieuwe burgemeester Heerhugowaard

De gemeente Heerhugowaard is op zoek naar een nieuwe burgemeester. Als onderdeel van deze 

zoektocht heeft de gemeente ook haar inwoners gevraagd naar welke persoon gezocht moet worden. 

Wat zijn volgens hen belangrijke eigenschappen voor de burgemeester? En aan wat voor persoon 

denken zij wanneer zij de nieuwe burgemeester voor zich zien?

NU.nl & TMG:

Facebook:

De tool ‘MijnBurgemeester’

Via de tool MijnBurgemeester, ontwikkeld door 

Citisens, hebben inwoners van Heerhugowaard hun mening 

gegeven over het profiel van hun toekomstige burgemeester. 

Zij konden digitaal reageren op 11 stellingen en een open 

vraag: ”Als ik denk aan de nieuwe burgemeester van 

Heerhugowaard, dan zie ik iemand die…”. De vragenlijst was 

toegankelijk via computer, tablet en smartphone en vindbaar 

via www.BurgemeesterHeerhugowaard.nl. 

Inwoners bereiken

Om zoveel mogelijk inwoners uit te nodigen tot deelname, is 

het onderzoek onder de aandacht gebracht via de 

gemeentelijke website en locatiegerichte advertenties op 

NU.nl, websites van de Telegraaf Media Groep en sociale 

media (Facebook, Instagram en Twitter). Ook was er 

gedurende de looptijd van het onderzoek een gratis 0800-

nummer bereikbaar voor vragen of het eventueel telefonisch 

invullen van de enquête. 

Respondenten

Van woensdag 22 maart tot en met zondag 8 april 2018 

konden inwoners aan het onderzoek deelnemen. In totaal 

hebben 914 respondenten hun mening gegeven. Door middel 

van een uitgebreid verificatieproces, waarvan e-mailadres en 

postcode deel uitmaken, is geborgd dat er geen ‘dubbele 

invullers’ zijn en dat alleen resultaten meegenomen zijn van 

de inwoners van de gemeente Heerhugowaard.

In het vervolg van deze rapportage leest u wat de inwoners 

van Heerhugowaard zoeken in hun burgemeester.

Gemeente Heerhugowaard

MijnBurgemeester

http://www.burgemeesterheerhugowaard.nl/
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Mijn burgemeester bij dreigend gevaar

met elkaar hard optreden

om tafel

Mijn burgemeester is een

stabiele factor enthousiaste

vernieuwer

Mijn burgemeester is het gezicht van de

gemeenschap gemeente

gemiddelde

spreiding
Voorbeeld

Score op 11 stellingen

Hieronder vindt u de 11 stellingen waarover de inwoners van de gemeente Heerhugowaard hun mening 

hebben gegeven. Bij elke stelling konden de inwoners aangeven welke eigenschap of welk 

gedragsvoorbeeld zij belangrijk vinden voor hun nieuwe burgemeester. Respondenten konden zich 

hierbij (door het verslepen van het roze bolletje) plaatsen zodat de positie correspondeert met hun 

mening. In de weergave hieronder geeft het roze bolletje op elke stelling de gemiddelde mening van de 

914 respondenten weer. Met behulp van de groene balkjes kunt u bij elke stelling zien hoeveel spreiding 

er is in de gegeven antwoorden. Met andere woorden: zijn de respondenten het met elkaar eens, of 

lopen de meningen juist uiteen?
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Mijn burgemeester

weet de kent de

details hoofdlijnen

Mijn burgemeester is bij evenementen

zichtbaar betrokken op

aanwezig de achtergrond

Mijn burgemeester zorgt voor een

sterke positie sterke

in de regio gemeente

Mijn burgemeester is

in de wijken/ op het

dorpen gemeentehuis
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Mijn burgemeester is een

burgervader/-moeder bestuurder

De houding van mijn burgemeester is

zakelijk informeel

Mijn burgemeester

kent Heerhugowaard staat onbevangen

al goed tegenover 

Heerhugowaard

Mijn burgemeester heeft ervaring vanuit

politiek en samenleving en

bestuur bedrijfsleven
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Uitkomsten samengevat

Uit de voorgelegde stellingen blijkt dat de inwoners van Heerhugowaard de nieuwe burgemeester zien 

als iemand die zichtbaar aanwezig en het gezicht van de gemeenschap is. Hij/zij is informeel en een 

burgervader/-moeder in plaats van een bestuurder. De burgemeester moet dan ook ervaring hebben 

vanuit de samenleving en het bedrijfsleven in plaats vanuit politiek en bestuur. Zijn/haar focus is het 

bereiken van een sterke gemeente. 

Inwoners zijn het meest uitgesproken over het feit dat zij de burgemeester graag tegenkomen in de 

dorpen/wijken in plaats van dat hij zich in het gemeentehuis ophoudt. Dit beeld komt ook naar voren uit 

de antwoorden op de open vraag die gesteld is (zie hieronder). Men vindt het belangrijk dat de 

burgemeester aanspreekbaar is, ook voor de gewone burger. 

Over de vraag of de burgemeester Heerhugowaard al goed moet kennen of juist onbevangen tegenover 

deze gemeente moet staan, zijn inwoners verdeeld. 

Open vraag

Iets minder dan de helft van de deelnemers aan dit onderzoek, gaf antwoord op de open vraag: 

Als ik denk aan de nieuwe burgemeester van Heerhugowaard, 

dan zie ik iemand die…’

In onderstaande figuur ziet u de meest genoemde kenmerken van 

de - volgens inwoners van Heerhugowaard - ideale burgemeester. 

Meest in het oog springt daarbij de aanspreekbaarheid van de 

nieuwe burgemeester. Daarmee hangt samen de vraag om iemand 

die lijkt op de vorige burgemeester: een betrokken persoon. 

Op de volgende pagina vindt u een omschrijving van wat onder 

deze kenmerken wordt verstaan. 

aanspreekbaar is lijkt op de vorige
burgemeester

betrokken is daadkrachtige
bestuurder is

verbinder is vrouw is

“…op de fiets door de 

gemeente fietst, die mensen 

bij naam kent en tijd en 

aandacht besteedt aan alle 

inwoners. Een verbindende 

factor. Betrokken bij de 

samenleving.”
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Thema Korte omschrijving

Aanspreekbaar 

Open, toegankelijk, luisterend oor en zichtbaar aanwezig.

“Een mensenmens.”

Lijkt op de vorige                            

burgemeester

Vriendelijk, bescheiden, betrokken bij inwoners en met de nodige 

bestuurlijke ervaring. 

“…net zo open en toegankelijk is als onze vorige burgemeester.”

“…die de voetsporen van Han ter Heegde kan opvullen.”

Betrokken

Weten wat er lokaal speelt en de mensen opzoeken.

“…echt betrokken is met mensen en de tijd neemt om naar ze te 

luisteren.”

“…betrokken is, menselijk en met een hart voor de gemeenschap.”

Daadkrachtige bestuurder

Daadkrachtig, besluitvaardig, durft hard op te treden als dat nodig is en  

bewaakt de orde.

“…daadkrachtig is. Ook zakelijk kan zijn als dat moet.”

Verbinder

Partijen samenbrengen op verschillende niveaus: gemeente en 

gemeenteraad, gemeente en inwoners, gemeente en buitenwereld.

“…Heerhugowaarders met elkaar weet te verbinden.”

“…een verbinder is, toegankelijk voor alle Heerhugowaarders en een 

krachtige belangenvertegenwoordiger naar buiten.”

Vrouw

De eerste vrouwelijke burgemeester van Heerhugowaard. 

“…een vrouwelijke Han ter Heegde die boven de politiek kan staan. Die 

vernieuwend denkt en handelt en bereid is om de groenste gemeente te 

blijven besturen.”

“…vrouw is, niet te oud. Vooral aanwezig in de samenleving, weet wat 

er speelt.”

Hieronder vindt u een schematische weergave van de meest genoemde kenmerken in de antwoorden 

op de open vraag, met bijbehorende associaties.

Van de 914 

respondenten gaf een 

derde (33%) aan op de 

hoogte te willen 

worden gehouden van 

de resultaten van dit 

onderzoek.

“Iemand die ik regelmatig in Heerhugowaard 

tegenkom en gewoon een van ons is. Even een 

praatje maken met de mensen en luisteren wat er aan 

de hand is in de wijk. Zoekt desnoods een 

aanspreekpunt en vraagt op de man af wat er opvalt 

of wat ze horen in de wijk en zullen er nog een lekker 

bakkie koffie voor hem/haar zetten ook.”


