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VRIJWILLIGERSOVEREENKOMST

De ondergetekenden:

1. Jan Groot, woonachtig te 1703 VE Heerhugowaard aan de Loodwitmolen 52, hierna te
noemen “vrijwilliger”,
en

2, De Heerhugowaardse Onafhankelijke Partij (HOP), statutair gevestigd te Heerhugowaard,
kantoor houdende te Vogelzangstraat 27, 1705 AD Heethugowaard, ten deze rechtsgeldig
vertegenwoordigd door John Does, fractievoorzitter,

Gaan de volgende samenwerking aan:

1. Werkzgamheden
De vrijwilliger zet zich in voor de volgende taken:

e Hetadviseren van de fractie tijdens fractievergaderingen;

¢ Het functioneren als sparringpartner voor de raads- en commissieleden.
Het is wenselijk dat er continuiteit is in de werkzaamheden van de vrijwilliger. De vrijwilliger
stelt in geval van ziekte of verhindering zo spoedig mogelijk de fractievoorzitter hiervan op de
hoogte of regelt zelf vervanging. De vrijwilliger handelt gedurende het verrichten van
werkzaamheden voor of namens de HOP volgens het beleid van de HOP.

2. Aanvang en einde van de overeenkomst

De vrijwilliger is m.i.v. 1 januari 2015 bereid zich voor 2 uur per week in te zetten gedurende
44 weken per jaar. De overeenkomst wordt be&indigd door opzegging door één van beide partijen
waarbij een redelijke opzegtermijn in acht genomen dient te worden in verband met het overdra-
gen van de betreffende activiteiten.

3. Onkostenvergoeding
De HOP vergoedt de vrijwilliger een bedrag van 275,- per jaar. Dit bedrag wordt Jjaarlijks in de

maand december uitbetaald.

4, Geheimhoudingsplicht

De vrijwilliger zal informatie betreffende de HOP geheimhouden, tenzij de fractievoorzitter
toestemt in het bekendmaken van de informatie,

Aldus overeengekomen en in tweevoud opgemaakt te Heerhugowaard op 2 januari 2015




VYRIJWILLIGERSOVEREENKOMST

De ondergetekenden:

15 Frans van Marle, woonachtig te 1703 WC Heerhugowaard aan het stationsplein 134,
hierna te noemen “vrijwilliger”,
en

2. De Heerhugowaardse Onafhankelijke Partij (HOP), statutair gevestigd te Heerhugowaard,
kantoor houdende te Vogelzangstraat 27, 1705 AD Heerhugowaard, ten deze rechtsgeldig
vertegenwoordigd door John Does, fractievoorzitter,

Gaan de volgende samenwerking aan:

1. Werkzaamheden

De vrijwilliger zet zich in voor de volgende taken:

o Het adviseren van de fractie tijdens fractievergaderingen;

e« Het functioneren als sparringpartner voor de raads- en commissieleden.
Het is wenselijk dat er continufteit is in de werkzaamheden van de vrijwilliger. De vrijwilliger
stelt in geval van ziekte of verhindering zo spoedig mogelijk de fractievoorzitter hiervan op de
hoogte of regelt zelf vervanging. De vrijwilliger handelt gedurende het verrichten van
werkzaamheden voor of namens de HOP volgens het beleid van de HOP.

2. Aanvang en einde van de overeenkomst
De vrijwilliger is m.i.v. 1 januari 2015 bereid zich voor 2 uur per week in te zetten gedurende

44 weken per jaar. De overeenkomst wordt begindigd door opzegging door één van beide partijen
waarbij een redelijke opzegtermijn in acht genomen dient te worden in verband met het overdra-
gen van de betreffende activiteiten.

3. Onkostenvergoeding
De HOP vergoedt de vrijwilliger een bedrag van 275,- per jaar. Dit bedrag wordt jaarlijks in de

maand december uitbetaald.

4, Geheimhoudingsplicht

De vrijwilliger zal informatie betreffende de HOP geheimhouden, tenzij de fractievoorzitter
toestemt in het bekendmaken van de informatie.

Aldus overeengekomen en in tweevoud opgemaakt te Heerhugowaard op 2 januari 2015



VRIJWILLIGERSOVEREENKOMST

De ondergetekenden:

L. Jan Molendijk, woonachtig te 1701 BS Heerhugowaard aan de van Santenlaan 40, hierna
te noemen “vrijwilliger”,
en

2. De Heerhugowaardse Onafhankelijke Partij (HOP), statutair gevestigd te Heerhugowaard,
kantoor houdende te Vogelzangstraat 27, 1705 AD Heerhugowaard, ten deze rechtsgeldig
vertegenwoordigd door John Does, fractievoorzitter,

Gaan de volgende samenwerking aan:

1, Werkzaamheden
De vrijwilliger zet zich in voor de volgende taken:

* Het voorbereiden van de vergadering (opstellen agenda in overleg met de

fractievoorzitter, uitnodigingen versturen, ruimte reserveren)

* Contact ondethouden met insprekers in de vergadering (uitnodigen, terugkoppeting)

® Het bijwonen van de vergaderingen

¢ Het vitwerken van het verslag
Het is wenselijk dat er continuiteit is in de werkzaamheden van de vrijwilliger. De vrijwilliger
stelt in geval van ziekte of verhindering zo spoedig mogelijk de fractievoorzitter hiervan op de
hoogte of regelt zelf vervanging. De vrijwilliger handelt gedurende het verrichten van
werkzaamheden voor of namens de HOP volgens het beleid van de HOP.

2. Aanvang en einde van de overeenkomst

De vrijwilliger is m.i.v. 1 januari 2015 bereid zich voor 8 uur per week in te zotten gedurende
44 weken per jaar. De overeenkomst wordt begindigd door opzegging door één van beide partijen
waarbij een redelijke opzegtermijn in acht genomen dient te worden in verband met het overdra-
gen van de betreffende activiteiten,

3. Onkostenvergoeding
De HOP vergoedt de vrijwilliger een bedrag van 1.500,- per jaar. Dit bedrag wordt jaarlijks in de

maand december uvitbetaald.

4. Geheimhoudingsplicht

De vrijwilliger zal informatie betreffende de HOP geheimhouden, tenzij de fractievoorzitter
toestemt in het bekendmaken van de informatie.

Aldus overeengekomen en in tweevoud opgemaakt te Heerhugowaard op 2 januari 2015




Jan Groot
Loodwitmolen 52
1703 VE Heerhugowaard

Betreft: vergoeding fractieondersteuning
Heerhugowaard, 27 december 2014

Beste Jan,

Het afgelopen jaar heb jij als fractie-ondersteuner nagenoeg elke vergadering van de fractie
bijgewoond. Als sparringpartner heb je bijgedragen aan de kwaliteit van de discussie en aan de
meningsvorming van de partij. Dit is in het belang van alle Heerhugowaarders, waar wij als partij voor
staan.

We zullen binnen enkele dagen een bedrag van € 275,- aan je overmaken als vrijwilligersvergoeding
voor jouw aanwezigheid en eventueel gemaakte kosten.

Met vriendelijke groet,




Frans van Marle
Stationsplein 134
1703 WC Heerhugowaard

Betreft: vergoeding fracticondersteuning
Heerhugowaard, 27 december 2014

Beste Frans,

Het afgelopen Jaar heb Jij als fractie-ondersteuner nagenoeg elke vergadering van de fractie
bijgewoond. Als sparringpartner heb je bijgedragen aan de kwaliteit van de discussie en aan de
meningsvorming van de partij. Dit Is in het belang van alle Heerhugowaarders, waar wij als partij voor
staan,

We zullen binnen enkele dagen een bedrag van € 275,- aan je overmaken als vrijwilligersvergoeding
voor jouw bijdrage aan de fractie en eventueel gemaakte kosten,

Met vriendelijke groet,

Fractievborzitter

lihgort
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