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1. Open ing en vastste l len agenda 

De voorz i t ter heet de aanwez igen we lkom De agenda wordt vastgeste ld . De heer Kwint wordt vervangen door 

mevrouw Stam, de heer Mesu door mevrouw Hekker en de heer Veger, mevrouw Groot , de heer K lukhuhn en 

mevrouw Hu isman zi jn verh inderd . 

2. Vers lag vergader ing d .d . 1 7 apr i l 201 3 

Het vers lag van 1 7 apri l wordt ongewi jz igd vastgeste ld . 

3. Ter kenn isneming : 

a. Vers lagen DB d.d. 20 maart 24 apri l 201 3: worden voor kenn isgev ing aangenomen. 

b. Productenboek GGD Hol lands Noorden : deze l fde lijn aangehouden als eerder al gehanteerd bij het 

Productenboek JGZ, te weten jaar l i jkse actual isat ie v indt plaats in ambtel i jk over leg tenzi j er 

belangri jke w i jz ig ingen z i jn . 

4. Medede l ingen d i recteur en por te feu i l lehouders 

A ls por tefeui l lehouder deelt mw. Deu tekom mee dat voor wat betreft de ontwikke l ingen voor een nieuw 

hoofdkantoor deze week brieven worden verwacht van de Min is ter van Vei l ighe id en Just i t ie over de plek 

van de me ldkamer en over toes temming voor de gemeenschappe l i j ke huisvest ing met GGD en 

Ve i l ighe idsreg io . Op basis van die brieven za l het DB een s tandpunt bepalen en een voorste l voor het AB 

voorbere iden. Uiteraard spelen daarbi j de f inanciële randvoorwaarden een grote rol. 

De di recteur heeft een aantal medede l ingen: 

- Hu isvest ing ui tvoer ingslocat ies 

Er wordt hard gewerkt aan de ui tvoer ing van de taakste l l ing van C 250 .000 op de kosten van de 

u i tvoer ings locat ies. Dit lijkt nog steeds haalbaar. Wel heeft het DB geconstateerd dat er steeds meer 

verschi l lende vo rmen van f inanc ier ing ontstaan voor u i tvoer ingslocat ies en daarnaast dat de beheerslast 

voor de GGD toeneemt. Ook z i jn de ontwikke l ingen in de inr icht ing van het sociaal dome in relevant. Het 
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DB heeft daarom een werkgroep in het leven geroepen die is samengeste ld vanuit GGD en gemeenten om 

een advies te fo rmuleren over de toekomst van de ui tvoer ingslocat ies van de G G D . 

- Adv ies C o m m i s s i e De Winter Bas is takenpakket JGZ 

De staatssecretar is van VWS heeft aan de tweede kamer aangegeven het advies van de commiss ie de 

Winter voor het bas is takenpakket JGZ te wi l len overnemen. Dit betekent naast een grote mate van 

cont inuï te i t ook een aantal belangr i jke w i j z ig ingen. Het nieuwe con tac tmoment adolescenten (voor 

vandaag in AB geagendeerd) wordt eveneens opgenomen in het bas is takenpakket , daarnaast zu l len delen 

van het maatwerkaanbod en het r i j ksvacc inat ieprogramma worden opgenomen in het bas is takenpakket . 

- Themadag A lgemeen Bestuur 25 september 201 3 

Op woensdag 25 september is een themadag gep land voor de leden van het A lgemeen Bestuur, voor het 

ochtenddee l worden ook raadsleden u i tgenod igd . In elk geval za l Paul Rosenmöl ler een in le id ing 

verzorgen op het thema JOGG 

- Ui tbraak maze len 

In verband met de landel i jke publ ic i tei t over de ui tbraak van de mazelen is het goed om te weten dat de 

vaccinat iegraad in de regio NHN met u i tzonder ing van een aantal pos tcodegeb ieden boven de 9596 is. Er 

z i jn ook nog geen geval len bekend in N H N . Wel is een kleine ui tbraak van de bof ges igna leerd . 

- C O 2 meter voor scholen 

Vanaf 2014 wordt v ia de G G D - e n een gratis C O 2 - m e t e r verstrekt . Daarmee kunnen leer l ingen en leraren 

zel f contro leren of de lucht in het lokaal wel g e z o n d is. Warme of slecht gevent i leerde lokalen z i jn niet 

goed voor leer l ingen en leraren en kunnen leiden tot verminderde leerprestat ies en gezondhe idsk lach ten . 

5. Regionale agenda publ ieke gezondhe id 

De heer De Baat geeft een korte toe l icht ing. Rondom de besch ikbaarhe id van zo rg bestaat op de schaal 

van N o o r d - H o l l a n d Noord z o r g . Met zorgverzekeraars en zorgaanb ieders is daarom een overleg gestart. 

Vanui t deze kr ing wordt de urgentie ook ervaren. Het is de bedoel ing om op de themadag van het AB hier 

verder over te spreken. In aan loop daarnaar toe v inden gesprekken plaats met part i jen. 

De heer Mei jer v indt dit een pr ima ontwikke l ing maar pleit er wel voor de raden te bet rekken. 

Ook mevrouw Turnhout v indt het een goede ontw ikke l ing , maar in de Kop van N o o r d - H o l l a n d z i jn al de 

nodige init iat ieven gaande. Zij pleit er voor om geen d ingen dubbe l te doen . 

6. Projectplan ( inclusief begrot ing) Invoering con tac tmoment ado lescenten J e u g d g e z o n d h e i d s z o r g 
De voorz i t ter geeft aan dat het plan besproken is in ambtel i jk over leg en met de f inanciële 

k lankbordgroep . Het plan van aanpak is belangr i jk voor raden om de gelden ter besch ikk ing te stel len. 

De heer Mei jer geeft aan, dat z i jn gemeente z ich in een spagaat bevindt. Veel V O scholen z i jn bij een 

ander samenwerk ingsverband bet rokken in z i jn gemeente. Over besl ispunt 3 gaat de raad. De heer Plug 

merkt op , dat de raden dat doen door de begrot ing van de G G D , daar z i t een en ander in verwerkt . V ia de 

z ienswi jzen hebben raden hun akkoord aan de begrot ing gegeven. 

De heer Bi jman is verheugd met het plan van aanpak en de invoer ing van het ext ra contac tmoment , gelet 

op de prob lemat iek in de regio Wes t -F r ies land . 

Mevrouw Schri jver geeft aan dat zi j een slag om de arm moet houden. Zij heeft nog wel een paar 

inhoudel i jke v ragen: worden alle jongeren bereikt en worden met EMOVO ook kwetsbare jongeren wel 

vo ldoende bereikt. 

Mevrouw Geerd ink antwoordt , dat de aanpak van de Gezonde Schoo lmethode de ervar ing op 12 

p i lo tscholen het bereik groot is. Bij EMOVO vult meer dan 9 9 6 de lijst in, omdat dit k lassikaal gedaan 

wordt . Bij 9 7 6 wordt een leefsti j l en gezondhe idsadv ies gegeven. De winst is vooral ook nog te halen bij 

het V M B O . Het is de bedoel ing om alle scholen a fzonder l i j k te benaderen. Voor de Cast r icumse situatie 

geldt ui teraard dat niet twee maal kosten in rekening worden gebracht . 

De heer Kuipers informeert naar de kosten voor de scho len . Scholen moeten het 

schoo lgezondhe idsbe le id zel f f inanc ieren. 

Mevrouw Hekker v indt het een mooi plan, Bergen stemt hiermee in. 

De voorz i t ter merkt nog op dat wat betreft de ef f ic iency de GGD daar waar het goedkoper kan, dit zeke r 

za l doen . 
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De heer Te Grotenhuis stemt in met het plan maar zou wel graag wi l len dat over z o ' n anderhal f jaar er 

een evaluatie komt met wat de toegevoegde waarde is, wat heeft het ons opgeleverd. Ook mevrouw 

Deutekom onderschr i j f t het dat het belangr i jk is om te vo lgen . De heer Plug waarschuwt we l , dat 

onde rzoek naar effectivi teit van J G Z - p r o d u c t e n vaak een wat langere tijd nodig heeft voor dat resultaten 

z ichtbaar z i jn . 

Mevrouw Turnhout spreekt nog wel haar zo rg uit als de werkwi jze in het 2 e jaar zou veranderen. 

De heer Mei jer geeft aan dat hij met de punten 1 en 2 van het beslui t instemt, en niet akkoord is met 

punt 3. De voorz i t ter stelt vast, dat unan iem wordt ingestemd met bes l ispunt 1 en 2 en 3 (met 

u i tzonder ing van gemeente Castr icum). 

Het A lgemeen Bestuur besluit o m : 

1. In te s temmen met de invoer ing van het con tac tmoment adolescenten 

2. In te s temmen met het Projectplan Invoering con tac tmoment adolescenten Jeugdgezondhe idszo rg en 

de daarin beschreven (vernieuwde) werkwi jze door de GGD Hol lands Noorden 

3. In te s temmen met de begrot ing 2013 en verder en de herz iene bedragen zoals vermeld in de 

meic i rculai re z i jnde C 270 .956 voor 201 3 (5096 van totale bedrag) en C 541.91 2 voor 2014 aan de 

GGD ter besch ikk ing te stel len. 

7. Financiën 
a. Vaststellen Jaarstukken 2012 GGD Hollands Noorden 
b. Vaststellen 1 e begroting wijziging 2013 

c. Vaststellen Programmabegroting 2014 

De voorz i t ter wi l graag alle jaars tukken gelet op de samenhang tegel i jk behandelen. Er zi jn 13 

bes l ispunten. Hij stelt voor eerst een a lgemene ronde te houden. 

Mevrouw Turnhout compl imenteer t de GGD met de goede in format ieavonden, de heer Plug heeft hier de 

zorgel i jke f inanciële situatie u i tgelegd aan raads leden. Zij heeft één kant teken ing: graag de jaars tukken 

vo lgend jaar weer op tijd aanleveren. 

Mevrouw Deutekom geeft aan dat de raad van Opmeer de zo rg deelt. Er ligt een inspanningsverp l ich t ing 

om het tekort weg te werken . Er ligt weer toekomstperspect ie f . 

Langel i jk heeft a ldus mevrouw Schri jver een negatieve z ienswi jze afgegeven voor de herz iene begrot ing 

2013 en begrot ing 2014 voor wat betreft de mobi l i te i tspool en indexer ing . Met de andere punten is men 

wel akkoord . 

De heer Bi jman beaamt dat de in format ieavonden nutt ig waren, zi jn gemeente stemt met alle punten in. 

Mevrouw Hekker geeft aan dat Bergen de null i jn heeft bepleit , maar hiervoor was geen meerderheid in het 

AB van apr i l . Wel verwacht Bergen voorste l len tot innovatie van de bedr i j fsvoer ing. Over de 

mobi l i te i tspoo l wordt de gemeente graag geïnformeerd over de voor tgang . 

De heer Mei jer geeft aan dat Cas t r i cum niet instemt met de begro t ingswi jz ig ing 2013 en begrot ing 2014 . 

Mevrouw Stam meldt dat Heerhugowaard akkoord is met de bes l ispunten. Voor wat betreft de 

mobi l i te i tspoo l gaat zi j er van uit, dat dit ook minder mag en kan worden . 

De heer St roomer geeft aan dat Schermer akkoord is en de avonden ook zeer nutt ig en goed v o n d . 

De heer Kuipers geeft aan de ook Medemb l i k akkoord is, maar wel wi l inzetten op ef f ic iency en innovat ie. 

Binnen de eigen gemeente is een kerntakendiscuss ie gaande, daar za l ook de GGD bij bet rokken worden . 

De heer Te Grotenhuis geeft aan dat ook Drechter land instemt met alle bes l ispunten, a lhoewel er wel 

zo rgen zi jn bij de raad over de G G D . 

De heer De Baat geeft aan dat de raad van A l kmaa r niet instemt met l o o n - en pr i jscompensat ie . Verder 

wi l men graag een aanpak z ien voor wat betreft innovatie en f lex ib i l i ser ing. 

De heer Blonk onderschr i j f t het laatste, ook Schagen ziet dit graag. Met de bes l ispunten wordt inges temd. 

De voorz i t ter geeft namens Hoorn aan dat de raad instemt met alle bes l ispunten. De mobi l i te i tspool is 

inc identeel . 

Met bet rekk ing tot de mobi l i te i tspool merkt de heer Plug op, dat hij bez ig is met over leg met de 

secretar issen in de regio om te ki jken wat men voor elkaar kan betekenen, maar ook v ia Werken in 

N o o r d - H o l l a n d en met andere G R - e n . Met de bovenformat ieve medewerkers zi jn indiv iduele plannen van 

aanpak gemaakt en zi j worden begeleid door een extern bureau. Ook wordt gewerkt aan t i jdel i jke 
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f inanc ier ing v ia projecten, detacher ing e.d. Zo worden de kosten a fgebouwd. Mogel i jk betekent het voor 

wat oudere werknemers die moei l i jker te plaatsen zi jn ui te indel i jk on ts lag . 

De voorz i t ter merkt op dat innovatie binnen DB hoog op agenda staat en als thema za l te rugkomen op de 

agenda. 

De voorz i t ter brengt de bes l ispunten in s temming . Gelet op de bes lu i tvorming bij punt 6 worden de 

bes l ispunten 4 en 10 geamendeerd in die z in dat hierbij verwezen wordt naar de Meic i rcula i re 2013 . 

De bes l ispunten 1, 2 11, 12 en 13 z i jn unan iem akkoord . Besl ispunt 3: Cas t r i cum, A l kmaa r en Langedi jk 

s temmen niet in met l o o n - en pr i jscompensat ie . Besl ispunt 4: Cas t r i cum tegen. Besl ispunt 5: Cas t r i cum 

en Langedi jk tegen. Besl ispunten 6 en 7: Cas t r i cum, A l kmaar en Langedi jk tegen. Besl ispunt 8: Cas t r i cum 

tegen en A l kmaa r maakt voo rbehoud omdat het vanavond in de raad komt. Besl ispunt 9: Cas t r i cum en 

Langedi jk tegen. Besl ispunt 10: Cas t r i cum tegen. 

Het A lgemeen Bestuur beslui t in meerderheid o m : 

1. De jaars tukken van de GGD Hol lands Noorden over 201 2 vast te ste l len; 

2. Het negatieve resultaat over 2012 van C 555 .349 te verwerken in de a lgemene reserve die h ierna C 

8.847 bedraagt; 

3. De herziene p rogrammabegro t ing 2013 van de GGD Hol lands Noorden vast te stel len; 

4. Ter dekk ing van het ext ra con tac tmoment ado lescenten zoals gef inancierd door het Rijk een ext ra 

bi jdrage beschikbaar te stel len con form de Meic i rcula i re 2013 zoals in de bij lage ui tgewerkt ; 

5. In aanvul l ing op de bes lu i tvorming omtrent de gemeente l i jke bi jdrage 201 3 (C 16,77 a lgemene 

bi jdrage en C 0,72 DD JGZ) te beslui ten tot het beschikbaar stel len van een gemeente l i jke bi jdrage 

van C 0,69 per inwoner voor de kosten van de mobi l i te i tspool in 2013 ; 

6. De p rogrammabegro t ing 2014 vast te ste l len; 

7. De a lgemene gemeentel i jke bi jdrage 2014 vast te stel len op C 16,43; 

8. De gemeentel i jke bi jdrage voor 2014 voor de structurele lasten van het DDJGZ vast te stel len op C 

0,72 per inwoner; 

9. De gemeentel i jke bi jdrage 2014 voor de kosten van de mobi l i te i tspoo l vast te stel len op C 0,54 per 

inwoner; 

10. Ter dekk ing van het ext ra con tac tmoment ado lescenten zoals gef inancierd door het Rijk een ext ra 

bi jdrage beschikbaar te stel len con form de Meic i rcula i re 2012 zoals in de bij lage ui tgewerkt voor 

2014 ; 

11. De gemeentel i jke bi jdrage voor de OGGZ voor de Kop van N o o r d - H o l l a n d vast te stel len op C 1,2 5 

per inwoner voor die gemeenten die het betreft; 

12. Kennis te nemen van de meer jarenraming 2 0 1 4 - 2 0 1 8 ; 

13. Het DB opdracht te geven om het restant van het f inanciële tekort weg te werken door in te zet ten op 

innovatie en ef f ic iency bij de wi jze van ui tvoer ing van de taken van de GGD Hol lands Noorden . 

8. 2 e w i j z ig ing Gemeenschappe l i j ke Regel ing 

Gelet op de beslui ten van gemeenten, is de 2 e w i jz ig ing is in werk ing getreden met ingang van 1 ju l i 201 3. 

9. Reserver ing nagekomen agendapunten 

Er zi jn geen nagekomen agendapunten . 

10. Presentat ie " Inspect ietaken G G D Hol lands Noo rden" 

A d Ol i jhoek, manager A G Z en Mi r jam Bedeke, p roductcoörd ina tor Inspectie & Hygiënezorg geven een 

presentat ie over de werkzaamheden van het GGD onderdeel inspect ies. De presentatie wordt met het vers lag 

meegezonden . De voorz i t ter informeert of er vragen z i jn . 

De heer De Baat merkt op dat in veel branches er ze l f regu ler ing is, is dat ook in k inderopvang optie? 

Mevrouw Bedeke antwoordt dat dit er nog niet is, maar mogel i jk wel wordt on tw ikke ld . 

Mevrouw Hekker geeft aan dat gemeente in Schoor l te maken heeft gehad met een incident. Vanui t GGD en 

VNG lag er goed advies waarop gemeente interventie heeft gep leegd . Door de rechter is daarvan echter 

g e z e g d , dat bestuursdwang een te zwaar middel was. Het gaat naar haar mening om vei l igheid van k inderen, 

maar bestuursrechter veegt dit van tafel. Verder was er in deze casus veel gedoe omtrent bestuur. 

Mevrouw Bedeke merkt op dat de competent ie van bestuurders geen onderdee l is van het onderzoek . 
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11. Rondvraag en Slui t ing 
V a n d e r o n d v r a a g wordt geen gebru ik gemaakt waarna de v o o r z i t t e r d e v e r g a d e r i n g s l u i t . 

Aldus ongewi j z igd I gewi jz igd v a s t g e s t e l d d . d . 
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