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G e m e e n t e H e e r h u g o w a a r d 
T . a . v . h e t c o l l e g e v a n b u r g e m e e s t e r e n w e t h o u d e r s 
P o s t b u s 3 9 0 
1 7 0 0 A J H E E R H U G O W A A R D 

ONTVANGEN 2 4 J U L 2015 

1111 
* B 2 0 1 5 1 1 4 3 4 * 

Datum Onderwerp 

A a n v u l l e n d e i n f o r m a t i e 2 2 j u l i 2 0 1 5 

Uw kenmerk Ons kenmerk Contactpersoon 

i n g . D a v i d K u n s t M S c 

Doorkiesnummer 

6 4 5 1 4 1 / 6 5 2 6 8 0 + 3 1 ( 0 ) 3 5 7 7 3 7 7 0 5 

G e a c h t c o l l e g e , 

I n n a v o l g i n g v a n o n z e b r i e f v a n 2 5 j u n i 2 0 1 5 , m e t k e n m e r k 6 4 5 1 4 1 / 6 5 0 1 5 9 , t r e f t u a l s b i j l a g e 
a a n a a n v u l l e n d e i n f o r m a t i e v a n S t i c h t i n g H e e r h u g o w a a r d A L i f e . W i j v e r z o e k e n u d e z e 
g e g e v e n s t e b e t r e k k e n b i j h e t d o o r u w r a a d t e v e r s t r e k k e n a d v i e s o v e r d e l o k a l e p u b l i e k e 
m e d i a - i n s t e l l i n g . 

M o c h t e n e r n o g v r a g e n z i j n d a n k u n t u c o n t a c t m e t o n s o p n e m e n v i a b o v e n s t a a n d 
t e l e f o o n n u m m e r . 

H o o g a c h t e n d , 
C O M M I S S A R I A A T V O O R D E M E D I M E D 

d r s . C o p p e l m a n d r s . C o o s A p p e l m a n 
a f d e l i n g s m a n a g e r O n d e r z o e k 8. T o e g a n g 

B i j l a g e : O v e r z i c h t p b o 



P r o g r a m m a b e l e i d b e p a l e n d O r g a a n 

H e e r h u g o w a a r d A L i f e 

J u l i 2 0 1 5 
Bijlage B: Commissariaat voor de media 14 juli 2015 

JH Dorlandt 
penningmeester 

Voorzitter PBO 
Sport en Recreatie: vertegenwoordiging Spot S Recreatie 
W i l l e m N e d e r p e l Stichting Recreatiezaalvoetbal 

T h e m i s l a a n 4 8 
1 7 0 2 A X H e e r h u g o w a a r d w w w . r e c r e a t i e v o e t b a l . n l 
0 6 - 4 0 3 0 8 0 9 0 w . n e d e r p e l @ k p n m a i l . n l 

Ouderen: vertegenwoordiging 
M a r j e t v a n d e H u l s 
M e e l m o l e n 1 4 
1 7 0 3 V M H e e r h u g o w a a r d 
0 6 3 1 7 7 1 8 1 4 

Jongeren 
D e P i e t e r R a a d S t i c h t i n g 
D o l o m i e t 2 
1 7 0 3 D X H e e r h u g o w a a r d 
F u n c t i e M a n a g e m e n t a s s i s t e n t 
M a i l : m v a n d e r h u l s @ q u i c k n e t . n l 

Jongeren: 
T h o m W e i t z 
T h e m i s l a a n 7 3 
1 7 0 2 A T H e e r h u g o w a a r d 
0 7 2 5 7 4 3 6 7 2 o f 0 6 3 1 9 5 8 0 4 8 

vertegenwoordiging Jongeren 
m a i l : t o m @ w e i t z @ q u i c k n e t . n l 
T h e m i s l a a n 7 3 
1 7 0 2 A T 
H e e r h u g o w a a r d 

Kunst 
H e n k A a n d e w i e l 
J a c o b M a r i s s t r a a t 4 9 
1 7 0 1 K P H e e r h u g o w a a r d 
0 7 2 - 5 7 1 5 7 5 0 

vertegenwoordiging Kunst 
S t i c h t i n g D e n H u y g e n D i j k 
p o l d e r m u s e u m e r f g o e d 
H u y g e n d i j k 1 7 
1 7 0 3 R G H e e r h u g o w a a r d 
M a i l : h . a a n d e w i e l @ p l a n e t . n l 

Cultuur: vertegenwoordiging 
E v a M i d d e l h o f f 
C o o l p l e i n 1 
1 7 0 3 X C H e e r h u g o w a a r d 
0 7 2 5 3 4 7 6 6 2 

Cultuur 
T h e a t e r Cool Heerhugowaard 
F u n c t i e D i r e c t e u r T h e a t e r C o o l . 
C o o l p l e i n 1 
1 7 0 3 X C H e e r h u g o w a a r d 
M a i l : E v a @ c o o l h e e r h u g o w a a r d . n l 



Etnische S culturele minderheden: 
Y e s i m O z t u r k vertegenwoordiging 
K e i n s m e r w i e l 4 3 
1 7 0 5 G J H e e r h u g o w a a r d 
T e l : 0 6 - 5 1 5 8 2 3 4 5 

M a i l : 

Cultuur minderheden 
M i m a r S i n a n M o s k e e 
v a n T e y l i n g e n l a a n 1 a 
1 7 0 1 A A 
H e e r h u g o w a a r d 
Y e s 2 6 i m @ h o t m a i l . c o m 

Agrarische sector: 
K o e n B e e m s t e r b o e r 
J a n G l i j n i s w e g 4 
1 7 0 3 R L H e e r h u g o w a a r d 
0 7 2 5 7 1 0 4 3 5 

vertegenwoordiging Agrarisch 
A m i g o P l a n t 
J a n G l i j n i s w e g 4 
1 7 0 3 R L H e e r h u g o w a a r d 
w w w . a m i g o p l a n t . n l 

M a i l : k o e n b e e m s t e r b o e r @ h o t m a i l . c o m 

Onderwijs en Educatie 
C e e s D a n e 
O n y x 5 2 
1 7 0 3 C J H e e r h u g o w a a r d 
0 6 - 3 6 1 7 8 9 9 5 
w e r k : 0 7 2 - 5 3 4 6 2 2 6 

vertegenwoordiging 

M a i l : 

Onderwijs Å educatie 
R K B S R e f l e c t o r ( b a s i s s c h o o l 

K e e r k r i n g 4 9 ( s t g . F l o r e s c h o o l ) 
1 7 0 5 S P 
H e e r h u g o w a a r d 
c e e s @ b s - r e f l e c t o r . n l 
c j . d a n e @ q u i c k n e t . n l 

W e r k n e m e r s : 
L a u r e n s B r i n k 
H . H . P i m e n t e l t u i n 2 6 
1 7 0 5 H W H e e r h u g o w a a r d 
0 6 - 4 2 9 9 7 5 8 8 
0 7 2 - 5 7 4 6 4 6 7 

vertegenwoordiging Werknemers 
V W S E x p o r t 

M a i l : L a u j e n @ q u i c k n e t . n l 

Zorg en Welzijn: 
G u u s d e R i j c k e 
F o r s y t h i a l a a n 6 8 
1 7 0 2 T D H e e r h u g o w a a r d 
0 6 - 1 2 6 5 5 5 5 5 

vertegenwoordiging Zorg S Welzijn 
E s d e g e - R e i g e r s d a a l 
K r u s e n m a n l a a n 8 8 
1 7 0 1 V N 
H e e r h u g o w a a r d 

M a i l : a . d e r i j c k e @ q u i c k n e t . n l 

Werkgevers: 
R o l a n d K a r s t e n 

W . M . D u d o k w e g 1 0 
1 7 0 3 D B H e e r h u g o w a a r d 
0 7 2 - 5 7 6 0 9 9 0 

vertegenwoordiging 

M a i l : 

Werkgevers 
M u l t i K o p i j H e e r h u g o w a a r d B V 
W M D u d o k w e g l O 
1 7 0 3 D B 
H e e r h u g o w a a r d 
r . k a r s t e n @ m u l t i c o p y . n l 


