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Onderwerp:
Startnotitie Gezondheidsagenda Heerhugowaard 2017-2020

Probleemstelling:

Op grond van de Wet Publieke Gezondheid is de gemeente Heerhugowaard verplicht om

Jarig zijn is gezond. elke vier jaar lokaal gezondheidsbeleid vast te stellen. De huidige beleidsperiode van het
Onderzoek heeft

aangetoond dat mensen

gezondheidsbeleid ‘Gezondheid Dichtbij in Heerhugowaard 2012-2016’ loopt dit jaar af.
TP EETEERETM  |n bijgevoegde startnotitie geven wij een voorzet voor het beleid voor de periode 2017-

S L 2020. Dit doen wij op basis van de gezondheidssituatie in Heerhugowaard, trends en
ontwikkelingen en de stand van zaken van de uitvoering van het huidige
gezondheidsbeleid.

Concept besluit (max. 10 regels) Het college besluit:
1. De “Startnotitie Gezondheidsagenda Heerhugowaard 2017-2020” vast te stellen en
2. deze startnotitie ter informatie aan te bieden aan de Raad.

Definitief besluit B&W

Het college besluit:
1. De Startnotitie "Gezondheidsagenda Heerhugowaard 2017-2020" vast te stellen en
2. deze startnotitie ter informatie aan te bieden aan de Raad.

Bijlagenr.  Titel/Onderwerp Naar B&W, Publiceren op
(Corsanr.) Commissie, Raad?  website:
(invullen welke) ja/nee/besloten

BW16-0469 Startnotitie Gezondheidsagenda Heerhugowaard 2017-2020




||BESTUURSDIENST / ADVIES AAN BURGEMEESTER EN WETHOUDERS

Onderwerp: Startnotitie Gezondheidsagenda Heerhugowaard 2017-2020

Bevat het advies alle elementen? (Raadpleeg hiervoor de checklist voor B&W-adviezen op Hugo, bestuurlijke

Toelichting
Dit jaar loopt het huidige gezondheidsbeleid “Gezond Dichtbij” af. In dit advies, tevens startnotitie, geven wij een

voorzet voor de nieuwe beleidsperiode 2017-2020.

Waar staan we nu?
De laatste gemeentelijke nota gezondheidsbeleid “Gezond Dichtbij” loopt tot eind 2016. Deze richt zich vooral op
het zogenaamde beleidsvrije deel van gezondheidsbeleid. Doelen en activiteiten richten zich op:
1. bewegen en tegengaan van overgewicht,
2. depressiepreventie en eenzaamheid;
3. schadelijk gebruik van middelen zoals alcohol, tabak en andere drugs.
Voor deze activiteiten zijn uitvoeringsprogramma's in uitvoering.
Het gezondheidsbeleid is gerelateerd aan de Kadernota Sociaal Domein en het beleid op sport en bewegen.

Uitvoeringsorganisatie GGD

In de Wpg staat benoemd dat gemeenten en de rijksoverheid een gezamenlijke verantwoordelijkheid hebben op
het gebied van de volksgezondheid. De gemeente heeft wettelijk verplichte taken aangaande de publieke
gezondheidszorg, welke deels worden uitgevoerd door de - eveneens uit hoofde van de Wpg verplichte -
Gemeentelijke Gezondheidsdienst, de GGD. In Hollands Noorden hebben wij samen met 16 andere gemeenten
één GGD. De gemeenten in Hollands Noorden hebben er de afgelopen jaren voor gekozen om ook nieuwe taken
neer te leggen bij de GGD, zoals Jeugdgezondheidszorg en Veilig Thuis.

Uitgangspunten en kader:

Landelijk beleid: Focus op preventie van ziekte

Het lokaal gezondheidsbeleid is gericht op collectieve gezondheidspreventie, gezondheidsbevordering en
gezondheidsbescherming. Preventie, ook positieve gezondheid genoemd, heeft in de Wet publieke gezondheid
een prominente plek gekregen, omdat de invloed van (on)gezonde leefstijl en voeding op gezondheid steeds
duidelijker is.

Flankerend beleid:

Gemeente Heerhugowaard zet langs vele wegen in op een gezonde bevolking: een gezonde, schone, veilige
leefomgeving, sport en bewegen, gezonde voeding, maar ook geletterdheid en sociale omgeving spelen elk een
rol. Wmo vangt deels de kosten van ziekte op, de veiligheidsregio maakt kosten ten gevolge van ziekte,
ongevallen of bijvoorbeeld voedsel- en alcoholvergiftiging. Huisvuil wordt opgehaald en schoon drinkwater
geleverd ter voorkoming van ziekte en ook de riolering speelt hierin een belangrijke rol. Straatverlichting helpt
ongevallen te voorkomen. MET Welzijn Heerhugowaard en andere organisaties helpen mensen om tot gezonde
keuzen te komen.

Het beleid heeft wettelijk gezien raakvlakken met onder meer de Wet maatschappelijke ondersteuning, de
Jeugdwet, Zorgverzekeringswet, en de Wet langdurige zorg, de Omgevingswet, de Wet Veiligheidsregio’s, de
Drank- en Horecawet. Ook zijn er raakvlakken met het vergunningenbeleid, zoals evenementenbeleid en het
beleid op ambulante verkoop.

Nieuw lokaal beleid: een beleidsagenda 2017-2020

Naast het continueren van de uitvoering van het huidige beleid willen wij aan de hand van een bondige
gezondheidsagenda samen met partners in de stad de huidige aanpak verbreden en de aandacht en inzet op
preventie vergroten.




Gezondheid is niet alleen een doel is maar ook een middel om doelstellingen in andere domeinen, zoals school,
werk, buurt en zorg, te bereiken. Het is een voorwaarde om te participeren. Een gezonde samenleving krijgt ook
economisch en sociaal gezien meer voor elkaar.
Speerpunten:
A. stimuleren van een gezonde leefstijl,
verkleinen van gezondheidsverschillen,
creéren van een gezonde leefomgeving
een stevige preventiestructuur in de stad
betrekken van het bedrijfsleven bij een gezonde leefstijl
betaalbaar houden van de zorg, terugdringen van zorgkosten, samenwerken zorgverzekeraar
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Doelstelling
Met deze startnotitie geven wij inzicht in de koers, het proces en de totstandkoming van het nieuwe lokale

beleidskader gezondheid.

Argumenten
Het aflopen van het huidige lokale gezondheidsbeleid verplicht ons krachtens de Wet Publieke Gezondheid tot

het opstellen van een nieuw beleidskader. Gemeente Heerhugowaard kiest ervoor om een “beleidsarme”
gemeente te zijn. Het streven is daarom om te komen tot een bondige gezondheidsagenda 2017-2020. De
startnotitie gezondheidsbeleid 2017-2020 is hierin een eerste stap.

Juridische aspecten

De Gezondheidsagenda 2017-2020 zal naar verwachting medio 2017 te zijner tijd ter vaststelling worden
aangeboden aan de gemeenteraad. Bij het aflopen van de looptijd van de agenda zal, zolang er geen nieuwe
gezondheidsagenda is vastgesteld het vigerende beleid worden gecontinueerd. Zie ook onder “uitvoering en
evaluatie”

Financién
Dit voorstel heeft geen directe financiéle consequenties.

Duurzame ontwikkeling

Zoals gezegd, Heerhugowaard is wettelijk verplicht om 4-jaarlijks een lokaal gezondheidsbeleidsplan vast te
stellen. Door deze verplichting slechts als een aanleiding te zien ontstaan er volop kansen.

Kansen die het mogelijk maken om gestaag verder te werken aan een gezonde en gelukkige bevolking. Zij zijn het
immers, die de basis vormen voor een toekomstbestendige, duurzame stad! Ook letterlijk wordt een verbinding
gemaakt met ons duurzaamheidsbeleid, omdat er wisselwerking bestaat tussen een gezonde, veilige, schone stad
en voorkomen van ziekte.

Participatie en Communicatie

De startnotitie gebruiken wij als onderlegger bij de gesprekken met alle partijen in het veld om

te komen tot een nieuwe gezondheidsagenda. Onze gesprekspartners zijn 0.a. experts op het gebied van
(publieke) gezondheid, betrokken partijen en organisaties in de stad, inwoners, adviescommissies en de
gemeenteraad. Ook specialisten vanuit andere beleidsterreinen, denk aan sport, onderwijs, WMO, maar ook
Stedelijke Ontwikkeling en omgevingswet zullen nauw betrokken zijn bij de totstandkoming van de
gezondheidsagenda. Uiteraard zullen ook de relaties met lopende programma’s en beleidsuitgangspunten,
gerelateerd aan publieke gezondheid, in de Gezondheidsagenda een plek krijgen.

Uitvoering en evaluatie

Na vaststelling van deze startnotitie starten wij met het opstellen van de gezondheidsagenda. Naar verwachting
komt de GGD in het voorjaar (april) met nieuwe lokale gezondheidscijfers. We stellen voor om deze cijfers (en
eventueel benodigde bijsturing) mee te nemen in de gezondheidsagenda zodat deze is gebaseerd op de meest
recente inzichten. Naar verwachting zal de definitieve gezondheidsagenda Heerhugowaard medio 2017 aan de
raad worden voorgelegd.




Risico
Aan dit voorstel zijn geen risico’s verbonden.
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