


Het Klimaatakkoord in wording

49% minder 

CO2 in 2030 

t.o.v. 1990

Zomer 2018 

doorrekening

Najaar 2018 

uitwerking

Voorjaar

2019 

Ondertekening

= start RES



De opgave van de RES

• Regionale invulling van landelijke opgave 

hernieuwbare elektriciteit 

• Plan van aanpak Regionale strategie warmte*

• Werkstructuur voor realisatie

• Globale planning transitie tot 2030

*relatie met warmtetransitievisie (2021 verplicht)



Wat staat er in een RES?
opgave elektriciteit

• Regionale invulling van het op te stellen vermogen 

in MW, voor zon- en windenergie op land tot 2030

• 31 regio’s tellen op tot landelijke doelstelling van 
ten minste 35 Twh*

• Concrete zoekgebieden op kaart voor zon + wind, 

incl onderbouwing

• Benodigde infrastructuur om opwek aan net te 

koppelen, incl. financiële en ruimtelijke 

consequenties

• Beschrijving van het doorlopen proces
*1 Twh = 100 - 140 windmolens van 3 MW

1.600 Ha zonnepanelen



• Plan van aanpak voor een Regionale Strategie Warmte, met 

• Overzicht van alle beschikbare warmtebronnen en de totale

warmtevraag

• Overzicht van bestaande en geprojecteerde infrastructuur warmte

• Beschrijving van wat (wanneer en voor hoe lang) de in te zetten 

warmtebronnen zijn, in relatie tot de warmtevraag. 

• En beschrijving van

• Hoe stakeholders zijn betrokken in het proces en de toekomst

• Procesvoorstel hoe warmtebronnen en warmtevraag en 

infrastructuur efficiënt en betaalbaar te koppelen

• Afwegingskader voor bruikbaarheid van de warmtebron

• Afwegingskader voor verdeling van warmte

Wat staat er in een RES?
opgave gebouwde omgeving



Omvang en complexiteit 
van de opgave





















Doel startnotitie

• Lokaal vaststellen van de opgave, het proces, 

de kaders en de organisatie

• Het ‘wat’ vaststellen (en niet het ‘hoe’, dit 

volgt later)



Inhoud startnotitie

Achtergrond

• Huidige situatie, de opgave, doelstellingen en verwachte resultaten 

Kaders

• Bijv. opgave staat centraal, techniek van nu, opwek op land, maatschappelijk draagvlak

Plan van aanpak (NHN, regionaal en lokaal)

1. Ontwerpateliers

2. Scenario’s & uitvoeringsprogramma 

3. Afstemmingsstrategie (over landelijke opgave met andere regio’s)

4. Besluitvorming & activeren uitvoering

Organisatie

• Proces, communicatie, planning, capaciteit en budget, risico’s







Energietransitie is 
een decentralisatie .

• Energie nu nog geen kerntaak van gemeenten 

• RES wordt elke 2 jaar geactualiseerd

• Capaciteit en kennis is onmisbaar 

• Reserveer (structureel) uitvoeringsbudget in de 
voorjaarnota (IBP)

• Lopende energieprojecten/programma’s moeten bemand 
blijven

• De vraag komt heel hard naar u toe:
• Hoe gaan we onze gebouwen verwarmen? Welke wijken gaan op 

een warmtenet, gevoed door welke bron? 
• Ligt de nadruk op zonnevelden of op windmolens? Wat kan 

waar? 
• Waar zijn de koppelkansen in NHN (Ambitiedocument?)



Energietransitie en RES vragen capaciteit
Iedere gemeente: 

• Coördinator energietransitie / warmtetransitie 

• Multidisciplinair team: RO (omgevingswet/visie en stedebouwkundige, infrastructuur, groen, 
wonen, economie, financiën, participatie, communicatie)

• Wethouder RES (en een betrokken college)

Iedere regio:

• Trekker Regionale Energiestrategie 

• Bestuurlijk trekker 

• Ambtelijk opdrachtgever

NHN

• 2 programmamanagers (Odile Rasch en Wies Thesingh) en ondersteuning

• Uitvoeringsbudget voor communicatie, werkateliers, stakeholdersmanagement opstellen RES

> t/m mei is uitvoeringsbudget beschikbaar (50% gemeenten en 50% provincie en waterschap)

> In startnotitie wordt budget gevraagd voor volgende fase (vaststelling mei 2019) => dit 
betekent een tussentijdse budgetvraag voor 2019 (ook komt er een landelijke bijdrage)



2019 wordt een spannend jaar

• Terugkerend onderwerp in elk college

• Vast agendapunt regionaal portefeuillehouder overleg

• Ieder kwartaal in de regioraad

• Ambtelijk kennisprogramma samen met stakeholders




