
    

 

 
Agendanr.: 12 
Voorstelnr.: RB2019100 
Onderwerp:  Kadernota Integrale Veiligheid 2019-2023 
Programma: Veiligheid 
 
Reden van agendering: ter besluitvorming 
 
 
Aan de Raad, 
 
Heerhugowaard, 8 oktober 2019 
 
 
Voorstel / besluit: 
 

1. De Kadernota Integrale Veiligheid 2019-2023 en de daarin benoemde prioriteiten vast te 
stellen. 

 
Inleiding 
De lokale overheid heeft als kerntaak te zorgen voor veiligheid en de handhaving van de 
openbare orde voor de inwoners. Deze taak komt voort uit de Gemeentewet en de Wet 
veiligheidsregio’s. De gemeente heeft met verschillende veiligheidsvraagstukken te maken en 
heeft, in samenwerking met diverse ketenpartners, een regierol binnen het lokaal 
veiligheidsdomein.  
 
Een effectieve inzet op het veiligheidsdomein vereist keuzes. Hierbij kunt u denken aan 
prioriteiten, beleidsinstrumenten, capaciteit en geld. Met de Kadernota Integrale Veiligheid 2019-
2023 willen we richting geven aan de keuzes voor de komende beleidsperiode. Om een goede 
invulling te blijven geven aan de regierol van de gemeente is nieuw veiligheidsplan ontwikkeld. 
Met de Kadernota Integrale Veiligheid 2019-2023 menen wij bij te dragen aan een veilig en 
leefbaar Heerhugowaard.  
 
Met de kadernota Integrale Veiligheid 2019-2023 worden nieuwe prioriteiten voorgesteld, 
passend bij de trends en ontwikkelingen van nu. De prioriteiten zijn als volgt: 

1. Bevorderen van de leefbaarheid en veiligheid in de wijk; 

2. Een verdere aanpak van ondermijnende criminaliteit; 

3. Versterken samenwerking zorg en veiligheid: personen met verward gedrag, 

problematische jeugd, radicalisering en polarisatie; 

4. Versterken communicatie over veiligheid.  

Beoogd effect 
Met de Kadernota Integrale Veiligheid 2019-2023 geeft de gemeenteraad van 
Heerhugowaard richting aan het veiligheidsbeleid voor de jaren 2019 tot en met 2023. Met de 
beschrijving van de ambitie, de doelen, en de voorgestelde prioriteiten vormt dit veiligheidsplan 
het raamwerk voor de integrale aanpak van veiligheid in Heerhugowaard. 
 
Argumenten 
1.1. Het voorstel past in het ingezette beleid 
Veiligheid omvat veel thema's en onderwerpen en hangt samen met diverse andere 
beleidsterreinen in het fysieke en het sociale domein. De gemeente heeft de regie op het 
veelomvattende terrein van lokale veiligheid. Om deze regierol te kunnen vervullen, dienen de 
ambitie, de doelen en de prioriteiten in de aanpak van de vraagstukken te worden vastgesteld. 
Het is de taak van de gemeenteraad, om als kaderstellend orgaan, dit meerjarige beleidsplan 
vast te stellen. 
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Kanttekeningen 
1.1. Het voorstel is richtinggevend 
Veiligheid is complex en kent een nauwe samenhang met diverse domeinen en organisaties. Dit 
vraagt om flexibiliteit en een wendbare organisatie van veiligheid. Dit plan beidt voldoende 
flexibiliteit en ruimte om in te springen op actuele ontwikkelingen en thema’s.  
 
Financiële gevolgen 
Dit voorstel heeft geen nieuwe financiële gevolgen. 
De uitvoering van het veiligheidsbeleid wordt gedekt vanuit bestaande budgetten. Waar nodig 
worden via de reguliere planning en control cyclus extra middelen gereserveerd.  
 
Communicatie 
Op het gebied van veiligheid is communicatie een belangrijk sturingsinstrument. Enerzijds in de 
duiding van veiligheid; Heerhugowaard is doorgaans een fijne en veilige stad. Anderzijds in het 
vlot informeren van inwoners in geval van incidenten en gebeurtenissen. Communicatie is als 
voorgestelde prioriteit opgenomen in de Kadernota Integrale Veiligheid 2019-2023. 
De Kadernota Integrale Veiligheid 2019-2023 zal na vaststelling worden bekend gemaakt.  
 
Uitvoering 
Voor de concretisering van het veiligheidsbeleid wordt er tweejaarlijks een uitvoeringsplan 
opgesteld. Het uitvoeringsplan wordt vastgesteld door het college. 
 
Monitoring/Evaluatie 
Het monitoren van het veiligheidsbeleid gebeurt door middel van de twee-jaarlijkse 
Veiligheidsmonitor en het twee-maandelijks monitoren van het veiligheidsbeeld in de 
zogenaamde Driehoek (gemeente, Openbaar Ministerie en politie). 
De gemeenteraad wordt via de reguliere planning en control cyclus geïnformeerd.  
 
 
Bijlagenr.  Titel/Onderwerp 
Bij19-668 Kadernota Integrale Veiligheid 2019-2023 
  

 
 
 
Burgemeester en wethouders van Heerhugowaard, 
 
de secretaris, de burgemeester, 

  
 
 
Advies commissie Mens en Samenleving d.d. 12 november 2019 
RB2019100 Kadernota Integrale Veiligheid 2019-2023 :  
 
 
Akkoordstuk 



    

 

 
 
Nr.: RB2019100 
 
 
de Raad van de gemeente Heerhugowaard; 
 
gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders d.d. 8 oktober 2019; 
 
gelet op het advies van de commissie Mens en Samenleving d.d. 12 november 2019; 
 
gelet op: 
Artikel 172 Gemeentewet; Artikel 38b lid 1 Politiewet 2012 en de Wet veiligheidsregio’s; 
 
 
b e s l u i t 
 
De Kadernota Integrale Veiligheid 2019-2023 en de daarin benoemde prioriteiten vast te stellen 
 
 
Heerhugowaard, 26 november 2019 
 
 
De Raad voornoemd, 
 
 
de griffier, 
G.J. de Graaf 

de voorzitter, 
A.B. Blase 

 
 

 
 

 

Voor Allen 

Tegen --- 


