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Voorstel I besluit:
1. Eervol ontslag als raadsgriffier te verlenen aan mevrouw E.A. Wedemeijer-Schreiner 

ingaande per 1 april 2019.
2. De heer Wijnveen met ingang van 1 april 2019 invulling laten geven aan zijn rol als 

waarnemend griffier tot aan de benoeming van een nieuwe griffier.
3. Mevrouw Hannink met 1 april 2019 invulling laten geven aan haar rol van plaats 

vervangend griffier op het moment dat de heer Wijnveen verhinderd is.
4. Tot de vacature van Griffier wordt ingevuld, wordt tijdelijk extra ondersteuning op de griffie 

ingehuurd in de vorm van een raadsadviseur via Neckervan naam.

Inleiding
De gemeenteraad benoemd en ontslaat de griffier en regelt de vervanging van de griffier.

Mevrouw E.A. Wedemeijer-Schreiner heeft verzocht aan de werkgeverscommissie ontslag te 
verlenen per 1 april vanwege de aanvaarding van een functie in de ambtelijke organisatie van de 
gemeente Heerhugowaard.

De gemeenteraad heeft een griffier en is verplicht de vervanging goed te regelen. De heer 
Wijnveen heeft sinds 2003 meerdere malen voor langere tijd waargenomen, hetgeen 
overeenkomstig zijn functie en salariëring is. Tot dat er een permanente oplossing is zal de heer 
Wijnveen waarnemen.

Mevrouw Hannink vanaf 1 april 2019 tijdelijk invulling geven aan haar rol als plaats vervangend 
griffier op het moment dat de heer Wijnveen verhinderd is.

Om de vrijgekomen uren op te vangen wordt tijdelijk extra ondersteuning op de griffie ingehuurd 
in de vorm van de raadsadviseur.

Financiële gevolgen
Vanaf 1 april 2019 vallen de loonkosten van de huidige Griffier vrij tot de tijdelijke benoeming van 
een nieuwe Griffier, mogelijk per 1 september 2019 (29.920 euro).
De kosten van het uitbesteden van de werving voor een tijdelijke Griffier liggen tussen de 15.000 
en 20.000 euro exclusief BTW.
Aangezien de werkgeverscommissie heeft ingestemd met een eventueel hoger salaris dan 
begroot, zou dit voorde periode september 2019 - januari 2022 nog 16.120 euro extra 
loonkosten met zich meebrengen dan begroot.
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Communicatie
Wanneer u besluit over te gaan tot eervol ontslag voor mevrouw E.A. Wedemeijer-Schreiner 
volgt voor haar het ontslagbesluit in de vorm van een brief. In deze brief wordt mevrouw E.A. 
Wedemeijer-Schreiner bedankt voor haar inzet als Griffier van de gemeente Heerhugowaard.
In Liesbeth heeft de Raad de afgelopen 7 jaar een zeer deskundige griffier gehad, die de raad op 
haar eigen doortastende, sympathieke en verbindende manier heeft ondersteund, geïnspireerd 
en begeleid.

Uitvoering
Voor de invulling voor de functie van Griffier is Bestman - Bestuur Â Management in de hand 
genomen. De werkgeverscommissie heeft hiervoor contact gehad met Gert-Jan Jongkind, 
oprichter en directeur van Bestman - Bestuur Â Management. Het streven is per 1 september 
2019 een Griffier te benoemen.

Monitoring/Evaluatie
Zodra er ontwikkelingen zijn zal de werkgeverscommissie u op de hoogte brengen.
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de Raad van de gemeente Heerhugowaard;

gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders d.d. 27 februari 2019; 

gelet op het advies van het presidium d.d. 12 maart 2019; 

gelet op:
artikel 107 Gemeentewet (benoeming en ontslag griffier) 
artikel 107d Gemeentewet (vervanging griffier);

besluit

1. Eervol ontslag als raadsgriffier te verlenen aan mevrouw E.A. Wedemeijer-Schreiner 
ingaande 1 april 2019.

2. De heer Wijnveen met ingang van 1 april 2019 invulling laten geven aan zijn rol als 
waarnemend griffier tot aan de benoeming van een nieuwe griffier.

3. Mevrouw Hannink met 1 april 2019 invulling laten geven aan haar rol van plaats 
vervangend griffier op het moment dat de heer Wijnveen verhinderd is.

4. Tot de vacature van Griffier wordt ingevuld, wordt tijdelijk extra ondersteuning op de 
griffie ingehuurd in de vorm van een raadsadviseur.

Heerhugowaard, 26 maart 2019

De Raad voornoemd,

de griffier, de voorzitter,


