Inspreektekst voor 16 oktober bij Mens en Samenleving.
Lokaal FNV Alkmaar
Ria de Graaf-Appelman

Introductie

Wij zijn (lokale) kaderleden van de FNV die samenwerken in een lokaal netwerk. Wij organiseren
spreekuren, belastingservice, themabijeenkomsten, loopbaan begeleiding en richten ons op het
sociaal beleid van de gemeente. In Heerhugowaard hebben we tijdens de
gemeenteraadsverkiezingen een discussieavond georganiseerd en met alle politieke partijen
gedebatteerd over het FNV-tienpuntenplan.

Waarom hebben wij spreekrecht aangevraagd?

Wij willen dat de gemeente Heerhugowaard meedoet aan de Lokale Monitor van de FNV. Uw college
heeft op 1 augustus hierover een e-mail ontvangen en op 23 augustus een herinnering per briefpost.
Tot vorige week was hierop niet gereageerd. Daarom hebben we vorige week alsnog deze tekst als
brief gestuurd naar de griffie met het verzoek door te sturen naar alle raadsleden met de betreffende
vragenlijsten. Inmiddels hebben we van de griffie vernomen dat de brief en de betreffende
vragenlijsten intern zijn gecommuniceerd. Wij roepen de gemeenteraad op om het college op te
dragen om deel te nemen aan de monitor.

Wat is de Lokale Monitor van de FNV?

De Lokale Monitor is een onderzoek dat door de FNV reeds jaren wordt gehouden en waaraan veel
gemeenten deelnemen. Aan de Lokale Monitor 2016 heeft de gemeente Heerhugowaard evenals de
andere BUCH-gemeenten deelgenomen. De Lokale Monitor wordt tweejaarlijks herhaald en het
betreft drie vragenlijsten over het sociaal domein; 1) werk en inkomen, 2) zorg en 3) inkoop sociaal
domein. Wij hebben begrepen dat er geen openbare beleidsonderzoeken van gemeentes zijn waar je
deze beleidsonderdelen met elkaar kunt vergelijken. Onze vragen zijn niet uitsluitend gericht op
cijfers, maar gaan ook echt over het beleid en de keuzes die worden gemaakt.

Wat levert het op?

De gemeente krijgt gratis advies en inzicht over haar sociaal beleid en kan deels vergelijken met (en
leren van) andere gemeentes. Andere vergelijkende onderzoeken zijn niet openbaar. Een deel van de
vragen grijpt terug op de inzet van de FNV bij de raadsverkiezingen 2018, waar een tienpuntenplan
aan alle politieke partijen is verstuurd en waar veel debatten over zijn gehouden. Na de verkiezingen
is dit plan nogmaals aan de raad verstuurd. Het tienpuntenplan is de leidraad voor het gemeentelijk
sociaal beleid vanuit de FNV, opgesteld vanuit onze ervaringen en gedragen door een vereniging met
ruim één miljoen leden.

Samengevat zien wij vijf goede redenen om mee te doen als gemeente Heerhugowaard:

1. Deelname aan het onderzoek Lokale Monitor FNV levert echt iets op voor uw gemeente,
voor u als raadslid en voor uw inwoners: namelijk gratis advies en vergelijking met andere
gemeenten

Wij stellen andere vragen (dan andere onderzoeken)

Resultaten zijn uit de praktijk van de vakbond en hebben een toegevoegde waarde

Het is transparant en toetsbaar als de gemeente meedoet

Deelname is eenvoudig
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Onze oproep is dus: Gemeente, doe mee! Wees transparant en maak het sociaal beleid (nog) beter!
Lokaal FNV rekent op uw deelname.

Voor vragen kunt u bij mij terecht.lk dank u voor uw aandacht



