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Goedkeuren van de wijziging van de statuten (bijlage 3). 

Toelichting 
I. Aanleiding en voorgeschiedenis 
Op 1 augustus 2010 is de 'Wet 'Goed onderwijs, goed bestuur' van kracht geworden. Een van de 
v A l f ° t f '

S f ' n t e m e ^rarrtwoording te verbeteren. Het interne toezicht moet onafhankelijk 
van het bestuur functioneren. D,t betekent dat degenen die het interne toezicht uitoefenen zonder 
beïnvloeding door anderen informatie kunnen verzamelen, zich een oordeel kunnen vormen en 
eventueel kunnen interveniëren. 

Om dit te realiseren zijn alle schoolbesturen in het voortgezet onderwijs verplicht om voor 1 augustus 
2011 een functiescheiding aan te brengen tussen bestuur en intern toezicht. Deze scheiding kan op 
een functionele of organieke wijze geschieden. Een functionele scheiding houdt in dat er een orgaan 
is waarin personen zitten.met een bestuursfunctie en (andere) personen met een toezichtsfunctie Een 
organieke scheiding houdt in dat het bestuur en het toezicht als aparte organen binnen de 
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r d e n 9 f ° r 9 f i s e e !d- E e n v o o r b e e l d hiervan is de instelling van een aparte raad van 

toezicht die belast is met het toezicht op een college van bestuur. Omdat de instelling zelf de 

p n ^ i f h S i ? i 0 n , e e l ° f
 t ° r g a n i e k ) m a g b e p a l e n ' k a n w o r d e n ingesloten bij de bestaande organen 

ZfZnnil^ a d m ! n ! s t r a t i e v e l a s t e n eenmalig en gering. Het bevoegd gezag moet mogelijk de 
statuten of het huishoudelijk reglement eenmalig aanpassen 
Van het bestuur van SOVON is op 25 januari 2010 (bijlage 1) een brief ontvangen met als doel het 
college en de raadscommissie te informeren over de procedure die het bestuur van de SOVON hoopt 
te volgen bij het tot stand brengen van de noodzakelijke en door het bestuur gewenste 

ïnUÜT!ZL!9 i n 9K V , 0 0 r Z i e n W a S t o e n t e r t i J d i n h e t Pei|en van draagvlak in de raadscommissie/raad over 
een aantal kernbeslissingen en besluitvorming door de betrokken gemeenteraden in april 2011 over 
statutenwijziging^ Om onbekende redenen heeft deze briefde commissieleden helaas niet bereikt 
In de brie geeft het bestuur aan dat zij sinds 1995 functioneert als een raad van toezicht en derhalve 
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er9an9 n a a r e e n bestuursmodel met een college van bestuur en een raad 

van toezicht in beginsel op de instemming van de gemeenteraden mag rekenen 
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k 6 r r ï e S ï S S i n g e n m e t h e t v e r z o e k o m d e z e t e r instemming voor te leggen aan de 

raad (bijlage 2). Gelet op het feit dat de noodzaak en wenselijkheid niet meer bestaat om in te 
stemmen met de kernbeslissingen vanwege de in de brief van 16 juni 2010 (zie hierna) vermelde 
ontwikkelingen kan de raad zich beperken tot instemming met de wijziging van de statuten 

^ni?nni n Ü T K 1, r 1 . 2 0 1 ° ' ° n t V a n g t h e t C O l l e g e e e n b r i e f <bii la9e 3) w a a r i n het bestuur al op 11 
juni 2010 het besluit tot wijziging van de statuten heeft vastgesteld na een positief advies van de 
? N ^ ! n ? h P P f ,Jne m e d f eggenschapsraad. In de nota van toelichting bij de statutenwijziging 
(bijlage, 3b, punt III) geeft het bestuur aan dat ze streeft naar een nieuwe bestuurlijke inrichting van de 

nv.y?ni f ' ' f T ! 2 0 1 1 ' P V - 1 j a n u a r i 2 0 1 °- D i t o m t e t o r n e n dat twee maal een jaarverslag 
over 2011 moet worden opgemaakt. Het bestuur verzoekt de raad om voor 1 november 2010 in te 
stemmen met de statutenwijziging. 

II. Statutenwijziging. 

I T ™ ™ 3
t
S S a t g e d e t a i " f e r d w a t d e vorstellen voor statutenwijziging zijn, de toelichting daarop en 

de voorgestelde nieuwe statuten met daarin aangegeven welke woorden, zinsdelen en bepalingen 
nieuw zijn en welke delen van de geldende tekst zullen vervallen. Behalve om wijzigingen als gevolg 



van de functiescheiding van bestuur en intern toezicht betreft het ook wijzigingen die om andere 
redenen noodzakelijk of gewenst zijn volgens het bestuur. 
Kernvraag is of de raad instemt met de gekozen vorm van functiescheiding (raad-van-toezicht-model) 
en de gevolgen voor de bevoegdheden van de raad. 

Motivering raad-van-toezicht-model 
De motivering van het bestuur voor het raad-van-toezichtmodel (hierna: RvT-model) is het volgende: 
'Hoewel de nieuwe wetgeving in beginsel een keuze biedt tussen verschillende modaliteiten voor de 
scheiding van bestuur en intern toezicht, ligt voor de SOVON de keuze voor formalisering van het de 
facto al fungerende RvT-model om verschillende redenen voor de hand. Zo kan gewezen worden op 
de stappen in deze richting die in de afgelopen vijftien jaar al zijn gezet. Dat het bij de SOVON gaat 
om een schoolbestuur dat scholen in vier verschillende gemeenten onder zijn hoede heeft, is een 
tweede argument voor invoering van het RvT-model. Invoering van dit model betekent voor de 
SOVON dat er een einde komt aan het jaarlijks goedkeuren door vier gemeenteraden van begroting 
en jaarrekening. Dat betekent ook dat de SOVON bij financiële problemen niet meer terug kan vallen 
in het vangnet van de gemeenten. De SOVON moet dan echt 'de eigen broek ophouden' om een 
motto van het eerste bestuur uit 1995 aan te halen. Hier kan worden vastgesteld dat de SOVON ruim 
vijftien jaar volgens dit motto is geleid en hiertoe altijd in staat is gebleken.' 
Het tweede argument is overigens niet relevant, omdat ongeacht de vorm van functiescheiding het 
goedkeuringsrecht bij de interne toezichthouder en derhalve niet meer bij de raad berust. 

Bevoegdheden gemeenteraad Heerhuqowaard 
Om u een beeld te geven van de gevolgen van instemming met de voorgestelde statenwijziging voor 
de bevoegdheden van de gemeenteraad van Heerhugowaard, is in bijlage 4 een overzicht gemaakt 
van de bevoegdheden volgens de huidige statuten en in de voorgestelde statuten. De bevoegdheid 
om de jaarrekening en begroting goed te keuren is buiten beschouwing gelaten, om hiervoor 
genoemde reden. 
Geconstateerd kan worden dat feitelijk alleen de bevoegdheid van de gemeenteraad van 
Heerhugowaard om het door haar benoemde bestuurslid te benoemen, schorsen en ontslaan 
verdwijnt. Wij zijn van mening dat dit geen bezwaar is. Het benoemde bestuurslid was geen 
vertegenwoordiger van de gemeenteraad en bovendien zat het bestuurslid er zonder last. Indien de 
gemeenteraad evenwel wenst vast te houden aan deze bevoegdheden, dan betekent dit dat voor een 
andere vorm van intern toezicht dient te worden gekozen dan die van het RvT-model. Alleen bij het 
RvT-model heeft de gemeenteraad deze bevoegdheden niet. Bij alle andere vormen van intern 
toezicht liggen de bevoegdheden wel bij de gemeenteraad. 
Tenslotte willen wij benadrukken dat wij de overdracht van het goedkeuringsrecht van de begroting en 
jaarrekening alsmede de bevoegdheden om het bestuur te benoemen, schorsen en ontslaan aan 
SOVON als het sluitstuk beschouwen van het proces van de bestuurlijke en vermogensrechtelijke 
verzelfstandiging van het openbaar voortgezet onderwijs dat in 1995 is gestart. 

Jurgemeester en wethouders van Heerhugowaard, 

de secretaris, de burgemeester, 

advies commissie Maatschappelijke Ontwikkeling/d.d. 6 oktober 2010 

' Akkoordstuk 
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de Raad van de gemeente Heerhugowaard; 

gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders d.d. 14 september 2010 

gelet op het advies van de commissie Maatschappelijke Ontwikkeling d.d. 6 oktober 2010 

b e s l u i t 

De wijziging van de statuten van de SOVON goed te keuren 

Heerhugowaard, 19 oktober 2010 

De Raad voornoemd, 

de griffier, de voorzitter, 
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Bij beantwoording kenmerk en datum vermelden. 

B201009824* 
Aan het College van Burgemeester en Wethouders 
van de gemeente Heerhugowaard 
Postbus 390 
1700AJ HEERHUGOWAARD 

uw brief d.d. 

onderwerp 
wijziging statuten 

Geacht college, 

uw kenmerk ons kenmerk 
BMO-100570 

datum 
15 juni 2010 

contactpersoon 
P.F.H. Lankreijer 
(072) 567 10 54 

bijlage(n) 
3 

Als vervolg op onze brief van 12 mei 2010 (ons kenmerk: BMO-100459) kunnen wij u melden dat het algemeen 
bestuur van de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Noord-Holland-Noord (SOVON) op vrijdag 11 juni 2010 
het besluit tot wijziging van de statuten heeft vastgesteld (bijlage 1) na kennis te hebben genomen van het 
unanieme positieve advies dat is gegeven door de Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad van de SOVON. 
Het besluit is vergezeld van een Nota van toelichting (bijlage 2) en een exemplaar van de statuten van de 
stichting waarin de wijzigingen zijn opgenomen (bijlage 3). 

Wij verzoeken u te bevorderen dat uw raad goedkeuring geeft aan het besluit. 

Op 22 januari 2010 hebben wij u aangeboden de Routekaart invoering Raad-van-Toezicht-model als bijlage bij 
een brief (ons kenmerk: BMO-100034) waarmee wij u hebben geïnformeerd over de procedure die wij wilden 
volgen om te komen tot een wijziging van onze statuten. Die routekaart leidde uiteindelijk tot een benoeming 
van de leden van de raad van toezicht van de SOVON per 1 juli 2011. Zoals u in bijlage 2 onder het kopje 
'Toelichting bij de punten II tot en met VII van het conceptbesluit' zult lezen, hebben wij overwegingen om 
nu te streven naar 1 januari 2011 als invoeringsdatum van de statuten en derhalve dan ook aan te aanvangen 
met de werkzaamheden van de raad van toezicht en het college van bestuur. 

Wij richten ons nu op het instellen van een benoemingsadviescommissie die uiterlijk 1 november 2010 moet 
komen tot een voordracht van leden van de raad van toezicht. Met het oog daarop is het zeer wenselijk dat de 
raad van uw gemeente zo spoedig mogelijk, maar in ieder geval vóór die datum een besluit tot goedkeuring 
van de statuten van de SOVON heeft genomen. Wij zien dat besluit met vertrouwen tegemoet. 

Uiteraard blijft ons aanbod van 12 mei 2010 om e.e.a. toe te lichten ook voor dit besluit gelden. 

bestuünan de SOVON, 

stichting openbaar voortgezet onderwijs 
noord-holland-noord 

sovon Arubastraat 4 

Postbus 9081 

1800 GB Alkmaar 

T (072) 56710 67 bmo@sovon.nu 

F (072) 56710 50 www.sovon.nu 

KvK 37085389 

mailto:bmo@sovon.nu
http://www.sovon.nu
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Statutenwijziging 2010 
Besluit 

Het bestuur van de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Noord-Holland-Noord (SOVON), 
verder te noemen "de stichting", in vergadering bijeen op 11 juni 2010, 

in aanmerking nemend dat de Wet van 4 februari 2010 tot wijziging van de Wet op het primair 
onderwijs, de'Wet op de expertisecentra, de Wet op het voortgezet onderwijs, de Wet 
medezeggenschap op scholen en de Leerplichtwet 1969 in verband met de invoering van 
bekostigingsvoorschriften voor minimumleerresultaten, alsmede een aanvulling van de 
intervéntiémogelijkheden in het kader van het overheidstoezicht, en de verbetering van het intern 
toezicht (Stb. 2010, 80) het noodzakelijk maakt de bestuurlijke inrichting van de stichting zodanig te 
wijzigen dat bestuur en intern toezicht van elkaar worden gescheiden en dat in verband daarmee de 
statuten van de stichting gewijzigd'dienen te worden, 

gelet op de in zijn vergadering van 23 april 2010 genomen kernbeslissingen met betrekking tot de 
bestuurl ijke inrichting'vande stichting, 

gezien Het desbetreffende voorstel van het dagelijks bestuur van de stichting en gehoord het advies van 
de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad, 

besluit: 
1. In de statuten van de stichting, zoals die luiden na de wijzigingen neergelegd in een notariële akte 

verleden Öpjéëri en twintig december tweeduizend vijf door notaris mr. G.W. Nagtglas Boot te 
Alkmaar, de volgende wijzigingen aan te brengen: 
A. In artikel 2 de definitie vair gemeente te wijzigen in: 

"a. gemeente: een 'van de gemeenten waarin ten minste een openbare school voor voortgezet 
'onderwijs is gevèstigd'clië door dè stichting in stand wordt gehouden;". 

r - - U i, * 

B. In artikel 2 onder c het woord Huygenwaard te vervangen door Huygens College 
Heerhugowaard" ende woorden "met hoofdvestiging" te doen vervallen én voorts de aanhef 
van dit'onderdeel te'wijzigen'in "school: een school die door de stichting in stand wordt 
gehouden, waartoe m elk geval elk van de volgende scholen behoort: . 

C. De onderdelen d, e en f van artikel 2 te doen vervallen en te vervangen door de volgende 
definities van "gemeenschappelijke medezeggenschapsraad"", "ouders", "schoolleider", 
"stichtingen "wèt£ ., *. t* ' ^ V 
d. gemeenschappelijk medezeggenschapsraad: de gemeenschappelijke 

medezeggenschapsraad, als bedoeld in artikel 4, eerste lid van dê  Wet Medezeggenschap 
op Scholen, van ctegezamenJijke scholen die door de stichtjngj'h'stand worden gehouden; 

e. ouders: ouders als Bedoeld in artikel 1, onder g van de Wet Medezeggenschap op 
Scholen;̂  ^L-t, 

f. schoolleider: de rector of directeur van'eèn onder c. genoemde school:' 
g. stichting: de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Noord-Hólland-Noord; 
h. wet: dé Wet op het Voortgezet Onderwijs." 

D. In artikel 3, eerste lid, de volgende wijzigingen aan te brengen: 
a) Het zinsdeel "doen geven van openbaar onderwijs aan de scholen die onder haar gezag 

vallen,"niet inachtneming van artikel 42 Wet op het voortgezet onderwijs (WVO)" te 
vervangen door: 
", met inachtneming van artikel 42b van de wet, in stand houden van openbare scholen 
voor voortgezet onderwijs in Noord-Holland-Noord en meer in het bijzonder in de 
gemeenten genoemd in artikel 2 onder c"; 

Bladzijde 1 - Para« 
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c. twee leden van de raad van toezicht op voordracht van de raad van toezicht. 
De benoeming geschiedt met inachtneming van een door de raad van toezicht 
vastgestelde en openbaar gemaakte profielschets waarin de noodzakelijke competenties 
van de raad van toezicht en van de afzonderlijke leden van de raad van toezicht worden 
beschreven. 
De in dit lid genoemde voordrachten worden voorbereid door een 
benoemingsadviescommissie. In de benoemingsadviescommissie hebben in elk geval 
twee leden van de raad van toezicht, een lid van de oudergeleding van de 
gemeenschappelijke medezeggenschapsraad en een lid van een der andere geledingen van 
de gemeenschappelijk medezeggenschapsraad zitting. De werkwijze van deze 
benoemingsadviescommissie wordt in een door de raad van toezicht vast te stellen 
reglement nader uitgewerkt. 

3. De leden van de raad van toezicht worden benoemd voor een periode van vijfjaar. Elk 
jaar treedt een van de leden van de raad van toezicht af volgens een door de raad van 
toezicht vast te stellen rooster van aftreden. Een volgens rooster aftredend lid van de raad 
van toezicht is onmiddellijk herbenoembaar. Herbenoeming is slechts eenmaal mogelijk. 
Het lid dat in een tussentijdse vacature wordt benoemd, wordt benoemd voor een periode 
die eindigt op het moment waarop van degene in wiens vacature hij werd benoemd, de 
zittingsperiode zou aflopen en neemt in het rooster van aftreden diens plaats in. Bedraagt 
de zittingsperiode van het in een tussentijdse vacature benoemd lid op grond van het 
bepaalde in de vorige volzin minder dan twee jaar en zes maanden, dan is dit lid - in 
afwijking van het in de derde volzin van dit lid bepaalde - twee maal herbenoembaar. 

4. Leden van de raad van toezicht kunnen niet zijn personen die 
a. in dienst zijn van de stichting; 
b. lid zijn of in de voorafgaande vijfjaar lid zijn geweest van het college van bestuur; 
c. lid zijn van het dagelijks bestuur van de gemeente; 
d. lid zijn van een van de raden; 
e. lid zijn van de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad, dan wel van de 

medezeggenschapsraad van een school die onder het bestuur van de stichting staat; 
f. als advocaat, gemachtigde of adviseur in geschillen werkzaam zijn ten behoeve van de 

stichting dan wel ten behoeve van een wederpartij van de stichting; 
g. als gemachtigde of als adviseur werkzaam zijn ten behoeve van derden tot het aangaan 

van collectieve arbeidsovereenkomsten met de stichting; 
h. rechtstreeks betrokken zijn bij het leveren van goederen of diensten aan of door de 

stichting die direct vallen onder de doelstelling van de stichting en daarbij de omvang, 
aard en vergoeding van de te leveren goederen of diensten kunnen vaststellen of 
daarop aanmerkelijke invloed kunnen uitoefenen. 

5. De raad van toezicht wijst uit zijn midden een voorzitter aan. 
6. Toekenning van vacatiegelden aan leden van de raad van toezicht en 

onkostenvergoedingen aan leden van het college van bestuur en de raad van toezicht 
geschiedt op basis van een door de raad van toezicht vastgestelde - en op hoofdlijnen in 
het jaarverslag openbaar gemaakt - schriftelijke regeling. Jaarlijks wordt door het college 
van bestuur uitdrukkelijk in de jaarrekening verantwoord welke bedragen op grond van 
deze regeling voor elk lid van het college van bestuur en ieder lid van de raad van 
toezicht zijn uitgegeven. 

7. Het college van bestuur verschaft de raad van toezicht tijdig de voor de uitoefening van 
diens taken en bevoegdheden noodzakelijke gegevens en voorts aan ieder lid van de raad 
van toezicht alle inlichtingen betreffende de aangelegenheden van de stichting die dit lid 
mocht verlangen. De raad van toezicht is bevoegd inzage te nemen en te doen nemen van 
alle boeken, bescheiden, overige gegevensdragers en correspondentie van de stichting; 
een daartoe door de raad van toezicht aangewezen lid van de raad van toezicht heeft te 
allen tijde toegang tot alle bij de stichting in gebruik zijnde ruimten en terreinen. 

8. De raad van toezicht kan zich voor rekening van de stichting in de uitoefening van zijlij 
taak doen bijstaan door één of meer deskundigen. 

9. Het lidmaatschap van de raad van toezicht eindigt: 

rzitter Bladzijde 6 -



Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Noord-Holland-Noord 
Postbus 9081 1800 GB Alkmaar 

a. door overlijden; 
b. door vrijwillig aftreden (bedanken); 
c. door het verstrijken van de termijn vermeld in het rooster van aftreden; 
d. door ontslag verleend door de rechtbank; of 
e. door ontslag verleend door de raad van toezicht bij besluit genomen met algemene 

stemmen van in functie zijnde leden van de raad van toezicht.met uitzondering van het 
betrokken lid van de raad van toezicht. 

10. In een vacature in de raad van toezicht wordt zo spoedig mogelijk voorzien. Een niet 
voltallige raad van toezicht behoudt zijn bevoegdheden. Bij ontstentenis of belet van alle 
leden van de raad van toezicht of van het enige (overgebleven) lid worden de taken en 
bevoegdheden van de raad van toezicht waargenomen door de perso(o)n(en) die daartoe 
door de voorzieningenrechter van de rechtbank van het arrondissement waar de stichting 
statutair is gevestigd, op verzoek van één of meer belanghebbenden) is of wordt/en 
aangewezen. 

11. Bij de vervulling van zijn taak richt de raad van toezicht zich naar het belang van de 
stichting, het belang van de school die door de stichting in stand wordt gehouden en het 
belang van de samenleving. 

Artikel 13 Raad van toezicht; werkwijze 
1. In de vergaderingen van de raad van toezicht heeft ieder lid één stem. Alle besluiten 

worden genomen met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen. Bij staking 
van stemmen is het voorstel verworpen. De raad van toezicht kan in een vergadering 
slechts rechtsgeldige besluiten nemen indien meer dan de helft van zijn leden ter 
vergadering aanwezig is. 

2. De raad van toezicht kan ook op andere wijze dan in een vergadering besluiten nemen, 
mits alle leden in de gelegenheid worden gesteld hun stem uit te brengen en geen van hen 
zich tegen deze wijze van besluitvorming verzet. Een besluit is alsdan genomen, indien de 
volstrekte meerderheid van het aantal leden zich vóór het voorstel heeft verklaard. Van 
elk buiten vergadering genomen besluit wordt mededeling gedaan in de eerstvolgende 
vergadering, welke mededeling in de notulen van die vergadering wordt vermeld. 

3. Elk lid van de raad van toezicht is gelijkelijk bevoegd een vergadering van de raad van 
toezicht bijeen te roepen. 

4. De bijeenroeping van de vergaderingen van de raad van toezicht geschiedt schriftelijk op 
een termijn van ten minste zeven dagen, onder opgave van de te behandelen 
onderwerpen. In spoedeisende gevallen, ter beoordeling van de voorzitter, kan de termijn 
van oproeping worden beperkt tot ten minste vierentwintig uur. De vergaderingen worden 
gehouden ter plaatse binnen Nederland, bij voorkeur in een van de gemeenten genoemd 
in artikel 2, te bepalen door degene die de vergadering bijeenriep, dan wel deed 
bijeenroepen. Indien werd gehandeld in strijd met het hiervoor in dit lid bepaalde, kan de 
raad van toezicht niettemin rechtsgeldige besluiten nemen, mits de ter vergadering 
afwezige leden vóór het tijdstip van de vergadering schriftelijk hebben verklaard zich niet 
tegen de besluitvorming te verzetten. 

5. Een lid van de raad van toezicht kan zich door een ander lid van de raad van toezicht ter 
vergadering schriftelijk doen vertegenwoordigen. Eén lid van de raad van toezicht kan 
slechts één medelid ter vergadering vertegenwoordigen. 

6. De vergaderingen van de raad van toezicht zijn openbaar, behoudens indien ten minste 
een van de aanwezige leden vraagt om het besloten houden van (een deel van de) 
vergadering of indien de voorzitter dit nodig acht. De raad van toezicht beslist vervolgens 
op grond van de aard van de aan de orde zijnde aangelegenheid of met gesloten deuren 
zal worden vergaderd. 

7. De voorzitter leidt de vergaderingen van de raad van toezicht; bij zijn afwezigheid 
voorziet de vergadering zelf in haar leiding. 

8. De voorzitter bepaalt de wijze waarop de stemmingen in de vergaderingen worden 
gehouden, met dien verstande, dat indien één of meer leden zulks verlangen, stemmingen 
over personen schriftelijk geschieden. 
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9. Het door de voorzitter ter vergadering uitgesproken oordeel omtrent de uitslag van de 
stemming is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit, voor 
zover werd gestemd over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel. 

10. Van het verhandelde in de vergaderingen van de raad van toezicht worden notulen 
gehouden door een daartoe door de voorzitter aangewezen persoon. De notulen worden 
vastgesteld in dezelfde of in de eerstvolgende vergadering, ten bewijze daarvan door de 
voorzitter van de vergadering als zodanig ondertekend en - behoudens voor zover de raad 
van toezicht een aangelegenheid in een besloten (deel van de) vergadering heeft 
behandeld - openbaar gemaakt. Van een besloten (deel van de) vergadering wordt een 
afzonderlijk verslag opgemaakt dat niet openbaar wordt gemaakt, tenzij de raad van 
toezicht anders beslist." 

L. Artikel 18 (Geheimhouding van stukken) te vernummeren tot Artikel 14 en in de tekst van dit 
artikel de volgende wijzigingen aan te brengen: 
a) in het eerste, tweede en derde lid de woorden "het bestuur" telkens te vervangen door de 

woorden: "de raad van toezicht"; 
b) in het eerste lid de woorden "de besloten vergadering" te vervangen door: "een besloten 

(deel van de) vergadering"; 
c) in het derde lid na "voorzitter" in te voegen: "van de raad van toezicht"; 
d) na het derde lid een nieuw lid in te voegen, luidende: 

"4.Het bepaalde in de eerste drie leden van dit artikel is van overeenkomstige toepassing 
op het behandelde in een vergadering van het college van bestuur en de inhoud van 
stukken die in het college van bestuur aan de orde zijn geweest, met dien verstande dat 
in dat geval het college van bestuur, respectievelijk zijn voorzitter beslist over de 
(voorlopige) geheimhouding." 

M. De artikelen 19 tot en met 21 geheel te doen vervallen. 

N. Artikel 22 (Archief) te vernummeren tot Artikel 15 en in de tekst van het artikel het woord 
"dagelijks" te vervangen door de woorden "college van" en na het woord "archiefbescheiden" 
in te voegen de woorden: "van de stichting". 

O. De artikelen 23 tot en met 26 geheel te doen vervallen. 

P. Artikel 27 te vernummeren tot Artikel 16 en de tekst van dit artikel te vervangen door: 
" 1. Het boekjaar van de stichting is het kalenderjaar. 
2. Jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het boekjaar van de stichting, behoudens 

verlenging van deze termijn met ten hoogste vijf maanden door de raad van toezicht op 
grond van bijzondere omstandigheden, stelt het college van bestuur eenjaarverslag vast 
over dat boekjaar. Bij het opmaken van het jaarverslag houdt het college van bestuur 
rekening met het bepaalde in artikel 8, derde lid (doelstellingen) en legt het bestuur 
verantwoording af over het bepaalde in artikel 3, tweede lid (specifieke kenmerken 
openbaar onderwijs). Bij het opmaken van de jaarrekening houdt het bestuur rekening 
met het bepaalde in artikel 7, tiende lid en artikel 12, zesde lid (bezoldiging en 
onkostenvergoeding leden van het bestuur en vacatiegelden en onkostenvergoeding leden 
raad van toezicht). Het jaarverslag behoeft de voorafgaande goedkeuring van de raad van 
toezicht 

3. De jaarrekening wordt ondertekend door elk lid van het college van bestuur en ieder lid 
van de raad van toezicht. Indien de ondertekening van één of meer van hen ontbreekt, 
wordt daarvan onder opgave van reden melding gemaakt. 

4. De raad van toezicht draagt het college van bestuur op de jaarrekening te doen 
onderzoeken door een door de raad van toezicht aangewezen certificerend accountant." 

Artikel 28 (Statutenwijziging) te vernummeren tot Artikel 17 en in de tekst van dit artikel de f 
volgende wijzigingen aan te brengen: 

Q-
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a) de tekst van het eerste en tweede lid te vervangen door: 
"1 . Het college van bestuur is bevoegd de statuten te wijzigen. Het besluit tot 

statutenwijziging is onderworpen aan de voorafgaande goedkeuring van de raad 
van toezicht. Het besluit tot statutenwijziging is voorts onderworpen aan 
voorafgaande goedkeuring door de raad van de gemeente Alkmaar. De raad van de 
gemeente Alkmaar neemt het besluit tot goedkeuring van een statutenwijziging 
eerst nadat hij zich ervan vergewist heeft dat geen van de andere raden genoemd in 
artikel 2 daartegen bezwaren heeft. 

2. Een statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan een notariële akte is 
opgemaakt." 

in het derde lid het woord "vierde" te vervangen door: "derde en vierde"; 
in het derde lid tussen de woorden "met" en "instemming" in te voegen: 
"voorafgaande"; 
in het derde lid de woorden "het bestuurslid genoemd in artikel 6, tweede lid, onder e 
van deze statuten" te vervangen door: "de ouders van de leerlingen van 'De Polsstok'. 
De instemming wordt gevraagd door middel van een schriftelijk referendum waarbij 
per leerling één stem kan worden uitgebracht"; 
na het derde lid een nieuw lid in te voegen, luidende: 
"4.De voorzitter van het college van bestuur is verplicht een authentiek afschrift van 

het besluit tot statutenwijziging en een volledige doorlopende tekst van de 
gewijzigde statuten neer te leggen op het kantoor van het door de Kamer van 
Koophandel gehouden handelsregister." 

R. Artikel 29 (Ontbinding) te vernummeren tot Artikel 18 en in de tekst van dit artikel de 
volgende wijzigingen aan te brengen: 
a) de woorden "indien ten minste een meerderheid van de overige raden hiermee instemt" te 

vervangen door: "gehoord de andere raden genoemd in artikel 2"; 
de woorden "het bestuur" beide malen te vervangen door "het college van bestuur en de 
raad van toezicht"; 
de thans geldende tekst aan te duiden als tweede lid; 
een nieuw eerste lid in te voegen, luidende: 
" 1 . Het college van bestuur is bevoegd de stichting te ontbinden. Het besluit tot 

ontbinding is onderworpen aan de voorafgaande goedkeuring van de raad van toezicht. 
Het besluit tot ontbinding is voorts onderworpen aan de goedkeuring van de raad van 
de gemeente Alkmaar. De raad van de gemeente Alkmaar neemt het besluit tot 
ontbinding eerst nadat hij zich ervan vergewist heeft dat geen van de andere raden 
genoemd in artikel 2 daartegen bezwaren heeft." 

Artikel 30 (Hernieuwde instandhouding door de raden of een andere rechtspersoon) te 
vernummeren tot Artikel 19 en in de tekst van dit artikel de volgende wijzigingen aan te 
brengen: 
a) In de tweede volzin van het eerste lid het woord "bestuur" te vervangen door: "college 

van bestuur en de raad van toezicht"; 
b) In het derde lid de woorden "Wet op het voortgezet onderwijs (WVO)" te vervangen door 

"van de wet". 

b) 

c) 
d) 

T. Artikel 31 (Vereffening) te vernummeren tot Artikel 20 en in de tekst van dit artikel de 
volgende wijzigingen aan te brengen: 
a) In het eerste lid het woord "bestuur" te vervangen door "college van bestuur" en de 

woorden "raden van de gemeenten als bedoeld in artikel 2, onder a van de statuten bij 
gelijkluidende raadsbesluiten anders besluiten" te vervangen door "raad van toezicht 
anders besluit"; 

b) Aan het begin van het tweede lid de volgende volzin in te voegen: "Gedurende de 
vereffening blijven deze statuten van kracht voor zover dat met vereffening verenigbaarj] 
is." 
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c) Aan het eind van de laatste volzin van het tweede lid toe te voegen de woorden: "van de 
gemeenten genoemd in artikel 2"; 

d) De eerste volzin van het vierde lid te wijzigen in: "De raad van toezicht stelt de 
bestemming van een batig liquidatiesaldo vast, met dien verstande dat dit - rekening 
houdend met de omvang van de scholen - toekomt aan de gemeenten, waarin de stichting 
op het moment van de ontbinding ten minste een school in stand hield." 

e) In de tweede volzin van het vierde lid na het woord "raden"in te voegen "van die 
gemeenten" en vóór het woord "saldo" in te voegen "batig". 

U. 

II. 

III. 

IV. 

VI. 

Artikel 32 (Overgangs- en slotbepalingen) te vernummeren tot Artikel 21 en in de tekst van 
dit artikel de volgende wijzigingen aan te brengen: 
a) De tekst van het eerste lid geheel te doen vervallen; 
b) het tweede lid van dit artikel te vernummeren tot vijfde lid en in de tekst van dit lid de 

woorden "het bestuur" te vervangen door: "de raad van toezicht". 
c) Aan het begin van het artikel een viertal nieuwe leden in te voegen, luidende: 

"1 .In afwijking van het bepaalde in artikel 7, tweede lid, wordt het lid of de leden van het 
eerste college van bestuur benoemd door het bestuur van de stichting dat tot 1 januari 
2011 in functie is. 

2. In afwijking van het bepaalde in artikel 12, tweede lid, worden de twee leden van de 
eerste raad van toezicht, als bedoeld in artikel 12, tweede lid onder c, door de raad van 
de gemeente Alkmaar benoemd op voordracht van het bestuur -van de stichting dat tot 
1 januari 2011 in functie is. 

3. In afwijking van het bepaalde in artikel 12, derde lid eindigt de eerste zittingsperiode 
van vier leden van de eerste raad van toezicht na een, respectievelijk twee, drie of vier 
jaar. Met inachtneming hiervan wordt van elk lid van de eerste raad van toezicht in 
zijn benoemingsbesluit bepaald wanneer zijn zittingstermijn eindigt. Het bepaalde in 
de laatste volzin van artikel 12, derde lid is van overeenkomstige toepassing op de 
leden van de eerste raad van toezicht van wie de eerste zittingsperiode een of twee jaar 
bedraagt. 

4. In alle gevallen waarin de bepalingen van deze statuten in strijd blijken te zijn met de 
wet, prevaleert de wet." 

d) Indien de in dit besluit vervatte wijzigingen van de statuten door het nog ontbreken van 
de vereiste goedkeuring van een raad niet op 1 januari 2011 in werking kunnen treden 
wordt in het eerste en tweede lid van artikel 21 zoals dat bij onderdeel II.V onder c) van 
dit besluit gewijzigd is, het jaartal 2011 gewijzigd in 2012. 

De tekst van de statuten zoals die luiden na het aanbrengen van de in onderdeel I van dit besluit 
vermelde wijzigingen als bijlage bij dit besluit te voegen. 
Te bepalen dat de in dit besluit vervatte wijzigingen van de statuten in werking treden met ingang 
van 1 januari 2011, tenzij niet alle in onderdeel III van dit besluit bedoelde besluiten tot 
goedkeuring vóór die datum genomen zijn, in welk geval de wijzigingen in werking treden op 1 
januari 2012. 
Het dagelijks bestuur van de stichting op te dragen een afschrift van dit besluit te zenden aan de 
colleges van burgemeester en wethouders van de gemeenten Alkmaar, Bergen, Heerhugowaard 
en Wieringermeer met het verzoek te bevorderen dat de raad van zijn gemeente besluit aan de 
wijzigingen in de statuten vermeld in onderdeel I van dit besluit vóór 1 januari 2011 zijn 
goedkeuring te verlenen. 
Het dagelijks bestuur van de stichting op te dragen, na ontvangst van de mededelingen dat de in 
onderdeel IV van dit besluit bedoelde gemeenteraden de gevraagde goedkeuring hebben verleend, 
dit tekst van dit besluit in een notariële akte te laten vastleggen en vervolgens een authentiek 
afschrift van deze akte neer te leggen op het kantoor van het door de Kamer van Koophandel 
gehouden handelsregister. 
Met ingang van de datum waarop de wijzigingen in de statuten vermeld in onderdeel I van dit 
besluit in werking treden voor de duur van zijn dienstverband met de stichting tot lid en voorzitter 
van het eerste College van Bestuur van de.stichting te benoemen dr. R.A. Gase, thans in functie 
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als algemeen directeur van de stichting. 
VII. Het dagelijks bestuur van de stichting op te dragen een benoemingsadviescommissie (als bedoeld 

in artikel 12, tweede lid van de statuten zoals die zullen luiden na het inwerkingtreden van de in 
onderdeel I van dit besluit vermelde wijzigingen) in te stellen met als opdracht vóór 1 november 
2010 door tussenkomst van het bestuur van de stichting en het college van burgemeester en 
wethouders van de gemeente Alkmaar een voorstel te doen aan de raad van de gemeente Alkmaar 
voor de benoeming van de leden van de eerste raad van toezicht die met ingang van de datum 
waarop de wijzigingen in de statuten vermeld in onderdeel I van dit besluit in werking treden, zijn 
werkzaamheden zal aanvangen. 

Dit besluit, bestaande uit elf doorlopend genummerde bladzijden, is aldus door het bestuur van de 
stichting vastgesteld te Alkmaar op 11 juni 2010 en ten bewijze daarvan op elke bladzijde geparafeerd 
en vervolgens hieronder door de voorzitter en de secretaris van het stichtingsbestuur ondertekend. 
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Statutenwijziging 2010 

Nota van toelichting 

Aanleiding, voorgeschiedenis, procedure 

Met het inwerkingtreden van de 'Wet van 4 februari 2010 tot wijziging van de Wet op het primair 

onderwijs, de Wet op de expertisecentra, de Wet op het voortgezet onderwijs, de Wet 

medezeggenschap op scholen en de Leerplichtwet 1969 in verband met de invoering van 

bekostigingsvoorschriften voor minimumleerresultaten, alsmede een aanvulling van de 

interventiemogelijkheden in het kader van het overheidstoezicht, en de verbetering van het intern 

toezicht' (Stb. 2010,80), vaak kortheidshalve aangeduid als 'Wet goed onderwijs, goed bestuur', 

ontstaat voor schoolbesturen de verplichting een formele scheiding aan te brengen tussen de 

functies bestuur en intern toezicht. Vooruitlopend op de aanvaarding van het desbetreffende 

wetsontwerp door de Eerste Kamer heeft het bestuur van de Stichting Openbaar Voortgezet Noord-

Holland-Noord (hierna afgekort als SOVON) bij brief van 22 januari 2010 de colleges van 

burgemeester en wethouders van de gemeenten Alkmaar, Bergen, Heerhugowaard en 

Wieringermeer geïnformeerd over de procedure die het bestuur van de SOVON hoopte te kunnen 

volgen bij het tot stand brengen van de in verband hiermee noodzakelijke en door dat bestuur 

gewenste statutenwijziging. Overeenkomstig de bij die brief gevoegde 'routekaart' heeft het bestuur 

van de SOVON op 23 april 2010 een aantal kernbeslissingen genomen over de door dat bestuur 

gewenste bestuurlijke inrichting van de stichting na invoering van de wettelijk vereiste 

functiescheiding. Het desbetreffende bestuursbesluit is bij brieven van 12 mei 2010 toegezonden aan 

vorengenoemde colleges van burgemeester en wethouders met het verzoek het besluit ter kennis te 

brengen van de raad van zijn gemeente en te bevorderen dat die raad zijn instemming zou 

uitspreken met de in dat besluit vervatte kernbeslissingen. Op dat verzoek heeft het bestuur van de 

SOVON op het moment van het schrijven van deze nota van toelichting, anders dan in de vorm van 

ontvangstbevestigingen, nog geen reacties ontvangen. Vooruitlopend op eventuele reacties van de 

zijde van de gemeenten stelt het dagelijks bestuur van de SOVON voor het overleg met de 

gemeenschappelijke medezeggenschapsraad en in het bestuur van de SOVON over de in de 

geldende statuten van de SOVON aan te brengen wijzigingen te voeren aan de hand van bijgaand 

conceptbesluit. Nadat het bestuur van de SOVON dit conceptbesluit, al dan niet gewijzigd, heeft 

vastgesteld zal het desbetreffende besluit, door tussenkomst van de colleges van burgemeester en 

wethouders, ter goedkeuring moeten worden voorgelegd aan de raden van eerder genoemde vier 

gemeenten. Pas nadat elk van deze raden zijn goedkeuring heeft verleend, zullen de wijzigingen van 

de statuten in een notariële akte kunnen worden neergelegd en in werking kunnen treden. 

In deze nota van toelichting wordt uiteengezet welke de gronden zijn waarop de in bijgaand 

conceptbesluit vermelde wijzigingsvoorstellen rusten. Daartoe worden in de volgende paragraaf 

eerst enkele algemene toelichtende opmerkingen gemaakt. Daarna wordt het conceptbesluit, waar 

nodig, onderdeel voor onderdeel toegelicht. 

Algemene overwegingen 

Zoals de lezer bij kennisneming van het conceptbesluit zal zien, vergen de op het eerste gezicht 

eenvoudige wettelijke voorschriften betreffende de scheiding van de functies bestuur en intern 
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toezicht ingrijpende wijzigingen in de geldende statuten van de SOVON. Het dagelijks bestuur heeft 

daarom overwogen of het niet overzichtelijker zou zijn de bestaande statuten geheel in te trekken en 

geheel nieuwe statuten vast te stellen. Het dagelijks bestuur heeft niet voor deze weg gekozen, 

omdat het dagelijks bestuur - ook door de wijze van presentatie van de voorstellen - de continuïteit 

met de sinds 1995 gegroeide organisatie wil beklemtonen en duidelijk wil doen uitkomen dat door de 

wijziging van de statuten geen nieuwe organisatie ontstaat. 

Om de strekking van de in het conceptbesluit gedane voorstellen voor de minder ingevoerde lezer te 

verduidelijken is - overeenkomstig onderdeel li van het conceptbesluit - tevens een doorlopende 

tekst van de statuten zoals die zullen luiden indien de in het conceptbesluit voorgestelde wijzigingen 

worden aanvaard, bij het conceptbesluit gevoegd. Om vergelijking met de bestaande statuten te 

vereenvoudigen is in die doorlopende tekst aangegeven welke woorden, zinsdelen en bepalingen 

nieuw zijn en welke delen van de geldende tekst zullen vervallen. 

Voor het formuleren van de nieuwe teksten is, behalve van de wettelijke voorschriften, vooral 

gebruikgemaakt van een voorbeeldreglement dat is opgesteld door de koepelorganisatie voor het 

openbaar en bijzonder-neutraal onderwijs, de VOS/ABB. Waar de tekst van dit voorbeeldreglement 

geheel of nagenoeg geheel is overgenomen, zal in de toelichting per onderdeel in de volgende 

paragraaf geen afzonderlijke toelichting worden gegeven, maar volstaan worden met een verwijzing 

naar het voorbeeldreglement. Hierbij moet nog opgemerkt worden dat het voorbeeld reglement van 

de VOS/ABB geschreven is voor een bestuur die één school in stand houdt. Aangezien de SOVON 

echter een achttal scholen onder haar hoede heeft, was het noodzakelijk een aantal bepalingen van 

het voorbeeldreglement aan de eigen situatie van de SOVON aan te passen. Het gaat daarbij 

doorgaans om aanpassingen die een dermate hoge graad van vanzelfsprekendheid hebben, dat ook 

daarbij een afzonderlijke toelichting achterwege lijkt te kunnen blijven. 

Meer ingrijpende aanpassingen van het voorbeeldreglement van de VOS/ABB vloeien voort uit het 

principebesluit van het SOVON-bestuur om de nieuwe bestuurlijke inrichting weliswaar te starten 

met een college van bestuur bestaande uit één persoon, maar in de statuten de mogelijkheid open te 

laten in een later stadium zonder statutenwijziging over te gaan naar een college van bestuur 

bestaande uit twee personen. 

Naast wijzigingen die voortvloeien uit de scheiding van de functies bestuur en intern toezicht door de 

instelling van een college van bestuur en een raad van toezicht, worden er ook enkele wijzigingen 

voorgesteld die om een andere reden noodzakelijk of gewenst zijn. Om de SOVON voor die 

wijzigingen een aparte gang naar de notaris en de Kamer van Koophandel te besparen, zijn die 

wijzigingen in de huidige procedure meegenomen. Waar dat het geval is, wordt in de toelichting per 

onderdeel hieronder aangegeven met de woorden: "Wijziging om andere reden". 

Toelichting per onderdeel 

Deze toelichting per onderdeel volgt de indeling van het conceptbesluit. Eerst komt het zeer lange 

punt I aan de orde. Daarbij wordt- met hoofdletters in de marge - verwezen naar de met 

hoofdletters onderscheiden onderdelen van dit punt. Aan het slot van de toelichting per onderdeel 

worden nog enige toelichtende opmerkingen bij de Romeins genummerde punten II tot en met VII 

van het conceptbesluit gemaakt. 
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Toelichting bij de met hoofdletters onderscheiden onderdelen van punt I van het conceptbesluit 

A. Wijziging om andere reden. De geldende definitie van gemeente verwijst naar de overdracht van het 

bevoegd gezag over een of meer scholen door die gemeenten. Die definitie is niet langer passend 

aangezien in de nabije toekomst door verhuizing ten minste een school gevestigd zal zijn in een 

gemeente die nimmer het bevoegd gezag over die school heeft uitgeoefend. 

B. Wijzigingen om andere reden. In de geldende statuten is de benaming van sommige scholen niet 

meer in overeenstemming met de in de praktijk gebruikte benaming. 

C. Wijzigingen om andere reden. Het gaat hier voornamelijk om redactionele verbeteringen. De 

definitie van ouders, die ontleend is aan de Wet Medezeggenschap op Scholen en daardoor ook 

voogden en verzorgers van leerlingen omvat, is ingevoegd om op enkele plaatsen in de gewijzigde 

statuten op eenvoudiger wijze naar deze (belangen)groep te kunnen verwijzen. 

D. Ontleend aan voorbeeldreglement VOS/ABB. 

E. Aan de bepaling van het derde lid van artikel 3 van de geldende statuten is geen behoefte meer nu 

'De Polsstok' naar de gemeente Heerhugowaard gaat verhuizen en de Rein Abrahamse School (op 

een nieuwe locatie) geheel in de gemeente Alkmaar gevestigd zal blijven. 

F. Ontleend aan voorbeeldreglement VOS/ABB. 

G. De voorstellen onder a) en b) van onderdeel G zijn redactionele verbeteringen. Het voorstel onder c) 

is bedoeld om de bij de overdracht van De Polsstok aan het overdragende bestuur gegeven garantie 

voor de identiteit van deze school op een andere wijze te operationaliseren nu er in de toekomst 

geen bestuurder of lid van de raad van toezicht meer zal zijn die een bijzondere band heeft met de 

voorgeschiedenis van De Polsstok en op grond daarvan het behoud van de identiteit van de school 

kan bewaken. 

H. De bepaling omtrent het boekjaar is overgebracht naar het nieuwe artikel 16 omdat deze daar veel 

logischer geplaatst is. Het voorstel is dus geen inhoudelijke wijziging. 

I. Het nieuwe artikel 5 is geheel ontleend aan het voorbeeldreglement VOS/ABB. Datzelfde geldt in 

belangrijke mate ook voor de nieuwe artikelen 6 tot en met 9. Op diverse punten kan het 

voorbeeldreglement echter niet woordelijk gevolgd worden omdat dit niet de mogelijkheid kent van 

een tweehoofdig college van bestuur (zie bij voorbeeld de artikelen 7.1, 7.2 en 9.4). 

De laatste volzin van artikel 7.10 vloeit voort uit het principebesluit van het SOVON-bestuur om de 

leden van het college van bestuur aan te stellen en te bezoldigen op basis van de CAO-VO. Deze 

. optie, die eerder niet leek te bestaan, is inmiddels voor handen. Deze bepaling biedt een waarborg 

dat de bezoldiging van de leden van het college van bestuur binnen redelijke grenzen blijft. 

De clausule in de aanhef van artikel 8.3 ("Onverminderd ... artikel 9, eerste lid") is toegevoegd aan de 

bepaling van het voorbeeldreglement VOS/ABB om duidelijk te maken dat het college van bestuur 

het formuleren van concrete doelen voor een school kan (en naar verwachting zal) delegeren aan de 

schoolleider(s) van die school. Dit dient dan te geschieden in het managementstatuut (zie artikel 9.1). 
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Het college van bestuur blijft er echter tegenover de raad van toezicht verantwoordelijk voor dat 

deze concrete doelen daadwerkelijk worden geformuleerd. 

Tot nu toe bestond in de wetgeving op het voortgezet onderwijs voor het bevoegd gezag slechts de 

mogelijkheid om delen van zijn taken en bevoegdheden te mandateren aan een bovenschoolse 

directeur en/of aan schoolleiders. Dit diende dan te geschieden in het managementstatuut De wet 

die de scheiding van de functies bestuur en intern toezicht heeft geïntroduceerd, biedt ook de 

mogelijkheid taken en bevoegdheden over te dragen (delegatie). Ter wille van de overzichtelijkheid 

wordt dit managementstatuut volgens artikel 9.1 in het vast te stellen bestuursreglement van de 

stichting geïncorporeerd. 

J. Ontleend aan voorbeeldreglement VOS/ABB. 

K. De artikelen 11 tot en met 13 zijn vrijwel geheel ontleend aan het voorbeeldreglement VOS/ABB. 

Voor de goede orde zij erop gewezen dat in Artikel 11.1 - overeenkomstig de definitie in artikel 2 -

met het woord "raad" bedoeld wordt de gemeenteraad van elke gemeente genoemd in artikel 3 en 

dus niet de raad van toezicht. 

In afwijking van het voorbeeldreglement VOS/ABB is in artikel 12.3 een regeling gegeven die moet 

garanderen dat er in de raad van toezicht continuïteit zal zijn. Daarom is bepaald dat ieder jaar één 

lid van die raad aftreedt en dat een lid dat een tussentijdse vacature vervult, de plaats in het rooster 

van aftreden inneemt van zijn voorganger. Hierdoor wordt voorkomen dat in sommige jaren - ten 

koste van de continuïteit - meer dan de helft van de leden van de raad van toezicht zou moeten 

worden vervangen. 

In afwijking van het voorbeeldreglement VOS/ABB is in artikel 13.1 een quorumregeling opgenomen. 

Het voorbeeldreglement VOS/ABB gaat ervan uit dat vergaderingen van de raad van toezicht niet 

openbaar zijn. Naar het oordeel van het dagelijks bestuur van de SOVON moet een stichting voor 

openbaar onderwijs, als de SOVON, gezien worden als onderdeel van het Nederlandse openbaar 

bestuur en past daarbij in beginsel openbaarheid (niet van de vergaderingen van het college van 

bestuur, dat in zekere zin vergelijkbaar is met een college van burgemeester en wethouders, maar 

wel van de raad van toezicht). Dit beginsel is verwerkt in artikel 13.6. 

L Aangezien het voorbeeldreglement VOS/ABB geen openbaarheid van vergaderingen kent, is daarin 

ook geen behoefte aan een bepaling betreffende geheimhouding van in beslotenheid behandelde 

zaken. Nu is voorgesteld (zie de toelichting op artikel 13.6 hierboven) de vergaderingen van de raad 

van toezicht in beginsel openbaar te laten zijn, is het noodzakelijk ook de bepalingen betreffende 

geheimhouding uit de thans geldende statuten - zij het uiteraard in enigszins aangepaste vorm - te 

behouden. 

M. Voor zover aan de bepalingen in de thans geldende artikelen 19 tot en met 21 (huishoudelijk 

reglement, verantwoording en dagelijks bestuur) nog behoefte is, zijn die bepalingen verwerkt in de 

bepalingen over de taken, bevoegdheden en de werkwijze van college van bestuur en raad van 

toezicht. 
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N. Het betreft hier kleine aanpassingen van de bepalingen betreffende de archiefbescheiden van de 

stichting aan de nieuwe situatie. Als deel van het openbaar bestuur geldt voor de SOVON dat de 

Archiefwet 1995 van toepassing blijft op haar archiefbescheiden. 

O. Zie de toelichting op onderdeel M. De mogelijkheid om commissies in te stellen (vergelijk het thans 

geldende artikel 25) zal in de gewijzigde statuten -overeenkomstig het voorbeeldreglement 

VOS/ABB - geregeld zijn artikel 6 (Organen). 

P. Ontleend aan voorbeeldreglement VOS/ABB. 

Q. Het voorstel onder a) betreffende de algemene bevoegdheid tot wijziging van de statuten is ontleend 

aan het voorbeeldreglement VOS/ABB, met dien verstande dat daarin slechts sprake is van één 

gemeenteraad die goedkeuring dient te verlenen aan een statutenwijziging. Aangezien de thans voor 

de SOVON geldende procedure, volgens welke vier gemeenteraden hun goedkeuring moeten 

verlenen, zeer complex en tijdrovend is, is gezocht naar een mogelijkheid om - met behoud van een 

vorm van betrokkenheid van alle vier gemeenten - de procedure te vereenvoudigen. De voorstellen 

onder b) en c) zijn kleine redactionele aanpassingen. Voor een toelichting op het voorstel onder d) 

wordt verwezen naar de toelichting op onderdeel H hierboven. Het voorstel onder e) is ontleend aan 

het voorbeeldreglement VOS/ABB. 

R. Zie de toelichting op onderdeel Q. 

S. Het betreft hier kleine redactionele aanpassingen. 

T. Het betreft hier kleine redactionele aanpassingen. 

U. De Overgangs- en Slotbepalingen zijn bedoeld om erin te voorzien dat de SOVON bij het 

inwerkingtreden van de gewijzigde statuten beschikt over een college van bestuur en een voltallige 

raad van toezicht. De bepaling omtrent de zittingsperiode van de leden van de eerste raad van 

toezicht heeft als strekking de continuïteit in de raad van toezicht te verzekeren overeenkomstig de 

strekking van het nieuwe artikel 12.3. 

Toelichting bij de punten II tot en met VII van het conceptbesluit 

II. Het bij het wijzigingsbesluit voegen van een doorlopende tekst van de statuten zoals die zullen luiden 

na vaststelling en goedkeuring van de wijzigingen, is een vereiste wanneer de notariële akte met het 

besluit tot statutenwijziging wordt gedeponeerd bij de Kamer van Koophandel. Voordien is deze 

bijlage vooral bedoeld om het voor de personen en instanties die zich een oordeel moeten vormen 

over deze voorstellen eenvoudiger te maken om de strekking van de voorstellen te begrijpen. 

Mochten er onverhoopt tekstuele verschillen zijn tussen de teksten van bepalingen vervat in punt I 

van het conceptbesluit en de bijlage met de doorlopende tekst, dan prevaleert de tekst van punt I 

van het conceptbesluit. 

III. Om te vermijden dat de overgang naar de nieuwe bestuurlijke inrichting van de SOVON in de loop 

van het boekjaar 2011 moet worden gerealiseerd (met als consequentie het twee maal opmaken van 

een jaarverslag, hetgeen een tijdrovende bezigheid is), streeft het dagelijks bestuur ernaar de 

overgang reeds per 1 januari 2011 te realiseren, zulks in afwijking van de eerder opgestelde 

'routekaart' waarin op een overgang per 1 januari 2012 gekoerst werd. Nu het zich echter laat 

aanzien dat de scheiding van bestuur en intern toezicht waarschijnlijk uiterlijk 1 augustus 2011 
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gerealiseerd moet zijn, wil het dagelijks bestuur van de SOVON zijn uiterste best doen om alsnog een 

overgang per 1 januari 2011 te halen. 

IV. Dit onderdeel spreekt voor zich. 

V. Ook dit onderdeel spreekt voor zich. 

VI. Bij zijn op 23 april 2010 genomen kernbeslissingen heeft het SOVON-bestuur reeds zijn voorkeur 

uitgesproken voor een start van de nieuwe bestuurlijke inrichting met een eenhoofdig college van 

bestuur. Het ligt voor de hand dr. R.A. Gase, die in de huidige bestuurlijke constellatie als algemeen 

directeur tot tevredenheid van het SOVON-bestuur een vergelijkbare functie uitoefent als de 

voorzitter en het enig lid van het nieuwe college van bestuur, in deze functie te benoemen. Uiteraard 

zal over dit voorstel nog overleg worden gepleegd met de gemeenschappelijke 

medezeggenschapsraad. 

VII. Om tijdig een besluit tot benoeming van de leden van de eerste raad van toezicht door de 

gemeenteraad te doen nemen, zal het desbetreffende voorstel niet later dan 1 november 2010 bij 

het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Alkmaar moeten worden ingediend. 

Wordt deze termijn gehaald dan kan het benoemingsbesluit waarschijnlijk nog in de 

gemeenteraadsvergadering van december 2010 worden genomen. 



Voorstel tot wijziging van de 
Statuten van de stichting 

1 januari 2006 



Artikel 1 Naam en zetel 

1. De stichting draagt de naam: Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Noord-Holland-Noord. 
2. De stichting heeft haar zetel in de gemeente Alkmaar. 

Artikel 2 Begripsbepalingen 

In deze statuten wordt verstaan onder: 
a. gemeente: een van de gemeenten waarin ten minste een die de inotandhouding van de openbare 

school of scholen voor voortgezet onderwijs is gevestigd die door de stichting in stand wordt 
gehouden, als vermeld in de lijst onder c. van dit artikel, al dat» niet door tussenkomst van de 
gemeente Alkmaar aan de stichting heeft overgedragen; 

b. raad: de gemeenteraad van één der onder a. bedoelde gemeenten, tenzij uitdrukkelijk is aangegeven 
dat het de raad van een bepaalde gemeente betreft; 

c. school: een school die door de stichting in stand wordt gehouden, waartoe in elk geval elk van de 
één van de navolgende scholen behoort: 
in de gemeente Alkmaar: 

- de Rein Abrahamseschool; 
- de openbare scholengemeenschap (osg) Willem Blaeu; 
- het Murmellius Gymnasium; 
- het Stedelijk Dalton College Alkmaar; 
- De Polsstok; 

in de gemeente Bergen: 
- de Berger Scholengemeenschap; 

in de gemeente Heerhugowaard: 
- de openbare scholengemeenschap (osg) Huvgens College Heerhugowaardwaafd: 

met hoofdvestiging in de gemeente Wieringermeer: 
- de regionaele scholengemeenschap (rsg) Wiringherlant; 

d. gemeenschappelijk medezeggenschapsraad: de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad, als 
bedoeld in artikel 4. eerste lid van de Wet Medezeggenschap op Scholen, van de gezamenlijke 
scholen die door de stichting in stand worden gehouden; 

e. ouders: ouders als bedoeld in artikel 1. onder g van de Wet Medezeggenschap op Scholen: 
f. schoolleider: de rector of directeur van een onder c. genoemde school 
g. stichting: de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Noord-Holland-Noord: 
h. wet: de Wet op het Voortgezet Onderwijs: 
bovenschoolsmanagor: do algemeen directeur van de stichting: 
e. directie: de Centrale Directie, sectordirecteuren en adjunct sectordirectouron, rector, conrectoren on 

ofdelingsloiders, of directeur en adjunct directeuren van do onder e. genoemde scholen; 
f. schoolleider: voorzitter van de Centrale Directie, de rector of directeur van één der onder e. 

genoemde scholen. 

Artikel 3 Doel en middelen 

1. De stichting heeft ten doel het, met inachtneming van artikel 42b van de wet, in stand houden van 
openbare scholen voor voortgezet onderwijs in Noord-Holland-Noord en meer in het bijzonder in 
de gemeenten genoemd in artikel 2 onder cdoen geven van openbaar onderwijs aan de scholen die 
onder haar gezag vallen, met inachtneming van artikel 12 Wet op het voortgezet onderwijs (WVO). 
Om haaret doel te verwezenlijken kan de stichting gebruikmaken van alle wettelijk geoorloofde 
middelen die daaraan dienstbaar zijn. 

2. Het openbaar onderwijs dat wordt verzorgd door de door de stichting in stand gehouden school 
draagt bij aan de ontwikkeling van de leerlingen met aandacht voor de godsdienstige, 
levensbeschouwelijke en maatschappelijke waarden zoals die leven in de Nederlandse samenleving 
en met onderkenning van de betekenis van de verscheidenheid van die waarden. De door de 
stichting in stand gehouden school is toegankelijk voor alle kinderen zonder onderscheid van 
godsdienst of levensbeschouwing. Het openbaar onderwijs dat wordt verzorgd door de door de 
stichting in stand gehouden school wordt gegeven met eerbiediging van ieders godsdienst of 



levensbeschouwing. 
32.Onverlet het vermelde in het eerste en tweede lid garandeert de stichting dat op De PolsstokPg 

Polsstok feitelijk levensbeschouwelijk onderwijs op christelijke grondslag kan worden aangeboden. 
Personeelsleden die werkzaam zijn op Dde Polsstok respecteren derhalve de levensbeschouwelijke 
identiteit van de school. 

43. 
Op do op te richten nevenvestiging praktijkonderwijs von do Rein Abrahamsoschool te 

Hcerhugowaord wordt gewerkt vanuit twee identiteiten, te weten openbaar en protestant christelijk. 
4. Wijziging van de feitelijke levensbeschouwelijke identiteit van de PolsotokDe Polsstok behoeft de 

voorafgaande instemming van de ouders van de leerlingen van deze school. De instemming wordt 
gevraagd door middel van een schriftelijk referendum waarbij per leerling één stem kan worden 
uitgebrachthet bestuurslid genoemd in artikel 6, tweede lid, onder o. van deze statuten. 

Artikel 4 Duur en boekjaar 

4̂ —De stichting is opgericht voor onbepaalde tijd. 

2. Hot boekjaar valt samen mot het kalenderjaar-

Artikel 5 Vermogen 

Het tot verwezenlijking van het doel van de stichting bestemde vermogen wordt gevormd 
door; 

a. riiksbekostiging: 
b. vergoedingen voor de door de stichting verleende diensten: 
c. subsidies, giften en donaties: 
d. hetgeen verkregen wordt door erfstellingen of legaten, met dien verstande dat erfstellingen 

slechts kunnen worden aanvaard onder het voorrecht van boedelbeschrijving: 
e. hetgeen op andere wettelijk geoorloofde wijze verkregen wordt. 

Artikel 6 Organenis«tte van de stichting 

De stichting kent een bestuur on een dagelijks bestuur. Do stichting kan commissies hobbon. De radon 
houden toezicht. 
1 De stichting kent de volgende organen: 

- raad van toezicht: 
- college van bestuur. 

2 Zowel de raad van toezicht als het college van bestuur kunnen, al dan niet uit hun midden, 
commissies instellen. De commissie kan onder verantwoordelijkheid van de raad van toezicht, 
respectievelijk het college van bestuur belast worden met aangelegenheden die tot de bevoegdheid 
van het desbetreffende orgaan behoren. 

3 Het instellende orgaan stelt nadere regels vast voor de werkwijze en samenstelling van de 
commissie. 

Artikel 7 College van Bestuur: samenstelling, benoeming, schorsing en ontslag, belet en 
ontstentenis 

1 De stichting wordt bestuurd door een college van bestuur, bestaande uit ten minste één lid en ten 
hoogste twee leden. Een lid van het college van bestuur is een natuurlijke persoon en is bestuurder 
van de stichting als bedoeld in artikel 9 van Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek. De raad van 
toezicht bepaalt of het college van bestuur een of twee leden telt. 

2 De voorzitter en. voor zover van toepassing, het tweede lid van het college van bestuur worden 
door de raad van toezicht in functie benoemd, met inachtneming van de voordrachtsrechten als 
hierna bepaald. 

3 De competenties van een te benoemen lid van het college van bestuur worden in algemene 
zin door de raad van toezicht in een profielschets vastgesteld. De raad van toezicht kan - in geval 



de raad van toezicht over moet of wenst te gaan tot de vervulling van e en vacature - besluiten tot 
aanvulling dan wel nadere detaillering van de in algemene zin vastgestelde profielschets. 

4 Een lid van het college van bestuur respecteert bij de uitoefening van zijn functie te allen 
tiide de wezenskenmerken van het openbaar onderwijs. 

5 Ter vervulling van een vacature in het college van bestuur stelt de raad van toezicht een 
benoemingsadviescommissie in, die een voordracht opstelt voo rde benoeming van het lid van het 
college van bestuur. In de benoemingsadviescommissie hebben in elk geval twee leden van de raad 
van toezicht, een lid van de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad, een schoolleider van een 
school en voorts een of drie andere natuurlijke personen zitting. De samenstell ing en werkwijze 
van deze benoemingsadviescommissie wordt in een door de raad van toezicht vast te stellen 
reglement nader uitgewerkt. 

6 Een lid van het college van bestuur kan te allen tiide door de raad van toezicht worden geschorst-
De schorsing van het lid van het college van bestuur vervalt, indien de raad van toezicht niet 
binnen drie maanden na de datum van ingang van de schorsing besluit tot opheffing of verlenging 
van de schorsing. Een schorsing kan voor ten hoogste drie maanden worden verlengd, met ingang 
van de datum waarop het besluit tot verlenging van de schorsing werd genomen. Het betrokken lid 
van het college van bestuur wordt in de gelegenheid gesteld zich in een vergadering van de raad 
van toezicht waarin schorsing of verlenging daarvan aan de orde is. te verantwoorden. Daarbij kan 
hij zich doen bijstaan dooreen raadsman. 

7 Een lid van het college van bestuur wordt benoemd voor een periode gelijk aan de duur van zijn 
aanstelling. 

8 Het lidmaatschap van het college van bestuur eindigt: 
a. door overlijden: 
b. door vrijwillig aftreden (bedanken): 
c. door ontslag door de rechtbank: 
d. door ontslag verleend door de raad van toezicht of 
e. door het verstrijken van de duur van de aanstelling. 

9 In een vacature in het college van bestuur wordt zo spoedig mogelijk voorzien. Bij ontstentenis of 
belet van een lid van het college van het bestuur wordt het bestuur waargenomen door het andere 
lid van dat college. In geval de raad van toezicht geen tweede lid van he t college van bestuur heeft 
benoemd, wordt het bestuur bij ontstentenis of belet van de voorzitter van het college 
waargenomen door één natuurlijke persoon die daartoe door de raad van toezicht is of wordt 
aangewezen. Gaat de raad van toezicht niet binnen twee weken tot een zodanige aanwijzing over 
dan wordt het bestuur waargenomen door de persoon die daartoe door d e voorzieningenrechter van 
de rechtbank van het arrondissement waar de stichting statutair is gevestigd, op verzoek van één of 
meer belanghebbende(n) is of wordt aangewezen. 

10 De raad van toezicht is belast met het vaststellen van de arbeidsvoorwaarden, bezoldiging en 
onkostenvergoedingen van het lid van het college van bestuur. Tenzij d e raad van toezicht anders 
besluit, worden de aanstelling, de arbeidsvoorwaarden en de bezoldiging van een lid van het 
college van bestuur geregeld op basis van de collectieve arbeidsovereenkomst voor het voortgezet 
onderwijs. 

1. Het bestuur bestaat uit negen loden. 
2. De raad van de gemeente Alkmaar benoemt: 

et-. twee leden op voordracht van: 
burgemeester en wothoudero van de gemeente Alkmaar; 

b-. oen lid op bindende voordracht van: 
de oudergoleding van do gemeenschappelijke medezeggenschapsraad (GMR) van de 
stichting; 

€T een lid op bindende voordracht van: 
de oudergeleding van de medezeggenschapsraad (MR) van de regionale 
scholengemeenschap Wiringhorlont; 

ét een lid op voordracht van: 
de personeolsgcleding van de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad: 

—e- . een lid o p bindende voordracht van: 
de medezeggenschapsraad (MR) van de Polsstok; 



2. De raad van de gemeente Bergen benoemt: 
een lid op bindende voordracht von: 

—•— de oudergeleding van de medezeggenschapsraad (MR) van de Berger 
Scholengemeenschap; 

4. De raad van de gemeente Heerhugowaard benoemt: 
een lid op voordracht van: 

— burgemeester en wethouders van do gemeente Heerhugowaard. 
5. De raad van de gemeente Wieringormeer benoemt: 

een lid op voordracht van: 
burgemeester en wethouders van de gemeente Wieringormeer. 

6. Hot bestuur stelt bij reglement een procedure vast voor de -voordracht als bedoeld in -do leden 2, 3, 
4 en 5 van dit artikel en zendt dit reglement voor kennisgeving aan de roden. 

7. Do leden van het bestuur respectoren de wezenskenmerken van het openbaar onderwijs. 
8. Personen in dienst van de stichting kunnen geen lid van het bestuur zijn-. 
0. Het lidmaatschap van het bestuur is onverenigbaar met het lidmaatschap van de 

gemeenschappelijke medezeggenschapsraad van de stichting en/of een medezeggenschapsraad van 
do school. 

10. Een lid van het bestuur mag niefe 
-»r-—als advocaat, procureur, gemachtigde of adviseur in geschillen werkzaam zijn ten behoeve 

van stichting dan wel ten behoeve van de wederpartij van stichting; 
-b-. aio gemachtigde of als adviseur werkzaam zijn ten behoeve van derdon tot hot aangaan van 

collectieve arbeidsovereenkomsten met de stichting of in die hoedanigheid deelnomen aan 
het Decentrool Georganiseerd Overleg; 

er- als gemachtigde of als adviseur werkzaam zijn ten behoeve van dorden tot hot aangaan van 
overeenkomsten met de stichting als bedoeld in onderdeel d; 

è-. rechtstreeks of middellijk eon overeenkomst aangaan betreffende: 
h het aannemen van werk ton behoeve van de stichting: 
U-.—het buiten dienstbetrekking tegen beloning verrichten van werkzaamheden ton behoeve 

van de stichting; 
Uk—het doen van leveranties aan de stichting; 
W-.—het verhuren van roerende zaken aan de stichting; 
V:—het verwerven van betwiste vorderingen ton laste van de stichting; 
VI. het van de stichting onderhands verwerven van onroerende zaken of beperkte rechten 

waaraan deze zijn onderworpen; 
Vil. het onderhands huren van de stichting. 

11. Het bestuur kan zich in zijn vergaderingen door-deskundigen mot oen adviserende stom laten 
bijstaan. 

12. Indien in het bestuur, om welke roden dan ook, één of meer bestuursleden ontbroken, dan vormen 
de overblijvende bestuursleden niettemin een wettig bestuur. 

Artikel 7 Zittingsperiode 

1. Do leden van het bestuur worden voor vier jaar benoemd. De leden kunnen na afloop van hun 
zittingsperiode terstond, maar maximaal twee maal, worden herbenoemd. 

2. Jn afwijking van het voorgaande lid worden in hot eerst benoemde bestuur vier loden voor één jaar 
en vijf maanden en de overige vijf (zoals bedoeld onder artikel 6, lid 2a, 3. 4 en 5) voor driejaar en 
v-ijf maanden benoemd. 

3. In een vacature wordt zo spoedig mogelijk voorzien. 
4. Eon lid van het bestuur dat tussentijds is benoemd, treedt af op hot tijdstip waarop dogene in wiens 

plaats hij is benoemd, zou hebben moeten aftreden. 

Artikel 8 Vergoedingen bestuursleden 

1. Bestuursleden kunnen voor het bijwonen van vergaderingen en ter bestrijding van bepaalde reis en 
verblijfkosten een vergoeding genieten. 



2. Hot stichtingsbestuur stelt een regeling vast, waarin de in het eerste lid bedoelde vergoedingen 
nader worden uitgewerkt. 

'o1-

Artikel 9 Schorsing en ontslag 

1. De raad die een bestuurslid heeft benoemd, kon dat bestuurslid indien hot naar zijn oordeel in 
ernstige mate door handelen of nalaten afbreuk doet aan het functioneren von hot bestuur, voor 
maximaal vier maanden schorsen of ontsloan. In het geval van oen schorsing vermeldt de rood in 
het besluit de gevolgen van de schorsing. 

2. Het bestuur kon een bestuurslid dat naar zijn oordeel in ernstige mate door handelen of nalaten 
afbreuk doet aan het functioneren van het bestuur schorsen, mits daartoe wordt besloten met een 
twee/dorde meerderheid van stemmen. 

3. Het bestuur onderwerpt het besluit tot schorsing onmiddellijk aan het oordcel van de road die het 
lid heeft benoemd. Deze raad beslist zo spoedig mogelijk of hij do schorsing al dan niet bevestigt. 
Do schorsing geldt dan als door de raad besloten. 

4. Indien de raad de schorsing ols bedoeld in het voorgaande lid bevestigt, wordt de schorsingstermijn 
geacht ingegaan te zijn op het moment van hot bestuursbesluit daartoe. 

Artikel 10 Einde bestuurslidmnotsohap 

Hot lidmaatschap van het bestuur eindigt door: 
a. het eindigen van de periode waorvoor een lid is benoemd; 
b. het verlies van de hoedanigheid op grond waarvan men is benoemd; 
e. oplegging van een onvoorwaardelijke vrijheidsstraf; 
d. verklaring in staat van faillissement; 
0. verlening van surséance van betaling; 
f. ondorcuratelestelling; 
g. ontslag als bedoeld in artikel 8; 
h. opzegging: 
+:—overlijden. 

Artikel 8 College van bestuur: Ttaak en bevoegdheden bestuur 

1. Het college van bestuur is belast met het besturen van de stichting. Bij de vervulling van zijn taak 
richt het college van bestuur zich naar het belang van de stichting, het belang van de scholen die 
door de stichting in stand worden gehouden en het belang van de samenleving. 

2. Het college van bestuur heeft al die taken en bevoegdheden met betrekking tot het bestuur van de 
stichting die niet bij of krachtens deze statuten aan anderen zijn toegekend. 

3. Onverminderd het bepaalde in de laatste volzin van artikel 9. eerste lid, formuleert het college van 
bestuur concrete doelstellingen voor elke school die door de stichting in stand wordt gehouden, 
daarbij rekening houdend met de belangen van hen die bij die school ziin betrokken en rekening 
houdend met de eisen die de samenleving aan onderwijs stelt. Het college van bestuur legt in het 
jaarverslag verantwoording af over de mate waarin de vastgestelde missie en doelstellingen van de 
stichting en van elk van de scholen worden gehaald. 

4. Het college van bestuur is bevoegd tot het verrichten van alle rechtshandelingen. Hieronder ziin 
tevens begrepen besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en 
bezwaring van registergoederen. en tot het aangaan van overeenkomsten waarbij de stichting zich 
als borg of hoofdelijk schuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot 
zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt. De in de vorige volzin bedoelde 
besluiten ziin onderworpen aan de goedkeuring van de raad van toezicht. 

5. Voorts heeft het college van bestuur voorafgaande goedkeuring van de raad van toezicht nodig 
voor het nemen van besluiten met betrekking tot: 
a. de vaststelling van de begroting; 
b. het aangaan van financiële verplichtingen en samenwerkingsovereenkomsten welke niet binnen 

de begroting zijn opgenomen en waarvan het belang meer bedraagt dan een door de raad van 
toezicht vastgesteld en aan het college van bestuur meegedeeld bedrag: 



c. de beëindiging van de dienstbetrekking van een aanmerkelijk aantal werknemers tegelijkertijd 
of binnen een kort tiidbestek; 

d. ingrijpende wijziging van de arbeidsomstandigheden van een aanmerkelijk aantal 
werknemers in dienst van de stichting: 

e. een aanvraag tot faillissement of van surseance van betaling: 
f. het in stand houden van een school niet genoemd in artikel 2. onder c : 
g. het doen van een voorstel aan de raad tot opheffing, fusie of afsplitsing van (een deel van) een 

door de stichting in stand gehouden school: 
h. het aangaan of verbreken van duurzame samenwerking met een andere rechtspersoon indien 

deze samenwerking of verbreking van ingrijpende betekenis is voor de stichting of een of meer 
van de door haar in stand te houden scholen: en 

i. de vaststelling van het strategisch meerjarenplan. 
6. Het functioneren van het college van bestuur wordt periodiek door de raad van toezicht beoordeeld. 

2. Het bestuur is bevoogd tot het oongoan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding of 
bozwaring van registergocdcren, met inachtneming van het bepaalde in artikel 76q Wet op het 
voortgezet onderwijs. 

3. De voorzitter en de secretaris tekenen alle stukken die uitgaan van hot bestuur. 

Arikel 9 College van bestuur: werkwijze 
1. De raad van toezicht stelt op voorstel van het college van bestuur een bestuursreglement vast. 

waarbij, met inachtneming van het in deze statuten bepaalde, een regeling wordt gegeven omtrent 
de wijze van besluitvorming door het college van bestuur en het intern toezicht op het college van 
bestuur door de raad van toezicht. Onderdeel van dit bestuursreglement is het managementstatuut 
bedoeld in artikel 32c van de wet waarin onder meer de overdracht van bevoegdheden door het 
college van bestuur aan andere natuurlijke personen in dienst van de stichting wordt geregeld. 

2. Het college van bestuur kan ook buiten vergadering besluiten nemen, mits elk lid van het college in 
de gelegenheid is gesteld over het te nemen besluit zijn stem uit te brengen. Van elk buiten 
vergadering genomen besluit wordt mededeling gedaan in de eerstvolgende vergadering van het 
college, welke mededeling in de notulen van die vergadering wordt vermeld. 

3. Het college van bestuur vergadert in beslotenheid, met dien verstande dat het college niet-leden van 
zijn college kan uitnodigen om de beraadslagingen omtrent een bepaald agendapunt met 
raadgevende stem bij te wonen. 

4. Uit het midden van degenen die een dienstverband hebben met de stichting wijst de voorzitter van 
het college van bestuur een functionaris aan die belast wordt met het houden van notulen van het 
verhandelde in de vergaderingen van het college van bestuur. De notulen worden door het college 
van bestuur vastgesteld in dezelfde of in de eerstvolgende vergadering en worden, ten bewijze 
daarvan, door de voorzitter als zodanig ondertekend. 

5. Indien het college van bestuur uit twee natuurlijke personen bestaat, ziin voorts de volgende 
bepalingen van toepassing: 
a. In de vergaderingen van het college van bestuur worden besluiten in onderling overleg 

genomen. Indien beide leden van het college niet tot overeenstemming kunnen komen overeen 
te nemen besluit, geeft de stem van de voorzitter van het college de doorslag: 

b. elk lid van het college van bestuur is gelijkelijk bevoegd een vergadering van het college van 
bestuur bijeen te roepen. 

Artikel 12 Taakverdeling 

Het bestuur kiest uit zijn midden een voorzitter, een secretaris, tevens plaatsvervangend voorzitter, en 
oen penningmeester. 

Artikel 10 Vertegenwoordigiug 

L Het bestuur vertegenwoordigt de stichting in en buiten rechte, voor zover uit de wet niet anders 
voortvloeit. 



2. Het college van bestuur kan besluiten tot de verlening van volmacht aan derden, om de stichting 
binnen de grenzen van die volmacht te vertegenwoordigen. 

3 In geval de stichting een belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang van een lid van het 
college van bestuur, wordt de stichting vertegenwoordigd door de raad van toezicht, alsmede 
door de voorzitter van de raad van toezicht. 

2. Deze vertegenwoordigingsbevoegdheid komt bovendien too aan de voorzitter tezamen met de 
—secretaris dan wel met de penningmeester. 

3. Het bestuur kan pcroonon die werkzaam zijn bij de stichting-de bevoegdheid geven om de 

stichting in en buiten rechte te vertegenwoordigen. Dit is do bovenschoolsmanager tenzij bij 

afzonderlijk bestuursbesluit anders is besloten-

Artikel 14 Vergaderfrequentie 

1. Het bestuur vergadert ten minste vier maal per jaar en voorts zo dikwijls als door de voorzitter, dan 
wel ten minste drie leden van het bestuur, nodig wordt geoordeeld. 

2. De voorzitter draagt er zorg voor dat de oproepingen, spoedeisende gevallen uitgezonderd, ten 
minste tien dagen voor de dog der vergadering aan do leden worden toegezonden. 

3. Tegelijkertijd met do oproeping droogt de voorzitter zorg voor openbare kennisgeving van de 
vergadering door plaatsing van een annonce op do website van de stichting. Daarbij geeft hij aan, 
dat de agenda en de bijbehorende stukken ter inzage liggen ten kantore van hot Bureau 
Managementondersteuning (BMO): 

4. leder lid van het bestuur kan ter vergadering voorstellen een onderwerp aan de agenda toe te 
voegen. Het bestuur beslist of. en zo ja in hoeverre, aan dit voorstel gevolg wordt gegeven. 

Artikel 15 Quorum 

1. De vergadering vindt geen doorgang indien niet tenminste de helft van hot aantal zittende leden 
aanwezig is. 

2. In geval een vergadering-op grond van hot eerste lid geen doorgang kan vinden, belegt de voorzitter 
binnen veertien dagen oen nieuwe vergadering. 

3. Indien wegens onvoltollighcid op grond van het bepaalde in het tweede lid con niouwo vergadering 
is belegd, beraadslagen en besluiten do aanwezige lodon over de onderwerpen die voor de eerste 
vergadering aan do orde waren gestold, ongeacht het aantal leden dat aanwezig is. 

Artikel 16 Stemmen 

1. De leden stemmen zonder last. 
2. Voorzover de statuten niet anders bepalen, worden alle besluiten genomen bij meerderheid van 

stemmen. Een blanco uitgebrachte stem geldt als een niet uitgebrachte stem. 
3. Over personen wordt schriftelijk gestemd, over zaken mondeling. 
'1. Indien de stemmen staken bij een stemming, niet oen benoeming betreffende, wordt het nemen van 

een besluit uitgesteld tot een volgende vergadering, in welke vergadering do beraadslagingen 
kunnen worden heropend. Indien bij herstemming do stemmen staken, wordt het voorstel geacht te 
zijn verworpen. 

5. Wordt bij stemming tussen personen, een benoeming betreffende, de vereiste meerderheid niet 
verkregen, dan vindt op een door do voorzitter te bepalen tijdstip herstemming plaats tussen de 
personen die de mcosto stemmen op zich verenigd hebbon. Indien bij deze stemming de stommen 
opnieuw staken, dan beslist terstond het lot. 

Artikel 11 Toezicht on het college van bestuur 
1. De raad oefent toezicht uit op de stichting in de zin van de wet door - wanneer zulks naar het 

oordeel van de raad geboden is - de bevoegdheden te gebruiken die aan de raad bij de wet en bij 
deze statuten zijn toegekend. 

2. Naast het toezicht door de raad, wordt toezicht op het college van bestuur uitgeoefend door de raad 
van toezicht op de wiize en binnen de kaders als omschreven in deze statuten en de wet. 
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3. De raad van toezicht houdt toezicht op de uitvoering van de taken en de uitoefening van de 
bevoegdheden door het college van bestuur en staat het college van bestuur met raad terzijde. 

4. De raad van toezicht ziet toe op naleving door het college van bestuur van alle wettelijke 
verplichtingen, op de toepassing van de code voor goed bestuur, bedoeld in artikel 103. eerste lid, 
onderdeel a van de wet, en op de rechtmatige verwerving en de doelmatige en rechtmatige 
bestemming en aanwending van de middelen van de school die op grond van de wet ziin verkregen. 

5. De raad van toezicht legt jaarlijks verantwoording afin een jaarverslag van de wijze waarop hij het 
intern toezicht heeft uitgeoefend. 

Artikel 12 Raad van toezicht; samenstelling, benoeming en ontslag 
1. De raad van toezicht bestaat uit vijf natuurlijke personen. 
2. De raad van de gemeente Alkmaar benoemt: 

a. twee leden van de raad van toezicht op bindende voordracht van de oudergeleding van de 
gemeenschappelijke medezeggenschapsraad: 

b. een lid van de raad van toezicht op bindende voordracht van de gemeenschappelijke 
medezeggenschapsraad: 

c. twee leden van de raad van toezicht op voordracht van de raad van toezicht. 
De benoeming geschiedt met inachtneming van een door de raad van toezicht vastgestelde en 
openbaar gemaakte profielschets waarin de noodzakelijke competenties van de raad van toezicht en 
van de afzonderlijke leden van de raad van toezicht worden beschreven. 
De in dit lid genoemde voordrachten worden voorbereid dooreen benoemingsadviescommissie. In 
de benoemingsadviescommissie hebben in elk geval twee leden van de raad van toezicht, een lid 
van de oudergeleding van de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad en een lid van een der 
andere geledingen van de gemeenschappelijk medezeggenschapsraad zitting. De werkwijze van 
deze benoemingsadviescommissie wordt in een door de raad van toezicht vast te stellen reglement 
nader uitgewerkt. 

3. De leden van de raad van toezicht worden benoemd voor een periode van vijf jaar. Elk jaar treedt 
een van de leden van de raad van toezicht af volgens een door de raad van toezicht vast te stellen 
rooster van aftreden. Een volgens rooster aftredend lid van de raad van toezicht is onmiddellijk 
herbenoembaar. Herbenoeming is slechts eenmaal mogelijk. Het lid dat in een tussentijdse vacature 
wordt benoemd, wordt benoemd voor een periode die eindigt op het moment waarop van degene in 
wiens vacature hij werd benoemd, de zittingsperiode zou aflopen en neemt in het rooster van 
aftreden diens plaats in. Bedraagt de zittingsperiode van het in een tussentijdse vacature benoemd 
lid op grond van het bepaalde in de vorige volzin minder dan twee jaar en zes maanden, dan is dit 
lid - in afwijking van het in de derde volzin van dit lid bepaalde - twee maal herbenoembaar. 

4. Leden van de raad van toezicht kunnen niet ziin personen die 
a. in dienst zijn van de stichting: 
b. lid ziin of in de voorafgaande vijfjaar lid ziin geweest van het college van bestuur: 
c. lid ziin van het dagelijks bestuur van de gemeente: 
d. lid ziin van een van de raden: 
e. lid ziin van de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad, dan wel van de 

medezeggenschapsraad van een school die onder het bestuur van de stichting staat: 
f. als advocaat, procureur, gemachtigde of adviseur in geschillen werkzaam ziin ten behoeve van 

de stichting dan wel ten behoeve van een wederpartij van de stichting: 
g. als gemachtigde of als adviseur werkzaam zijn ten behoeve van derden tot het aangaan van 

collectieve arbeidsovereenkomsten met de stichting: 
h. rechtstreeks betrokken ziin bij het leveren van goederen of diensten aan of door de stichting die 

direct vallen onder de doelstelling van de stichting en daarbij de omvang, aard en vergoeding 
van de te leveren goederen of diensten kunnen vaststellen of daarop aanmerkelijke invloed 
kunnen uitoefenen. 

5. De raad van toezicht wijst uit zijn midden een voorzitter aan. 
6. Toekenning van vacatiegelden aan leden van de raad van toezicht en onkostenvergoedingen aan 

leden van het college van bestuuren de raad van toezicht geschiedt op basis van een door de raad 
van toezicht vastgestelde - en op hoofdlijnen in het jaarverslag openbaar gemaakt- schriftelijke 
regeling. Jaarlijks wordt door het college van bestuur uitdrukkelijk in de jaarrekening verantwoord 



welke bedragen op grond van deze regeling voor elk lid van het college van bestuur en ieder lid 
van de raad van toezicht ziin uitgegeven. 

7. Het college van bestuur verschaft de raad van toezicht tijdig de voor de uitoefening van diens taken 
en bevoegdheden noodzakelijke gegevens en voorts aan ieder lid van de raad alle inlichtingen 
betreffende de aangelegenheden van de stichting die dit lid mocht verlangen. De raad van toezicht 
is bevoegd inzage te nemen en te doen nemen van alle boeken, bescheiden, overige 
gegevensdragers en correspondentie van de stichting; een daartoe door de raad van toezicht 
aangewezen lid van de raad van toezicht heeft te allen tijde toegang tot alle bii de stichting in 
gebruik zijnde ruimten en terreinen. 

8. De raad van toezicht kan zich voor rekening van de stichting in de uitoefening van ziin taak doen 
bijstaan door één of meer deskundigen. 

9. Het lidmaatschap van de raad van toezicht eindigt: 
a. door overlijden: 
b. door vrijwillig aftreden (bedanken): 
c. door het verstrijken van de termijn vermeld in het rooster van aftreden; 
d. door ontslag verleend door de rechtbank: of 
e. door ontslag verleend door de raad van toezicht bii besluit genomen met algemene stemmen van 

in functie zijnde leden van de raad van toezicht met uitzondering van het betrokken lid van de 
raad van toezicht. 

10.In een vacature in de raad van toezicht wordt zo spoedig mogelijk voorzien. Een niet voltallige raad 
van toezicht behoudt ziin bevoegdheden. Bii ontstentenis of belet van alle leden van de raad van 
toezicht of van het enige (overgebleven') lid worden de taken en bevoegdheden van de raad van 
toezicht waargenomen door de persoCoWen) die daartoe door de voorzieningenrechter van de 
rechtbank van het arrondissement waar de stichting statutair is gevestigd, op verzoek van één of 
meer belanghebbende(n') is of wordt/en aangewezen. 

11 .Bii de vervulling van ziin taak richt de raad van toezicht zich naar het belang van de stichting, het 
belang van de school die door de stichting in stand wordt gehouden en het belang van de 
samenleving-

Artikel 13 Raad van toezicht; werkwijze 
1. In de vergaderingen van de raad van toezicht heeft ieder lid één stem. Alle besluiten worden 

genomen met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen. Bi i staking van stemmen is het 
voorstel verworpen. De raad van toezicht kan in een vergadering slechts rechtsgeldige besluiten 
nemen indien meer dan de helft van ziin leden ter vergadering aanwezig is. 

2. De raad van toezicht kan ook op andere wijze dan in een vergadering besluiten nemen, mits alle 
leden in de gelegenheid worden gesteld hun stem uit te brengen en geen van hen zich tegen deze 
wijze van besluitvorming verzet. Een besluit is alsdan genomen, indien de volstrekte meerderheid 
van het aantal leden zich vóór het voorstel heeft verklaard. Van elk buiten vergadering genomen 
besluit wordt mededeling gedaan in de eerstvolgende vergadering, welke mededeling in de notulen 
van die vergadering wordt vermeld. 

3. Elk lid van de raad van toezicht is gelijkelijk bevoegd een vergadering van de raad van toezicht 
bijeen te roepen. 

4. De biieenroeping van de vergaderingen van de raad van toezicht geschiedt schriftelijk op een 
termijn van ten minste zeven dagen, onder opgave van de te behandelen onderwerpen. In 
spoedeisende gevallen, ter beoordeling van de voorzitter, kan de termijn van oproeping worden 
beperkt tot ten minste vierentwintig uur. De vergaderingen worden gehouden ter plaatse binnen 
Nederland, bii voorkeur in een van de gemeenten genoemd in artikel 2. te bepalen door degene die 
de vergadering bijeenriep, dan wel deed bijeenroepen. Indien werd gehandeld in strijd met het 
hiervoor in dit lid bepaalde, kan de raad van toezicht niettemin rechtsgeldige besluiten nemen, mits 
de ter vergadering afwezige leden vóór het tijdstip van de vergadering schriftelijk hebben verklaard 
zich niet tegen de besluitvorming te verzetten. 

5. Een lid van de raad van toezicht kan zich door een ander lid van de raad van toezicht ter 
vergadering schriftelijk doen vertegenwoordigen. Eén lid van de raad van toezicht kan slechts één 
medelid ter vergadering vertegenwoordigen. 

6. De vergaderingen van de raad van toezicht zijn openbaar, behoudens indien ten minste een van de 
aanwezige leden vraagt om het besloten houden van (een deel van del vergadering of indien de 
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voorzitter dit nodig acht. De raad van toezicht beslist vervolgens op grond van de aard van de aan 
de orde zijnde aangelegenheid of met gesloten deuren zal worden vergaderd. 

7. De voorzitter leidt de vergaderingen van de raad van toezicht: bij zijn afwezigheid voorziet de 
vergadering zelf in haar leiding. 

8. De voorzitter bepaalt de wijze waarop de stemmingen in de vergaderingen worden gehouden, met 
dien verstande, dat indien één of meer leden zulks verlangen, stemmingen over personen 
schriftelijk geschieden. 

9. Het door de voorzitter ter vergadering uitgesproken oordeel omtrent de uitslag van de stemming is 
beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit, voor zover werd gestemd over 
een niet schriftelijk vastgelegd voorstel. 

10. Van het verhandelde in de vergaderingen van de raad van toezicht worden notulen gehouden door 
een daartoe door de voorzitter aangewezen persoon. De notulen worden vastgesteld in dezelfde of 
in de eerstvolgende vergadering, ten bewijze daarvan door de voorzitter van de vergadering als 
zodanig ondertekend en - behoudens voor zover de raad van toezicht een aangelegenheid in een 
besloten (deel van del vergadering heeft behandeld - openbaar gemaakt. Van een besloten (deel van 
del vergadering wordt een afzonderlijk verslag opgemaakt dat niet openbaar wordt gemaakt, tenzij 
de raad van toezicht anders beslist-

Artikel 17 Openbaarheid von vergaderingen 

1. Do vergaderingen von het bestuur zijn openbaar. 
2. De vergaderingen kunnen beoloten worden gehouden, indien tenminste oen/vijfde van het aantal 

aanwezige leden hierom vraagt of wanneer de voorzitter dit nodig acht. Het bestuur beslist 
vervolgens op grond van de aard van de aan de orde zijnde aangelegenheid of mot gesloten deuren 
zal worden vergaderd. 

3. Van een besloten vergadering wordt een afzonderlijk verslag opgemaakt dat niet openbaqr wordt 
gemaakt, tenzij het bestuur anders beslist. 

Artikel 14 Geheimhouding van stukken 

1. Het bostuurPe raad van toezicht kan omtrent het in een de-besloten (deel van de) vergadering 
behandelde en omtrent de inhoud van stukken die aan hem zijn of worden voorgelegd, 
geheimhouding opleggen. 

2. Ingevolge het voorgaande lid opgelegde geheimhouding wordt zowel door degenen die bij de 
behandeling tegenwoordig waren, alsmede door degenen die op andere wijze van het behandelde 
en van de stukken kennis nemen, in acht genomen, totdat de raad van toezicht hot bestuur de 
geheimhouding opheft. 

3. De voorzitter van de raad van toezicht kan omtrent de inhoud van stukken voorlopige 
geheimhouding opleggen. De verplichting tot voorlopige geheimhouding vervalt, indien zij niet in 
de eerstvolgende vergadering, waarin meer dan de helft van de leden tegenwoordig is, door het 
raad van toezicht bestuur wordt bekrachtigd. 

4. Het bepaalde in de eerste drie leden van dit artikel is van overeenkomstige toepassing op het 
behandelde in een vergadering van het college van bestuur en de inhoud van stukken die in het 
college van bestuur aan de orde ziin geweest, met dien verstande dat in dat geval het college van 
bestuur, respectievelijk zijn voorzitter beslist over de (voorlopige) geheimhouding. 

Artikel 19 Huishoudelijk reglement 

Alle zaken betreffende de interne aangelegenheden van de stichting worden geregeld bij huishoudelijk 
reglement. Het huishoudelijk reglement mag geen bepalingen bevatten in strijd met deze statuten. 

Artihel-20 Verantwoording 
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1. Hot bestuur brengt jaarlijks non de raden verslag uit omtrent zijn werkzaamheden. Het bestuur 
besteedt daarbij in ieder geval aandacht aan de wezenskenmerken van hot openbaar onderwijs. 

2. Het verslag wordt openbaar gemaakt-

Artikel 21 Dagelijks bestuur 
Do voorzitter, de secretaris on de penningmeester vormen het dagelijks bentuur. Het dagelijks bestuur 
is bolast mot de voorbereiding en uitvoering von de besluiten van het bestuur. 

| Artikel 15 Archief 

Het dagelijks college van bestuur draagt met inachtneming van de Archiefwet 1995 zorg voor de 
archiefbescheiden van de stichting. 

Artikel 23 Werkwijze en besluitvorming dagelijks bestuur 

1. Het dagelijks bestuur vergadert zo dikwijls ols do voorzitter dit nodig oordeelt of indien ten minste 
twoo leden dit verzoeken. 

2. Do vergaderingen van het dagelijks bestuur zijn niet openbaar. 
3. Het dagelijks bestuur kan slechts besluiten nomen indien ten minste twoc leden aanwezig zijn. 
4. Besluiten kunnen alleen worden genomen bij meerderheid van stommen. 
5. Bij het staken -van-de stemmen beslist de stem-van de voorzitter. 

Artikel 21 Verantwoording dagelijks bestuur 

1. De leden van het dagelijks bestuur zijn afzonderlijk en tezamen voor hot door-hen gevoerde bestuur 
verantwoording verschuldigd aan het bestuur en geven het bestuur in dat verband alle gevraagde 
inlichtingen. 

2. Het bestuur kan een lid van het dagelijks bestuur uit zijn functie ontheffen, indien dit lid niet langer 

hot vertrouwen van het bestuur geniet-

Artikel 25 Commissies 

1. Het bestuur kan al dan niet uit zijn midden commissies instellen, die onder verantwoordelijkheid 
van het bestuur belast kunnen werden met aangelegenheden die tot de bevoegdheid van het bestuur 
behoren. Een commissie is verantwoording verschuldigd aan het bestuur. 

2. Het huishoudelijk reglement bevat regels voor de werkwijze en samenstelling van de commissies-

Artikel 26 Delegatie en mandaat 
1. Het bestuur kan bepaalde taken on bevoegdheden delegeren aan het dagelijks bestuur of aan oen 

commissie uit zijn midden. Tevens kan het bestuur de uitvoering van bepaalde taken en do 
uitoefening van bepaalde bevoegdheden mandateren aan de bovenschoolsmonager, of aan de 
schoolleider. 

2. Voorzover mogelijk wordt het verleende mandaat vastgelegd in oen manogementstatuut en oen 
dirccticGtatuut. 

—a. Het inanagementstatuut bevat bepalingen omtrent de taken, bevoegdheden en 
verantwoordelijkheden die door het bevoegd gezag aan de bovenschoolsmanager zijn 
gemandateerd en bevat richtlijnon voor de uitoefening van die taken en bevoegdheden. 
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— b . Het directiestatuut bevat bepalingen omtrent de taken en bevoegdheden die door hot bevoegd 
gozog aan de schoolleider zijn gemandateerd en bevat richtlijnen voor de uitoefening van die taken 
en bevoegdheden. 

Artikel 16 Financiën en verslaglegging 

1 Het boekjaar van de stichting is het kalenderjaar. 
2 Jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het boekjaar van de stichting, behoudens verlenging 

van deze termijn met ten hoogste vijf maanden door de raad van toezicht op grond van 
bijzondere omstandigheden, stelt het college van bestuur een jaarverslag vast over dat boekjaar. 
Bii het opmaken van het jaarverslag houdt het college van bestuur rekening met het bepaalde in 
artikel 8. derde lid (doelstellingen') en legt het bestuur verantwoording af over het bepaalde in 
artikel 3. tweede lid (specifieke kenmerken openbaar onderwijs). Bii het opmaken van de 
jaarrekening houdt het bestuur rekening met het bepaalde in artikel 7. tiende lid en artikel I2. 
zesde lid (bezoldiging en onkostenvergoeding leden van het bestuur en vacatiegelden en 
onkostenvergoeding leden raad van toezicht). Het jaarverslag behoeft de voorafgaande 
goedkeuring van de raad van toezicht 

3 De jaarrekening wordt ondertekend door elk lid van het college van bestuur en ieder lid van de 
raad van toezicht. Indien de ondertekening van één of meer van hen ontbreekt, wordt daarvan 
onder opgave van reden melding gemaakt. 

4 De raad van toezicht draagt het college van bestuur op de jaarrekening te doen onderzoeken 
door een door de raad van toezicht aangewezen certificerend accountant. 

1. Het bestuur biedt jaarlijks vóór een mei een ontwerp van do begroting mot toelichting voor het 
komende jaar van do baten en de lasten van de octivitoiton on vóór een juni een ontwerp van de 
rekening over het afgelopen jaar ter goedkeuring aan do raden aan. De rekening gaat vergezeld van 
een verslag van een door het bestuur aangewezen rogisteraccountant dat, behalve de verklaring bij 
do rekening, bevindingen bevat over de vraag of do administratie en het beheer voldoen aan de 
eisen van rechtmatigheid en doelmatigheid. De goedkeuring van de rekening door de raden strekt 
hot bestuur tot decharge. 

2. Nadat goedkeuring door de raden is verkregen, stolt hot bestuur de begroting en de jaarrekening 

3. Indien vóór een februari von het jaar waarvoor de begroting geldt de begroting niet is goedgekeurd, 
neemt de raad van do gemeente Alkmaar na raadpleging van de andere raden maatregelen die hij 
nodig acht om de continuïteit van hot onderwijsproces te waarborgen. 

<\. Indien het bestuur voornemens is do begroting te wijzigen, wordt deze wijziging ter goedkeuring 
aan de raden voorgelegd. 

Artikel 17 Statutenwijziging 

1. Het bestuur kan bij tweederde meerderheid besluiten tot wijziging van do statuten. 
2. Het bestuur behoeft voor iedere wijziging van do statuten de goedkeuring van-de raden. 
1. Het college van bestuur is bevoegd de statuten te wijzigen. Het besluit tot statutenwijziging is 

onderworpen aan de voorafgaande goedkeuring van de raad van toezicht. Het besluit tot 
statutenwijziging is voorts onderworpen aan voorafgaande goedkeuring door de raad van de 
gemeente Alkmaar. De raad van de gemeente Alkmaar neemt het besluit tot goedkeuring van een 
statutenwijziging eerst nadat hij zich ervan vergewist heeft dat geen van de andere raden genoemd 
in artikel 2 daartegen bezwaren heeft. 

2. Een statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan een notariële akte is opgemaakt. 
3. Wijziging van het bepaalde in artikel 3, derde en vierde lid, kan slechts geschieden met 

voorafgaande instemming van de ouders van de leerlingen van De Polsstok. De instemming wordt 
gevraagd door middel van een schriftelijk referendum waarbij per leerling één stem kan worden 
uitgebracht. 

4. De voorzitter van het college van bestuur is verplicht een authentiek afschrift van het besluit tot 
statutenwijziging en een volledige doorlopende tekst van de gewijzigde statuten neer te leggen op 
het kantoor van het door de Kamer van Koophandel gehouden handelsregister. 
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Artikel 18 Ontbinding 

1. Het college van bestuur is bevoegd de stichting te ontbinden. Het besluit tot ontbinding is 
onderworpen aan de voorafgaande goedkeuring van de raad van toezicht. Het besluit tot ontbinding 
is voorts onderworpen aan de goedkeuring van de raad van de gemeente Alkmaar. De raad van de 
gemeente Alkmaar neemt het besluit tot ontbinding eerst nadat hij zich ervan vergewist heeft dat 
geen van de andere raden genoemd in artikel 2 daartegen bezwaren heeft. 

2±_ De raad van de gemeente Alkmaar kan. gehoord de andere raden bedoeld in artikel 2indien ten 
minste een meerderheid van de overige raden hiermee instemt, te allen tijde de stichting ontbinden 
als er sprake is van ernstige taakverwaarlozing door het bestuur en de raad van toezicht of 
functioneren in strijd met de wet. De raad van de gemeente Alkmaar kan niet tot ontbinding 

| overgaan dan na overleg met het college van bestuur en de raad van toezicht. 

| Artikel 19 Hernieuwde instandhouding door de raden of een andere rechtspersoon 

1. De raad kan te allen tijde, maar niet gedurende de eerste vijfjaar na de datum van toetreding, de 
scho(o)l(en) waarvan hij de instandhouding aan de stichting heeft overgedragen, opnieuw zelf 
instandhouden of overdragen aan een andere rechtspersoon die tot instandhouding van een 
openbare school bevoegd is. De raad kan een dergelijk besluit niet nemen dan na overleg met het 

| college van bestuur en de raad van toezicht. 
2. Het besluit als bedoeld in het voorgaande lid treedt, tenzij genomen op grond van ernstige 

taakverwaarlozing door het bestuur of handelen in strijd met het recht, niet eerder in werking dan 
ten minste één jaar nadat de raad het bestuur van dat besluit in kennis heeft gesteld. 

3. Het bestuur van de stichting draagt de instandhouding van de betrokken school over aan de raad als 
bedoeld in dit artikel, met inachtneming van artikel 42c, lid 2 van de wetWet op het voortgezet 
onderwijs (WVO). 

Artikel 20 Vereffening 

1. Bij ontbinding van de stichting is het college van bestuur met de vereffening belast, tenzij de raad 
van toezicht raden van de gemeenten als bedoeld in artikel 2, onder a van do statuten bij 
gelijkluidende raadsbesluiten andere anders besluiten. 

2. Na de ontbinding blijft de stichting voorbestaan voor zover dit tot de vereffening van haar 
vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven deze statuten van kracht voorzover dat met 
vereffening verenigbaar is. De vereffenaars leggen rekening en verantwoording af aan de raden van 
de gemeenten genoemd in artikel 2. 

3. De vereffenaars doen aan de registers waar de stichting is ingeschreven opgaaf van hun optreden 
als zodanig en van de gegevens over zichzelf die van een bestuurder worden verlangd. 

4. De raad van toezicht stelt de bestemming van een batig liquidatiesaldo vast, met dien verstande dat 
d i t - rekening houdend met de omvang van de scholen - toekomt aan de Bij liquidatie van de 
stichting dient een positief liquidotiesaldo te worden toegekend aan do raden van do gemeenten, 
waarin de stichting op het moment van de ontbinding ten minste een school in stand hield.4ie-eek-
do begroting van de stichting moeten goedkeuren.. De raden van die gemeenten besteden het batig 
saldo zoveel mogelijk overeenkomstig het doel van de stichting. 

Artikel 21 Overgangs- en slotbepalingen 

I. De voordracht door de medezeggenschapsraad (MR) zoals genoemd in artikel 6, tweede lid. onder 
o. vindt voor de eerste benoeming, dat wil zeggen terstond na de overdracht van Do Polsstok. ploots 
op voordracht van het bestuur van de Stichting voor Christelijk Speciaal Onderwijs in Noord 
Holland benoorden het IJ. 

1. In afwijking van het bepaalde in artikel 7. tweede lid, wordt het lid of worden de leden van het 
eerste college van bestuur benoemd door het bestuur van de stichting dat tot I januari 2011 [2012] 
in functie is. 
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2. In afwijking van het bepaalde in artikel 12. tweede lid, worden de twee leden van de eerste raad 
van toezicht, als bedoeld in artikel 12. tweede lid onder c. door de raad van de gemeente Alkmaar 
benoemd op voordracht van het bestuur van de stichting dat tot 1 januari 2011 [20121 in functie is. 

3. In afwijking van het bepaalde in artikel 12. derde lid eindigt de eerste zittingsperiode van vier leden 
van de eerste raad van toezicht na een, respectievelijk twee, drie of vier jaar. Met inachtneming 
hiervan wordt van elk lid van de eerste raad van toezicht in zijn benoemingsbesluit bepaald 
wanneer zijn zittingstermijn eindigt. Het bepaalde in de laatste volzin van artikel 12. derde lid is 
van overeenkomstige toepassing op de leden van de eerste raad van toezicht van wie de eerste 
zittingsperiode een of twee iaar bedraagt. 

4. In alle gevallen waarin de bepalingen van deze statuten in strijd blijken te zijn met de wet, 
prevaleert de wet. 

2. In alle gevallen de stichting betreffende waarin deze statuten niet voorzien, beslist de raad van 
toezichthet bestuur. 
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SxAaoeLj 

Voorgestelde statuten 
1. Benoeming, schorsing en ontslag 
Het college van bestuur wordt benoemd door 
de raad van toezicht (art. 7 lid 2) 
De raad van toezicht wordt benoemd door de 
gemeenteraad van Alkmaar (art. 12 lid 2) 
Een lid van het college van bestuur kan door 
de raad van toezicht worden geschorst en 
ontslagen (art. 7 lid 6 en art. 8 lid 2) 
Een lid van de raad van toezicht kan door de 
raad van toezicht worden ontslagen 
(art. 12 lid 9) 
2. Statutenwijziging 
Statutenwijzigingen moeten worden 
goedgekeurd door de raad van toezicht en 
de gemeenteraad van Alkmaar. 
De gemeenteraad van Alkmaar mag alleen 
goedkeuring verlenen als de gemeenteraden 
van Bergen, Heerhugowaard en 
Wieringermeer geen bezwaar hebben (art. 
17 lid 1) 
3. Ontbinding 
Het college van bestuur is bevoegd de 
stichting te ontbinden. Het besluit tot 
ontbinding moet worden goedgekeurd door 
de raad van toezicht en de gemeenteraad 
van Alkmaar. De gemeenteraad van 
Alkmaar mag alleen goedkeuring verlenen 
als de gemeenteraden van Bergen, 
Heerhugowaard en Wieringermeer geen 
bezwaar hebben 
De gemeenteraad van Alkmaar kan, 
gehoord de gemeenteraden van Bergen, 
Heerhugowaard en Wieringermeer, de 
stichting ontbinden als er sprake is van 
ernstige taakverwaarlozing door het bestuur 
en de raad van toezicht of functioneren in 
strijd met de wet (art. 18) 
4. Vereffening 
Bij ontbinding van de stichting is het college 
van bestuur met de vereffening belast, tenzij 
de raad van toezicht anders besluit. 
De raad van toezicht stelt de bestemming 
van een batig liquidatiesaldo vast, met dien 
verstande dat dit - rekening houdend met de 
omvang van de scholen - toekomt aan de 
gemeenteraden van Alkmaar, Bergen, 
Heerhugowaard en Wieringermeer. De 
gemeenteraden van Alkmaar, Bergen, 
Heerhugowaard en Wieringermeer 
besteden het batig saldo zoveel mogelijk 

overeenkomstig het doel van de stichting 
(artikel 20 lid 1 en lid 4) 

Huidige statuten 

1 bestuurslid wordt benoemd door de gemeenteraad 
van Heerhugowaard (art. 6 lid 4) 
Het bestuurslid dat is benoemd door de 
gemeenteraad van Heerhugowaard, kan door de 
gemeenteraad van Heerhugowaard worden 
geschorst en ontslagen (art. 9 lid 1) 

Statutenwijzigingen moeten worden goedgekeurd 
door de gemeenteraden van Alkmaar, Bergen, 
Heerhugowaard en Wieringermeer(art. 28 lid 1) 

De gemeenteraad van Alkmaar kan, indien ten 
minste een meerderheid van de gemeenteraden van 
Bergen, Heerhugowaard en Wieringermeer 
hiermee instemmen.de stichting ontbinden (art. 29). 

Bij ontbinding van de stichting is het bestuur met de 
vereffening belast, tenzij de gemeenteraden van 
Alkmaar, Bergen, Heerhugowaard en 
Wieringermeer bij gelijkluidende raadsbesluiten 
anders besluiten. 
Bij liquidatie van de stichting dient een positief 
liquiditeitssaldo te worden toegekend aan de 
gemeenteraden van Alkmaar, Bergen, 
Heerhugowaard en Wieringermeer. 
De gemeenteraden van Alkmaar, Bergen, 
Heerhugowaard en Wieringermeer besteden het 
saldo zoveel mogelijk overeenkomstig het doel van 
de stichting (art. 31 lid 1 en lid 4). 


