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Beknopt voorstel

Voorgesteld wordt in te stemmen met het Regionaal risicoprofiel. Ten aanzien van het concept
regionaal beleidsplan te besluiten in te stemmen met het vitgangspunt van de nota: “slim
organiseren en basisvoorzieningen op orde” en de regio op te dragen het plan te laten voldoen
aan de basisvereisten ex. artikel 14 van de wet veiligheidsregio’s

Toelichtin
Op grond van artikel 14 van de Wet veiligheidsregio’s heeft de regio de verplichting om eenmaal

per vier jaar een beleidsplan vast te stellen, waarin het beleid is vastgelegd ten aanzien van de
taken van de veiligheidsregio.

Het onderhavige beleidsplan beschrijft op basis van de regionale risico’s de wijze waarop de
multidisciplinaire voorbereiding en uitvoering van de crisisbeheersing en rampenbestrijding wordt
vormgegeven en de kwaliteit wordt geborgd.

De wet regelt een consultatieronde bij de gemeenteraden.

De gemeenteraad heeft de regie op het lokale veiligheidsbeleid. Dat houdt in dat u vrij bent om
het concept beleidsplan aan te vullen met eigen onderkende risico’s of lokale beleidsprioriteiten
en/of thema’s toe te voegen.

Regionaal risicoprofiel
Het regionale risicoprofiel vormt de basis voor het beleidsplan. Het profiel geeft een omvattend
beeld van de aard, omvang en effecten van risico’s in een regio.

In het risicoprofiel kunt u zien welke risico’s voor de regio Noord-Holland Noord relevant zijn. Het
betreft een inventarisatie van risicovolle situatie in Noord-Holland Noord die de normale
werkzaamheden van de hulpdiensten substantieel overstijgen. Deze risico’s zijn ingedeeld in drie
risicocategorieén.

1. Risico’s met geen of geringe mate van beinvioedbaarheid;

2. Risico’s met een beperkte mate van beinvioedbaarheid;

3. Risico’s met een grote mate van beinvioedbaarheid.

De indeling is gebaseerd op de mate van bestuurlijke beinvioedbaarheid om met
beheersmaatregelen de waarschijnlijkheid en impact van de risico’s binnen de regio Noord-
Holland Noord te reduceren.

In Heerhugowaard zijn geen specifieke risico-objecten. Wel zijn er dreigingen van meer
algemene aard zoals een ziektegolf (pandemie), overstroming, uitval nutsvoorzieningen etc.
Wij stellen u voor in te stemmen met de inhoud van het regionaal risicoprofiel en geen lokale
risico’s of thema’s aan het profiel toe te voegen

Beleidsplan Veiligheidsregio Noord-Holland Noord 2012-2015.
Op basis van het risicoprofiel is een beleidsplan vastgesteld. Rode draad door het
beleidsdocument heen is: “Slim organiseren en basisvoorzieningen op orde”.




Het doel van het plan is aan te geven op welke wijze een bijdrage wordt geleverd aan de
realisatie van de bestuurlijke ambitie: “Inwoners van de regio Noord-Holland Noord wonen in
2015 in één van de vijf veiligste regio’s van Nederland”.

Een bijkomend doel van het plan is het inzichtelijk maken van de samenhang tussen de plannen
van de verschillende diensten binnen de Veiligheidsregio.

De strategische koers voor de komende jaren bestaat uit de volgende vijf speerpunten. Deze
punten komen terug binnen alle programma’s van de Veiligheidsregio’s.

1. Risico bewustzijn stimuleren en werken aan veerkracht van de samenleving.
Veiligheid start bij de zelfredzaamheid en het veilig handelen van burgers en bedrijen.
Daarom stimuleert de Veiligheidsregio bewoners en bedrijven om verantwoordelijkheid op
te pakken. Dit door hen te informeren over de risico’s (risicocommunicatie) en de
mogelijkheden om hun eigen veiligheid en gezondheid te verbeteren. Er wordt
handelingsperspectief geboden om de zelfredzaamheid te verhogen. Eind vorig jaar heeft
etk gezin in Noord-Holland Noord de risicowijzer in de bus ontvangen. De regio zal blijven
investeren in crisiscommunicatie.

2. Vrijwilligheid en burgerparticipatie benutten.

In deze regio zijn veel mensen die zich incidenteel willen inzetten voor veiligheid of zorg.
De Veiligheidsregio streeft er naar vrijwillige inzet te stimuleren en goed te benutten.
Voorbeelden hiervan zijn AED-alert, Burgernet, Amber-alert.

3. Vakbekwaamheid op orde.

Vakbekwaamheid is een thema dat de komende jaren binnen alle programma’s aandacht
krijgt. Naast het opleiden is ook het aantonen van de vakbekwaamheid van belang. De
Veiligheidsregio hanteert daarom periodieke profchecks.

4. Slimme planvorming.

Hulpdiensten gebruiken operationele plannen om de effectiviteit van het optreden te
verhogen en de samenwerking te verbeteren. De plannen moeten daarom goed
hanteerbaar zijn voor de inzet. Het streven van de Veiligheidsregio is om alle plannen bij
actualisatie te herzien in dat licht.

5. Toetsende rol Veiligheidsregio.

De Veiligheidsregio stelt eisen aan haar eigen optreden en dat van haar partners. De
toetsing geschiedt zo veel mogelijk op basis van outcome prestatie-eisen. Deze koers
komt voort uit verschillende ontwikkelingen, waarbij het huidige financiéle klimaat en het
denken over een goede besteding van overheidsbudgetten de boventoon voert. De
veiligheidsregio streeft er naar een bijdrage te leveren aan de bestuurlijke ambitie en
tegelijk recht te doen aan de nieuwe financiéle kaders.

De Veiligheidsregio wil binnen de bestaande budgetten meer bereiken. Dat vraagt om “slim
samenwerken”. Daarom wordt de samenhang tussen veiligheid en zorg, zoals die nu reeds
bestaat, gecontinueerd en uitgebreid. Slimmer organiseren van activiteiten, binnen de
veiligheidsregio en in samenwerking met partners (waaronder nadrukkelijk ook burgers), staat
daarom bij alle inspanningen de komende jaren centraal.

Samenwerken kan alleen als de eigen zaken op orde zijn. Daarom wil de Veiligheidregio de
basisvoorzieningen op orde hebben. Dat is het tweede thema dat in deze beleidsplanperiode
steeds terugkomt. Vandaar dat dit beleidsplan de titel heeft meegekregen: “slim samenwerken
vanuit de basis”.

Het beleidsplan voldoet niet aan de wettelijke eisen (artikel 14 van de Wet veiligheidsregio’s) het
maakt wel inzichtelijk wat de regionale risico’s zijn en de welke er is samenhang tussen de
risico’s en de planvorming om de risico’s te verminderen en te kunnen bestrijden.

Een aantal van de onderwerpen die verplicht in het beleidsplan opgenomen zouden moeten
worden zijn uitgewerkt in andere plannen of moeten nog worden uitgewerkt in afzonderlijke
plannen.

Voorbeelden van een afzonderlijk plan zijn het regionale crisisplan en een multidisciplinair
opleidings- en oefenplan. (artikel 14, tweede lid onder a en d)




Een belangrijk item dat wordt gemist is de voor de brandweer geldende opkomsttijden en een
beschrijving van de voorzieningen en maatregelen, die noodzakelijk zijn voor de brandweer om

aan de opkomsteisen te kunnen voldoen.

wethouders van Heerhugowaard,

de burgemeester,
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de Raad van de gemeente Heerhugowaard;
gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders d.d. 20 maart 2012
gelet op artikel 14 en 15 van de Wet veiligheidsregio's
besluit
1. in te stemmen met het Regionaal risicoprofiel en het Concept regionaal beleidsplan;
2. Ten aanzien van het concept regionaal beleidsplan te besluiten in te stemmen met het
uitgangspunt van de nota: “slim organiseren en basisvoorzieningen op orde” en de regio

op te dragen het plan te laten voldoen aan de basisvereisten zoals omschreven in artikel
14 van de Wet veiligheidsregio’s

Heerhugowaard, 22 mei 2012
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