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Aan de Raad,

Heerhugowaard, 8 mei 2012

Beknopt voorstel

Op 24 juni 2010 heeft de raad ingestemd met de vorming van een reserve |ZA-gelden ter dekking
van de uitgaven in de bedrijfsvoering en de HHW academie. Voeding van deze reserve kwam uit
de eerste tranche van ca. 90% van het totaal uit te keren vermogen van de per 1 januari 2006
opgeheven IZA-Nederland regeling.

Medio mei 2012 wordt de tweede tranche en laatste tranche uitgekeerd. Voor Heerhugowaard
een bedrag € 54.722. VVoorgesteld wordt om ook dit bedrag ook aan de reserve IZA toe te
voegen.

Toelichting
Per 1 januari 2006 is de regeling IZA-Nederland geliquideerd. Het algemeen bestuur van IZA

Nederland heeft in overleg met het College voor Arbeidszaken van de VNG besloten het
resterende vermogen uit te keren. De eerste tranche, groot 90%, is uitgekeerd in 2009. De
tweede en laatste tranche wordt uitgekeerd in mei 2012. Voor Heerhugowaard een bedrag
€54.722.

Op 24 juni 2010 heeft uw raad ingestemd met de vorming van een reserve IZA-gelden uit deze
gelden ter dekking van de uitgaven in de bedrijfsvoering en de HHW academie.

In de ledenbrief ECCVA/U200900652 van 15 april 2009 heeft de VNG de gemeenten
geadviseerd t.a.v. de vrijvallende 1ZA-gelden ‘nadrukkelijk om, gelet op de aard van de
vrijvallende 1ZA gelden, het betreft hier geen geoormerkt arbeidsvoorwaardengeld, en gelet op de
sombere financiéle vooruitzichten, een eigen afweging in de gemeente te maken met betrekking
tot de bestemming van de niet-geoormerkte 1ZA gelden en derhalve niet mee te gaan in de wens
van de bonden om afspraken te maken over aanwending van de vrijvallende IZA-gelden ten
behoeve van de werknemers in de vorm van lokale arbeidsvoorwaarden’.

Op 1 september 2009 heeft het college besloten akkoord te gaan met een brief aan de VNG met
daarin het verzoek om nuancering van haar eerdere standpunt t.a.v. de vrijvallende IZA gelden,
zoals verwoord in de brief ECCVA/U200900652, d.d. 15 april 2009, met inachtneming van het
standpunt van de vakbonden t.a.v. de premiebetaling. Op 26 oktober 2009 hebben wij van de
VNG hierop een antwoord ontvangen. Hierin benadrukt de VNG nog uitdrukkelijker hun eerder
genoemde standpunt. Dit ondersteunt de VNG met een uitspraak van de Raad van State.

Op 20 oktober 2009 is door het college de Notitie budgetten bedrijfsvoering (okt 2009)
vastgesteld. Dat document is een verdere uitwerking van het besluit van uw raad van 26 mei
2009 om het mandaat bedrijfsvoering bij het coliege te beleggen.

In de genoemde notitie en het overzicht is t.a.v. de IZA gelden besloten 90% hiervan in te zetten
voor bedrijfsvoering (werkgeversdeel) en de andere 10% in te zetten voor HHW-academie.

Op basis van voorliggende correspondentie en de notitie budgetten bedrijfsvoering heeft het
college uw raad voorgesteld om bij de bestemming van het rekeningresultaat 2009 toe te voegen
aan de reserve I[ZA-gelden. U heeft overeenkomstig besloten.




Voorgesteld wordt nu om de tweede en laatste tranche van de liquidatieuitkering 1ZA-Nederland
overeenkomstig uw eerder genomen besluit toe te voegen aan de reserve IZA-gelden.

Ook deze middelen zullen dan worden ingezet ter dekking van uitgaven in de bedrijfsvoering ten
behoeve van kwaliteitsimpuls.
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de Raad van de gemeente Heerhugowaard,;

gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders d.d. 8 mei 2012

Provincies en Gemeenten (BBV);
gelet op het advies van de commissie Middelen d.d. 11 juni 2012;
besluit

in te stemmen met de toevoeging van de 2e en laatste tranche (ter grootte van € 54.722) van de
liquidatieuitkering IZA-Nederland aan de reserve |ZA-gelden.

Heerhugowaard, 26 juni 2012

De Raad voornoemd,

de griffier, de voorzitter,
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gelet op de uitgangspunten zoals vastgelegd in het Besluit Begroten en Verantwoorden
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