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Voorstel I besluit:

1. De raadsagenda 2018-2022: “Samen het verschil maken in Heerhugowaard, stad van kansen” 
vast te stellen
2. Het college van burgemeester en wethouders op te dragen de raadsagenda 2018-2022 uit te 
voeren
3. Het college van burgemeester en wethouders bij de uitvoering voorrang te laten geven aan:

3a. Verder vormgeven democratische vernieuwing
3b. Maatregelen gericht op een energieneutraal Heerhugowaard in 2030
3c. Intensiveren groenonderhoud
3d. Maatregelen die werkgelegenheid en arbeidsparticipatie stimuleren 
3e. Een ontmoetingsplek in iedere wijk
3f. Op peil brengen en houden van voorzieningen voor sport, cultuur en kunst

4. Het college op te dragen om de Raad uiterlijk bij de behandeling van de Voorjaarsnota 2019 
over alle in de raadsagenda genoemde onderwerpen een plan van aanpak voor te leggen
5. In mei 2020 de voortgang van de uitvoering van de raadsagenda te evalueren.

1. Inleiding
Op 21 maartjl. hebben verkiezingen plaatsgevonden vooreen nieuwe Gemeenteraad. Dat heeft 
geleid tot de volgende samenstelling van de Gemeenteraad in Heerhugowaard:
HOP 7 zetels
Senioren Heerhugowaard 5 zetels
WD 5 zetels
CDA 4 zetels
D66 3 zetels
PvdA 2 zetels
Nederland Duurzaam 2 zetels
GroenLinks 2 zetels
Christenunie 1 zetel
HOP heeft als grootste partij het initiatief genomen om tot een raadsagenda te komen die op zo 
breed mogelijke steun van de nieuwe Gemeenteraad kan rekenen. In een parallel traject hebben 
HOP, Senioren Heerhugowaard, WD en CDA een nieuw college gevormd dat de raadsagenda 
gaat uitvoeren. Naar aanleiding daarvan heeft GroenLinks zich teruggetrokken uit het proces om 
tot een raadsagenda te komen.

2. Beoogd effect
De partijen beogen met deze raadsagenda om Heerhugowaard inclusief en zorgzaam te maken, 
het duurzaam wonen en ondernemen te stimuleren, de gemeente goed ontsloten, groen en veilig 
te maken en te houden, de economie en werkgelegenheid te stimuleren, de gemeente goed te
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beheren, ook in de zin van financiën en dienstverlening en om vorm en Ínhoud te geven aan 
democratische vernieuwing.

3. Argumenten
« Door de raadsagenda vast te stellen is er brede overeenstemming over de belangrijkste 

bestuurlijke thema’s voor de komende raadsperiode.
« Door het vaststellen van de raadsagenda is er een kader voor de uitvoering door het 

college
» Bij het maken van de raadsagenda is ook rekening gehouden met de wensen van inwoners 

door gebruik te maken van de input in de bewonersagenda.

4. Kanttekeningen
» Naast de in de raadsagenda genoemde onderwerpen zijn er lopende zaken en projecten 

die ook aandacht blijven vragen. De combinatie van deze onderwerpen legt een beslag 
op beschikbare middelen. Hoe groot dat beslag is en hoeveel middelen er beschikbaar 
zijn is nog niet geheel uitgewerkt. In de komende weken komt hierover meer duidelijkheid.

5. Financiële gevolgen
De uitvoering van de raadsagenda kost geld. Hoeveel en wanneer is enerzijds afhankelijk van de 
uitvoeringsplannen die het college in de loop van de tijd voorlegt. Anderzijds is het afhankelijk 
van de beschikbaarstelling door de Raad en de daarbij te maken keuzes. De komende weken 
wordt in hoofdlijnen duidelijk welke middelen beschikbaar zijn. Dat stelt de Raad in staat ook op 
hoofdlijnen middelen toe te delen. Bij de vaststelling in het najaar van de begroting 2019 wordt dit 
in meer detail uitgewerkt.

6. Communicatie
Over het proces van totstandkoming van de raadsagenda is via de pers bericht. Aan de 
uitvoeringsplannen van het college worden communicatieplannen gekoppeld. Mede in het kader 
van de democratische vernieuwing hecht de Raad veel waarde aan betrokkenheid van inwoners 
en bedrijfsleven bij de uitvoering van de raadsagenda.

7. Uitvoering
Het college van burgemeester en wethouders legt de Raad uiterlijk bij de Voorjaarsnota 2019 een 
plan van aanpak voor over alle in de raadsagenda genoemde onderwerpen. De raad hecht veel 
waarde aan de bewaking van de voortgang. Dit krijgt ook zijn vertaling in de termijnagenda van 
de raadscommissies en de Raad.

8. Monitoring/Evaluatie
De partijen die betrokken zijn bij het opstellen van de Raadsagenda hebben afgesproken om in 
september 2018 het proces dat tot de raadagenda heeft geleid te evalueren. Om de voortgang 
van de uitvoering te bewaken krijgt de termijnagenda een stevige positie, in mei 2020 willen de 
partijen bespreken en vaststellen of de ambities in de raadsagenda voldoende voortgang kennen.
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Heerhugowaard
Stad van kansen
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Voor HOP, SH WD, CDA, 
D66, PvdA, ND en CU

Tegen GL

de Raad van de gemeente Heerhugowaard;

gelezen het voorstel van de fractievoorzitters van HOP, Senioren Heerhugowaard, WD, CDA, 
D66, PvdA, Nederland Duurzaam en Christenunie d.d. 22 mei 2018;

gelet op;
Gemeentewet artikel 108, 1e lid, artikel 147, 2e lid;

besluit

1. De raadsagenda 2018-2022: “Samen het verschil maken in Heerhugowaard, stad van kansen” 
vast te stellen
2. Het college van burgemeester en wethouders op te dragen de raadsagenda 2018-2022 uit te 
voeren
3. Het college van burgemeester en wethouders bij de uitvoering voorrang te laten geven aan:

3a. Verder vormgeven democratische vernieuwing
3b. Maatregelen gericht op een energieneutraal Heerhugowaard in 2030
3c. Intensiveren groenonderhoud
3d. Maatregelen die werkgelegenheid en arbeidsparticipatie stimuleren 
3e. Een ontmoetingsplek in iedere wijk
3f. Op peil brengen en houden van voorzieningen voor sport, cultuur en kunst

4. Het college op te dragen om de Raad uiterlijk bij de behandeling van de Voorjaarsnota 2019 
over alle in de raadsagenda genoemde onderwerpen een plan van aanpak voor te leggen
5. In mei 2020 de voortgang van de uitvoering van de raadsagenda te evalueren.

Heerhugowaard, 29 mei 2018

De Raad voornoemd,

de griffier, de voorzitter,
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