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Begroting 2020
INKOMSTEN   WAAR KOMT HET GELD VANDAAN? WOONLASTEN (GEMIDDELD PER HUISHOUDEN PER JAAR) 

OZB-belasting	 €	499,-

Afvalstofheffing	 €	269,-

Definitieve vaststelling door de Raad in december 2019.

Rioolheffing	 €	231,-

UITGAVEN   WAAR GAAT HET GELD NAAR TOE?
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Programma	2:	Verkeer en vervoer

Programma	0:	Bestuur en ondersteuning 

Vanaf	1	januari	2020	werken	de	ambtenaren	van		
Heerhugowaard	en	Langedijk	samen	in	één		
nieuwe	werk	organisatie.	De	nieuwe	organisatie		
bedient	de	twee	gemeentebesturen.		
Dat	betekent	dat	op	alle	beleidsterreinen	een		
goede	samenwerking	moet	worden	georganiseerd.

In	2020	zorgen	we	ervoor	dat	de	dienstverlening	goed	op	peil	
blijft.	Uitgangspunt	is	digitaal	waar	dat	kan,	en	(persoonlijk)		
maatwerk	leveren	waar	dat	beter	is.

Bereikbaarheid	en	verkeersveiligheid	staan	centraal	in	dit		
programma	waar	tijd	en	geld	wordt	geïnvesteerd.	

DEMOCRATISCHE VERNIEUWING
Om	inwoners	te	betrekken	bij	gemeentelijke	besluitvorming		
worden	verschillende	instrumenten	ingezet,	zoals	klankbordgroepen,	
werkateliers	en	safari’s	door	Heerhugowaard.		
De	raadscommissie	Meespraak	en	Communicatie	speelt	daar		
nadrukkelijk	een	rol	in.	

BEREIKBAARHEID
Bereikbaarheid	van	en	naar	Heerhugowaard	wordt	steeds		
belangrijker.	Het	gaat	dan	om	treinverbindingen,	fietsverbindingen,	
busverbindingen	en	ook	de	grote	wegen	in	Heerhugowaard	en	om	
ons	heen.	

Wat gaan we in ieder geval in 2020 doen: 
•	 Het	verbeteren	van	de	doorstroming	van	de	Oosttangent	wordt	

vanaf	eind	2020	aangepakt.	Dit	zal	ook	de	doorstroming	van	het	
OV	verbeteren.

•	 Er	is	al	een	goed	fietsroutenetwerk	in	Heerhugowaard.	Daar	waar	
we	de	veiligheid	voor	fiets-	en	wandelpaden	kunnen	verbeteren,	
brengen	we	dat	in	beeld.	

•	 Parkeerstrategie	voor	het	stadshart	en	stationsgebied	wordt	in	
2020	in	de	raad	behandeld.

In	de	komende	jaren	blijven	de	ontwikkelingen	van	het	stations-
gebied	en	de	visie	van	de	NS	om	meer	treinen	per	uur	te	laten		
rijden	ook	centraal	staan.

VERKEERSVEILIGHEID 
Ook	in	2020	staat	de	verkeersveiligheid	verhogen	centraal	bij	alle	
onderhoud	die	voor	dit	jaar	gepland	staan.	Het	onderhoud	op	de	
Westtangent	en	het	uitgebreidere	project	rondom	Centrumwaard	
staan	voor	2020	in	de	planning.

Begroting 2020

In deze samenvatting vindt u een kleine greep  
uit de plannen en projecten die de gemeenteraad  
graag wil laten uitvoeren in 2020. Wilt u meer  
weten over een programma of over de financiën,  
dan is de volledige begroting beschikbaar via
www.heerhugowaard.nl.

Programma	1:	Veiligheid

Veiligheid	en	veiligheidsgevoel	zijn	voorwaarden	om	prettig	te	
kunnen	wonen,	werken,	leren	en	recreëren	in	Heerhugowaard.	
Veiligheid	maken	we	samen.

VEILIGHEID
Er	komt	uitbreiding	van	het	team	toezicht		
en	handhaving	(de	zogenaamde	BOA’s)	van		
4	naar	8,5	voltijdsbanen.	De	taken	zijn	niet	alleen	op	extra		
hand	having	gericht	om	overlast	te	voorkomen,	maar	ook	op	het		
voor	komen	van	problemen	door	zichtbaar	in	de	wijken	te	zijn.

VEILIGHEIDSGEVOEL
Het	is	belangrijk	dat	inwoners	zich	ook	veilig	voelen	in		
Heerhugowaard.	Om	dit	gevoel	bij	onze	inwoners	beter	in	beeld	te		
krijgen	wordt	een	apart	onderzoek	gedaan	in	2020.	Met	dit	onderzoek	
kan	er	gekeken	worden	welke	concrete	acties	nodig	zijn	om	het		
veiligheidsgevoel	ook	werkelijk	te	verbeteren.

ONDERMIJNING
Ook	in	Heerhugowaard	is	ondermijning	een		
be	dreiging	voor	de	veiligheid	en	integriteit.		
Dan	hebben	we	het	over	bijvoorbeeld	witwassen,		
woonfraude,	mensenhandel,	illegale	hennepteelt	etc.	Om	dit	soort	
ondermijning	te	herkennen	zal	de	kennis	en	kunde	ook	bij	de		
gemeente	vergroot	moeten	worden.	Dit	wordt	samen	met	de	politie,	
Openbaar	Ministerie	en	belastingdienst	opgepakt.



Programma	5:	Sport, cultuur, openbaar groen Programma	4:	OnderwijsProgramma	3:	Economie

Goed	onderwijs	vinden	we	belangrijk.	Het	uitgangspunt	is	dat	
onderwijs	passend	is	bij	de	behoeften	van	elk	kind.		
Gemeente,	bedrijven,	scholen	en	het	middelbaar	beroeps-
onderwijs	werken	samen	om	zoveel	mogelijk	jongeren	goed		
te	laten	starten	op	de	arbeidsmarkt.

De	rol	van	de	gemeente	is	om	initiatieven	vanuit	de	samen	leving	
te	ondersteunen,	stimuleren	en	te	regisseren.	Initiatieven	voor	
werk-,	winkel-	en	recreatielocaties.	Regionale	samenwerking	met	
andere	gemeenten	en	instanties	blijft	belangrijk.

SPORT
Sporten	en	bewegen	is	goed	voor	iedereen.	Beweegtoestellen	in		
de	openbare	ruimte	kunnen	hieraan	bijdragen.	Bij	de	inrichting		
van	de	beweegvriendelijke	omgeving	betrekken	we	de	inwoners		
van	Heerhugowaard.	Ook	onderzoeken	we	aan	welke	andere		
voor	zieningen	behoefte	is	op	het	gebied	van	sport	en	bewegen.

CULTUUR
In	2020	gaan	we	extra	middelen	inzetten	om	jongeren	makkelijker	
in	aanraking	te	laten	komen	met	allerlei	vormen	van	cultuur.	Dit	
draagt	bij	aan	de	sociale	ontwikkeling	van	jongeren.

OPENBAAR GROEN
Samen	met	de	inwoners,	organisaties	en	de	raad	wordt	een		
plan	gemaakt	over	het	openbaar	groen	in	Heerhugowaard	de	
komende	jaren.	We	houden	rekening	met	de	weersveranderingen	
(zwaardere	regenbuien,	meer	warme	dagen)	werken	aan	meer		
biodiversiteit,	bestrijding	van	de	overlast	van	de	processierups,	
Japanse	duizendknoop	en	natuurlijk	groen	om	te	ontspannen		
en	te	bewegen.

PASSEND ONDERWIJS
Wanneer	ieder	kind	een	onderwijsplek	heeft	met	de	juiste		
onderwijszorg	en	waar	nodig	jeugdhulp,	bieden	we	de	beste	
omstandigheden	voor	een	kansrijke	toekomst.	In	de	kinderopvang	
knelpunten	signaleren	en	hulp	aanbieden	om	zonder	achterstand	
naar	de	basisschool	te	kunnen.

ONDERWIJSHUISVESTING 
Een	goed	schoolgebouw	is	noodzakelijk	om	de	leerlingen		
en	docenten	een	prettige	en	goede	leeromgeving	te	geven.		
Onderwijs	moet	goed	toegankelijk	zijn:	dichtbij,	zonder	drempels		
en	jongeren	moeten	er	zich	veilig	voelen.	In	2020	wordt	o.a.	het	
schoolgebouw	de	Helix	in	De	Draai	uitgebreid.
		

ONDERNEMERS EN ONDERWIJS
Samen	met	ondernemers	en	de	gemeente	Langedijk		
werken	we	aan	optimale	vestigingslocaties	voor	bedrijven		
en	maken	we	een	visie	voor	detailhandel	en	commerciële		
voorzieningen.	Heerhugowaard	wil	ook	voor	het	onderwijs		
een	goede	vestigingsplek	zijn	om	de	vraag	naar	technisch		
personeel	te	kunnen	vervullen.

RECREATIE EN TOERISME 
In	2020	zal	er	meer	ingezet	worden	om	Heerhugowaard	nog		
beter	op	de	kaart	te	zetten.	Dat	doen	we	onder	andere	met	een		
plan	voor	citymarketing,	door	Centrumwaard	samen		
met	belanghebbenden	te	herontwikkelen	en	door		
met	de	Stichting	“Zeg	maar	Hugo”	extra	aandacht		
te	geven	aan	het	stadshart.	Om	in	onze	regio		
te	wandelen,	fietsen	en	varen	maken	we	het		
bijvoorbeeld	voor	sloepen	mogelijk	tussen		
Rustenburg	en	het	Verlaat	te	varen	waardoor		
er	een	rondje	gevaren	kan	worden.



Programma	8:	Volkshuisvesting, Ruimtelijke 
Ordening en Stedelijke vernieuwing Programma	7:	DuurzaamheidProgramma	6:	Sociaal domein 

Heerhugowaard	heeft	hoge	duurzaamheidsambities:		
“energieneutraal	in	2030“.	Bij	projecten	zoals	het	Stationsgebied,	
De	Draai	en	de	Vaandel	wordt	rekening	gehouden	met	deze		
duurzaamheidsambities.	Ook	spelen	we	in	op	de	veranderingen	
van	het	klimaat	en	passen	ons	aan.

In	Heerhugowaard	moet	het	aantrekkelijk	wonen,	werken	en	
verblijven	zijn	voor	alle	groepen	in	de	samenleving.	De	vraag	naar	
(passende)	woningen	is	groot.	Er	is	en	wordt	veel	gebouwd	zoals;	
zorgwoningen	aan	de	Calistolaan,	Nero-Zero	woningen		
in	de	laagste	prijscategorie	koopwoningen	en	De	Coraal	met	
huur-	en	koopwoningen	in	verschillende	prijsklassen.	
	
Om	voor	de	verschillende	doelgroepen	te	kunnen	bouwen	heeft	
de	gemeente	naast	nieuwe	wijken,	zoals	De	Draai	en	Broekhorn,	
ook	locaties	dichtbij	het	openbaar	vervoer	en	in	de	stad	aan-
gewezen	waar	ze	graag	snel	woningen	wil	(laten)	bouwen.	Op	
deze	locaties	kunnen	ontwikkelaars	plannen	voor	verschillende	
doelgroepen	woningzoekenden	indienen.

In	Centrumwaard	werken	we	samen	met	omwonenden	en	onder-
nemers	aan	een	plan	om	het	gebied	te	verbeteren	op	het	gebied	
van	o.a.	wonen,	verkeer,	winkelen	en	horeca.	Eerdere	ideeën	van	
de	‘Middenweg’	worden	ook	meegenomen.

Veel	verschillende	onderwerpen	vallen	onder	dit	programma.	
Hieronder	slechts	een	deel	van	de	zaken	die	de	gemeente	het	
komende	jaar	in	beeld	brengt.	Iedere	inwoner,	jong	of	oud,		
krijgt	waar	nodig	passende	ondersteuning,	hulp	of	zorg.

WIJKAANPAK
Overal	in	Nederland	worden	wijken	aangepast	om	op	de	toekomst	
voorbereid	te	zijn.	Deze	ervaringen	worden	nu	en	komend	jaar	
meegenomen	om	de	Rivierenwijk-Zuid	klaar	te	maken	voor	de	
toekomst.	Er	komt	onder	andere	een	warmtenet	waar	de	woningen	
van	Woonwaard	op	worden	aangesloten.	Ook	eigen-huis	bezitters	
wordt	gevraagd	hier	aan	mee	te	doen.	Opties	voor	financiering	van	
duurzame	maatregelen	maken	hier	onderdeel	van	uit.

ENERGIEAMBASSADEUR
Om	inwoners	te	kunnen	helpen,	te	stimuleren	en	voor	bewust-
wording	te	zorgen	om	zelf	ook	mee	te	kunnen	doen	aan	de	over-
gang	naar	andere	warmtebronnen,	energiebesparende	maatregelen	
te	nemen	en	zelf	te	verduurzamen,	worden	in	2020	energie-
ambassadeurs	ingezet.	

ZORGZAAM
Een	dementievriendelijke	gemeente	zijn	en	het	tegengaan		
van	eenzaamheid	bij	jong	en	oud,	dat	doen	we	samen.	De	gemeente	
kijkt	of	er	voldoende	ontmoetingsmogelijkheden	zijn.	Ze	ondersteunt	
initiatieven	vanuit	de	inwoners	om	met	elkaar	te	zijn,	zorgt	voor	een	
goede	informatievoorziening,	zodat	we	een	zorgzame	gemeente	
kunnen	zijn.

ARMOEDEBELEID 
We	gaan	meer	inzetten	op	armoedebestrijding	door		
middel	van	schuldhulpverlening	en	minimabeleid.	De	focus	ligt	op	
het	zichtbaar	maken	van	verborgen	armoede.	Dan	kunnen	we	daar	
passende	maatregelen	voor	nemen.

WONEN MET ZORG 
De	vraag	naar	geschikte	en	betaalbare	woningen	voor	kwetsbare	
ouderen	en	jongeren	met	passende	begeleiding	is	hoog.	Ook		
deze	doelgroep	wil	Heerhugowaard	kunnen	omarmen.	Samen		
met	onder	andere	inwoners,	zorgorganisaties	en	ontwikkelaars		
wordt	gezocht	naar	mogelijkheden,	waaronder	kleinschalige	
woon-zorgoplossingen	in	de	wijk.

WERK 
Steeds	meer	mensen	doen	naar	eigen	kunnen	mee	aan	de	samen-
leving.	Het	inzetten	van	nieuwe	initiatieven	om	mensen	aan	het	werk	
te	helpen	helpt	hier	bij.	Deze	kansrijke	initiatieven	zijn	in	2019	gestart	
en	geven	belangrijke	inzichten	om	nieuw	beleid	te	kunnen	maken.

De	volledige	begroting	is	beschikbaar	via		
www.heerhugowaard.nl.


